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Godkendelse af forslag til dagsorden
Sagsfremstilling

1. Godkendelse af forslag til dagsorden

Doknr.: 727-2016-58174
Sagsnr.: 727-2014-24006
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2016:
Afbud: Ingen

Godkendt



Information fra formand/forvaltning
Sagsfremstilling

2, Information fra formand/forvaltning
Doknr.: 727-2016-58175

Sagsnr.: 727-2014-24006
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2016:
Afbud: Ingen

Plejeboliger



Efterretningsliste
Sagsfremstilling

3. Efterretningsliste

Doknr.: 727-2016-58176
Sagsnr.: 727-2014-24006
Abent Fmd. init.:

Pa udvalgsmgdet den 6. april 2016 under punkt 6, Frivilligt Socialt Arbejde blev der noteret, at John Rosenhgj stemte
imod ansgagning nr. 14 fra Hjerteforeningen pa 14.000 kr.

Dette er en fejl, og John Rosenhgj stemte ikke imod ansagningen.

Takkekort for buket til diamantbryllup, Jacob & Oda Skaarup
Takkekort for buket til diamantbryllup, Else & Peder Andersen
Magasinet Ledsager, Nr. 2 April 2016

Magasinet Spastikeren Nr. 2 April 2016

Magasinet Diabetes, Nr. 1, 2016

Magasinet Socialpeedagogen, Marts 2016

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2016:
Afbud: Ingen

Taget til efterretning



Tidlig opsporing af rusmiddelproblematikker
Sagsfremstilling

4, Tidlig opsporing af rusmiddelproblematikker

Doknr.: 727-2016-63143
Sagsnr.: 727-2014-2286
Abent Fmd. init.:

Resume

Odder Kommune gennemfgrer sammen med 10 andre midtjyske kommuner en ny indsats, som skal stgtte bgrn og
unge, der vokser op i familier med rusmiddelproblematikker. Indsatsen gennemfgres med midler fra Satspuljen.
Sammen med Horsens Kommune er Odder Kommune ogsa ved at gennemfgre en indsats for gget familieorienteret
alkoholbehandling. Denne indsats er stgttet af Sundhedsstyrelsen. For begge indsatser er en systematisk tidlig
opsporing af overforbrug af rusmidler hos borgere og familier afggrende for en tidlig indsats. Forvaltningen foreslar,
at der af Social- og Sundhedspuljen afsaettes midler til koordinering af tidlig opsporing foretaget af frontpersonale
samt til opbyggelse af en smidig og effektiv adgang til behandling, nar frontpersonale identificerer borgere med
rusmiddelproblematikker.

Baggrund for sagen

Bgrn og unge i familier med rusmiddelproblematikker

Odder Kommune er med i en ny indsats, som skal stgtte bgrn og unge, der vokser op i familier med
rusmiddelproblematikker. 11 midtjyske kommuner har ans@gt og faet bevilliget 36 millioner kroner fra Satspuljen til at
gennemfgre indsatsen over de neaeste fire ar. De medvirkende kommuner er Aarhus, Randers, Herning, Skive, lkast-
Brande, Norddjurs, Syddjurs, Samsa, Odder, Skanderborg og Hedensted kommuner, og her vokser ca. 27.000 bgrn
og unge mellem 0 og 25 ar op i familier med rusmiddelproblematikker.

Indsatsen er et behandlingstilbud bestadende af individuelle samtaler og samtalegrupper for bgrn og unge eller
familiesamtaler for den enkelte familie. Formalet er at styrke barn og unges muligheder for at handtere de
udfordringer, som en opveaekst i en familie med rusmiddelproblematikker kan medfgre. | Odder Kommune etableres
tilbuddet i Stof- og Alkoholbehandlingen, hvor satspuljemidlerne anvendes til ansaettelse af en socialfaglig
medarbejder 34 timer ugentligt, som skal sta for radgivning, vejledning, udredning, visitation og ambulante
behandlingsforlgb.

For at na barn og unge i familier med misbrugsproblemer sa tidligt som muligt og pa deres egne praemisser tilbydes
foruden ansigt-til-ansigt samtaler ogsa digital behandling via et chat-rum. Dette ggres i et samarbejde mellem de
medvirkende kommuner og Center for Digital Peedagogik via radgivningsplatformen Cyberhus.dk.

Familieorienteret alkoholbehandling
Sammen med Horsens Kommune er Odder Kommune ved at gennemfgre en indsats for gget familieorienteret
alkoholbehandling. Indsatsen er stattet af Sundhedsstyrelsen og gennemfgres fra ultimo 2015 til medio 2017.

Indsatsen skal opkvalificere alkoholbehandlere ift. familieorienteret alkoholbehandling og udbygge samarbejdet
mellem Bgrne- og Familiecentret og Stof- og Alkoholbehandlingen i den behandlende indsats. Derudover skal
frontpersonale i dagtilbud, skoler, tandpleje, jobcenter, sundhedspleje mv. medvirke til at sikre tidlig opsporing af
overforbrug af rusmidler hos borgere og familier ved hjeelp af en kort samtale, hvorefter de skal formidle Odder
Kommunes tilbud om rusmiddelbehandling til borgere med et behov. Det er afgerende, at frontpersonalet har
kompetencerne til at kunne tale om rusmidler, har let adgang til materiale pa omradet og har kendskab til Odder
Kommunes tilbud. Dette udvikles i et pilotprojekt, som involverer Stof- og Alkoholbehandlingen, Vestermarkskolen,
Bgrnehuset Vennelund, Jobcentret og Bgrne- og Familiecentret. Her er udvalgte ansatte blandt frontpersonalet



udpeget til at vaere netvaerkspersoner, og de er blevet rustet til at ga i gang med den tidlige opsporing.
Netveerkspersonerne far til opgave at afholde opsporende samtaler pa deres respektive arbejdspladser samt
foresta formidling af information om metoder, tilgange, tilbud etc. til det gvrige frontpersonale pa arbejdspladsen.

Forvaltningens bemaerkninger

For begge ovenstaende indsatser er en systematisk tidlig opsporing af overforbrug af rusmidler hos borgere og
familier afggrende for muligheden for en tidlig indsats. Forvaltningen foreslar, at der af Social- og Sundhedspuljen
afseettes midler til at aflanne en medarbejder tre timer ugentligt fra maj 2016 til juni 2017. Omkostningen vil veere
26.700 kr. i 2016 og 20.000 kr. i 2017. Medarbejderen skal forestd den ngdvendige koordinering af den
systematiske opsporende indsats i opstartsfasen samt opbygge en smidig og effektiv adgang til behandling, nar
frontpersonale opsporer borgere med rusmiddelproblematikker. Opgaven placeres i Stof- og Alkoholbehandlingen,
hvor den varetages af den socialfaglige medarbejder, som for midler fra Satspuljen anseettes til at Igfte indsatsen,
som skal statte barn og unge i familier med rusmiddelproblematikker. Dette vil binde indsatsen for barn og unge i
familier med rusmiddelproblematikker og indsatsen for gget familieorienteret rusmiddelbehandling sammen, og det
vil samtidig sikre, at begge indsatser far gavn af den tidlige opsporing af rusmiddelproblematikker, som er
afggrende for indsatsernes succes.

Forvaltningen indstiller
At Social- og Sundhedsudvalget afsaetter 26.700 kr. i 2016 og 20.000 kr. i 2017 fra Social- og Sundhedspuljen til

aflenning af medarbejder i Stof- og Alkoholbehandlingen tre timer ugentligt fra maj 2016 til juni 2017 til understottelse
af tidlig opsporing af overforbrug af rusmidler hos borgere og familier.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2016:
Afbud: Ingen

Udvalget godkender indstillingen.
Udvalget gnsker, at fa afrapporteringen forelagt, nar projektet er afsluttet.



Organisering af eftervaernsomradet
Sagsfremstilling
5. Organisering af eftervaernsomradet

Doknr.: 727-2016-65581
Sagsnr.: 727-2015-17891
Abent Fmd. init.:

Resume

| budget 2015 sas en kraftig udgiftsstigning pa efterveernsomradet. Det hgje udgiftsniveau er fortsat ind i 2016.
Social- og Sundhedsudvalget samt Barn-, Unge- og Kulturudvalget orienteres om en raekke tiltag, der er sat i vaerk
med henblik pa at nedbringe udgiftsniveauet. Derudover foreslar forvaltningen en reorganisering af
efterveernsomradet, der fremover skal sikre de bedste betingelser for styring af udgiftsniveauet pa omradet.
Udvalgene skal drgfte forslag til reorganisering.

Baggrund for sagen
Efterveernsomradet har i arene 2009-15 haft et gennemsnitligt udgiftsniveau pa ca. 3,5 mio.kr., men i 2015 steg
udgiftsniveauet til ca. 6,5 mio.kr. Pa nuvaerende tidspunkt forventes en udgift for 2016 pa ca. 7 mio.kr.

Arsagen til den kraftige udgiftsstigning i 2015 pa ca. 3 mio.kr. skyldtes tilgang i antal sager og herunder meget
udgiftstunge sager, idet 3 sager alene tegnede sig for en udgift pa knap 2 mio.kr. Det drejer sig om unge med
massive psykosociale vanskeligheder, hvoraf flere har veeret til fare for sig selv. Det hgje udgiftsniveau i 2016 er en
fortsaettelse af udgiftsniveauet i 2015.

Eftervaern

18 - 22 arige 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 |[2009-15 2016
1.000 kr. Forbrug Gns.forbrug Budget
Samlet

resultat 4262 3.459 2.004 1.763 3.046 3.398 6.454 |3.484 4.205
Plejefam. og

opholdssteder 4239 3.282 1.559 1.454 2608 2899 5213 |3.036 3.249
Forebyggende

foranstaltninger 24 177 445 310 438 499 1.241 | 448 956

Nuvarende organisering pa eftervaernsomradet

| forhold til eftervaernssager (fra 18 ar til det fyldte 23. ar) er bevillingsansvaret placeret i Barne- og Familiecentrets
myndighedsafdeling, mens Borgerservice har budgetansvaret. Dvs. sagsbehandlingen forbliver i Bgrne- og
Familiecentret indtil eftervaernet stopper. Den nuvaerende organisering af eftervaernsomradet adskiller sig saledes
fra alle gvrige omrader i kommunen ved, at bevillings- og budgetansvaret ikke falges ad.

Forvaltningens bemaerkninger
Forvaltningen har gennemfart et udredningsarbejde, med henblik pa at identificere handlemuligheder, der kan

nedbringe udgifterne pa efterveernsomradet.

Forvaltningen har pa den baggrund iveerksat felgende tiltag:




- Fokus pa en mere mal- og udviklingsorienteret tilgang med taettere opfelgning i eftervaernssagerne.

- Der indfgres tidsafgreensede foranstaltninger pa maks. 1 &r med mulighed for forlaengelse i dyre eftervaernssager.
Kompetencen til forlaengelse placeres pa lederniveau.

- Sagsbehandlerne gennemfgrer et kompetenceudviklingsforlgb i forhandlingsteknik, da det vurderes at der er en
gevinst at hente ved at gge medarbejdernes kompetencer til at gennemfgre forhandlinger med eksterne
leverandgrer.

- Harmonisering af praksis for hvilke former for forsgrgelse der bevilliges til unge i eftervaern.

Derudover har forvaltningen forholdt sig til hvordan efterveernsomradet fremover kan organiseres mest
hensigtsmaessigt. Forvaltningen anbefaler at bevillings- og budgetansvar placeres samlet i Barne- og Familiecentret
med virkning pr. 1/1 2016. Formalet er at skabe de bedste betingelser for at styre udgifterne pa omradet.

Efterveernsomradet har i arene 2009-15 haft et gennemsnitligt udgiftsniveau pa ca. 3,5 mio.kr. Forvaltningen foreslar,
at der som et led i den foreslaede reorganisering allokeres 3,5 mio. kr. fra budgettet under Social- og
Sundhedsudvalget til budgettet under Barn-, Unge- og Kulturudvalget. Det foreslas endvidere at omradet falges teet
de naeste to ar, og at de skonomiske udfordringer draftes lgbende mellem Social- og Sundhedsudvalget og Barn-,
Unge- og Kulturudvalget.

Med naerveerende sag leegges op til, at Social- og Sundhedsudvalget og Barn-, Unge- og Kulturudvalget drafter den
foreslaede reorganisering, herunder allokering af budgetmidler til b@rne- og ungeomradet.

Den videre behandling af sagen, ligger i Social- og Sundhedsudvalget, hvorefter det er @dkonomiudvalget, der kan
treeffe beslutning. Det forventes at sagen behandles pa fgrstkommende ordinzere mgde i Social- og
Sundhedsudvalget.

Forvaltningen vil undersage mulighederne for pa sigt at placere eftervaernsopgaven i et nyt tveergdende Ungecenter
Odder, som skal teenkes sammen med Campus Odder. Et sadant ungecenter vil sikre, at de ngdvendige og
relevante fagpersoner samles i et teet tvaerfagligt samarbejde, hvor man kan styrke de faglige indsatser i forhold til
de unge pa tveers af kommunale fagomrader og forvaltninger. Formalet vil vaere at yde en mere helhedsorienteret
indsats i et teettere samarbejde med uddannelsesinstitutioner og virksomheder, hvor et hovedsigte vil veere at
fastholde unge i uddannelse og job.

Aktuelt kgber bade Jobcentret, BFC og Borgerservice dggnpladser til unge i andre kommuner. Forvaltningen
vurderer, at der muligvis pa sigt kan veere et gskonomisk potentiale i at give relevante unge i eftervaern et lokalt tilbud,
frem for at kebe eksterne dagnpladser. Odder Kommune rader dog ikke aktuelt over et tilbud, der har karakter af et
midlertidigt dggntilbud. Forvaltningen vil unders@ge potentialet i at etablere et lokalt kollegielignende tilbud, hvor
borgerne bor pa egne veerelser og i varierende grad modtager paedagogisk statte. Tilbuddet skal ga pa tveers af
malgrupper og det vil veere centralt for konstruktionen, at det er kommunen der styrer flowet og stgtteniveauet.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget og Barn-, Unge- og Kulturudvalget drgfter reorganisering af efterveernsomradet,
herunder fremtidig budgetplacering, som beskrevet i sagen.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 25. april 2016:
Afbud: Ingen

Sagen oversendes til h.h.v. Barn, Unge & Kulturudvalget og Social- & Sundhedsudvalget til behandling.

Forvaltningens bemaerkninger fortsat



Med afseet i dreftelserne pa feellesmadet mellem Barn-, Unge- og Kulturudvalget og Social- og Sundhedsudvalget
den 25. april 2016, oversendes sagen til behandling i henholdsvis Bgrn-, Unge- og Kulturudvalget og Social- og
Sundhedsudvalget med henblik pa videre behandling i @konomiudvalg og Byrad.

Forvaltningen indstiller, at forslag om reorganisering af eftervaernsomradet, herunder budgetplacering, indstilles
godkendt af Byradet.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget indstiller forslag om reorganisering af eftervaernsomradet, herunder
budgetplacering, godkendt af Byradet

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2016:
Afbud: Ingen

Udvalget anbefaler, at sagen oversendes til gkonomiudvalget/byradet med indstilling om:

- at bevillings- og budgetansvar samles i Barne- og Familiecentret under Bgrn, Unge og Kultur udvalget med
virkning fra 1. januar 2016.

- at der i forbindelse med oversendelsen til Barn, Unge og Kultur udvalget overfgres 4,2 mio. kr. svarende til
det afsatte budgetbelgb for 2016.

Lone Jacobi afventer stillingtagen til andet "at".
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