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Møde i Seniorrådet d. 8. oktober 2019

Sagsfremstilling

1. Møde i Seniorrådet d. 8. oktober 2019

Doknr.: 727-2019-111873
Sagsnr.: 727-2017-19529
Åbent Fmd. init.:

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat

3. Godkendelse af oplæg fra Fællesindkøb Midt vedr. høring af indkøbsaftaler.
Det indstilles at Seniorrådet godkender fremgangsmåden med én årlig orientering fra Fællesindkøb
Midt, på et af årets første rådsmøder, hvor rådssekretærerne koordinerer at repræsentanter fra
Senior- og Handicaprådet deltager, om relevante, afsluttede og kommende udbud af indkøbsaftaler
samt i forlængelse af orienteringen, har mulighed for at ønske et udbudsmateriale for et specifikt
udbud i egentlig høring inden udbuddet offentliggøres. Seniorrådet vil desuden blive løbende
orienteret, såfremt der kommer for Seniorrådet relevante udbud, som ikke har været en del af den
årlige orientering.

4. Orientering om høreområdet v. Eva Torstein
Center for Kommunikation og Teknologi i Horsens Kommune deltager for at orientere om tilbuddet i
Odder Kommune.

5. Status på Sygefraværsprojekt i Sundhed & Omsorg

Seniorrådet orienteres om status på sygefraværsprojektet mellem Jobcenter Odder og Sundhed &
Omsorg. Projektet er støttet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

6. Dialogmøde med udvalgsformand Finn Thranum
Seniorrådet ønsker blandt andet at drøfte følgende:
· om Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har gjort sig nogle tanker omkring
fremtidens boligformer i forbindelse med de store ældreårgange. Det kan være nye boligformer som
tryghedsboliger, bofællesskaber, såvel kommunale som private, samt evt. nytænkning i form af



boliger med kort afstand til sygepleje, hjemmehjælp, rengøring, indkøb, samvær og trivsel. Her
tænkes også på 'de friske ældre'.
· SSF-udvalgets stillingtagen til næste Seniorrådsvalg. Det er vigtigt at tage fat på
afstemningsformen allerede nu.

7. Akutstuer – information til indlagte
Seniorrådet ønsker oplysning om procedurer og informationsmateriale til borgere, der er indlagt på
akutpladser.

8. Nyt fra Seniorrådsformanden

9. Nyt fra sekretæren

10. Nyt fra diverse udvalg

11. Evt.

Beslutning fra Seniorrådet den 8. oktober 2019:
Afbud:

1. Godkendelse af dagsorden

Punkt 7. udsættes til senere. Dagsorden herefter godkendt.

2. Godkendelse af referat

Referat godkendelse.



3. Godkendelse af oplæg fra Fællesindkøb Midt vedr. høring af indkøbsaftaler.
Det indstilles at Ældrerådet godkender fremgangsmåden med én årlig orientering fra
Fællesindkøb Midt, på et af årets første rådsmøder, hvor rådssekretærerne koordinerer at
repræsentanter fra Ældre- og Handicaprådet deltager, om relevante, afsluttede og kommende
udbud af indkøbsaftaler samt i forlængelse af orienteringen, har mulighed for at ønske et
udbudsmateriale for et specifikt udbud i egentlig høring inden udbuddet offentliggøres.
Ældrerådet vil desuden blive løbende orienteret, såfremt der kommer for Ældrerådet relevante
udbud, som ikke har været en del af den årlige orientering.

Seniorrådet i Odder Kommune godkender indstillingen.

4. Orientering om høreområdet v. Eva Torstein
Center for Kommunikation og Teknologi i Horsens Kommune deltager for at orientere om
tilbuddet i Odder Kommune.

Seniorrådet får en god orientering om baggrunden for høretab. Ligesom der informeres om det
samlede høretilbud såvel kommunalt, regionalt og privat.

Tilbuddet i Odder Kommune omfatter åben træffetid 2 gange om måneden i Vitapark.
Herudover er der mulighed for individuelle aftaler såvel telefonisk som ved personligt fremmøde
i Horsens.
Endelig tilbydes 1 x månedligt i Vitapark justering af høreapparater samt vejledning og
ansøgning om høretekniske hjælpemidler.

5. Status på Sygefraværsprojekt i Sundhed & Omsorg
Seniorrådet orienteres om status på sygefraværsprojektet mellem Jobcenter Odder og
Sundhed & Omsorg. Projektet er støttet af Arbejdsministeriet.

Projektets indsatsmodel, som er bestemt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
består af en indledende analyse og kortlægning af sygefraværet i hele ældreplejen. Formålet
med analysen og kortlægningen er at tilvejebringe viden om årsager til og typer af fravær samt
at afdække i hvilken udstrækning, der arbejdes systematisk med nedbringelse af sygefraværet.

Analysen peger på, at Odder Kommune med fordel kan arbejde videre med følgende
tematikker i ældreplejen:

· Graviditetsbetinget fravær
· Hygiejne og vaccinationer
· Børns udfordringer der skaber fravær
· Aldersbetinget fravær
· Fleksjobansatte
· Samarbejdet med jobcentret

Med afsæt i analysen og kortlægningen er der gennemført en strategiproces med henblik på
drøftelse af værdigrundlag, prioritering af indsatsområder og udarbejdelse af konkrete
handleplaner. Strategiprocessen har resulteret i seks konkrete indsatser, som afprøves i
perioden frem til april 2020:



· Jordemodersamtaler til gravide medarbejdere
· Vaccinationer til alle medarbejdere i Sundhed & Omsorg
· Sundhedssamtaler til medarbejdere med hyppigt sygefravær
· Hygiejnekursus for alle medarbejdere i Sundhed & Omsorg
· Hygiejnekursus for rengøringspersonalet på plejecentrene
· Analyse og udvikling af samarbejdet mellem Sundhed & Omsorg, Jobcentret og HR

De tre førstnævnte indsatser er tilbud til medarbejderne, mens hygiejnekurserne er
obligatoriske. Sidstnævnte indsats gennemføres i et tæt samarbejde mellem de tre aktører.

Projektet afsluttes med en evaluering, som har til formål at skabe afklaring i forhold til hvilke
indsatser, der skal implementeres som en fast del af sygefraværsindsatsen i Sundhed &
Omsorg. Evalueringen skal desuden give viden til den øvrige kommunale organisation om det
systematiske arbejde med nedbringelse af sygefravær, herunder hvilke indsatser der med
fordel kan bredes ud til kommunens øvrige områder.

6. Dialogmøde med udvalgsformand Finn Thranum
Seniorrådet ønsker blandt andet at drøfte følgende:
· om Social-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har gjort sig nogle tanker omkring
fremtidens boligformer i forbindelse med de store ældreårgange. Det kan være nye boligformer
som tryghedsboliger, bofællesskaber, såvel kommunale som private, samt evt. nytænkning i
form af boliger med kort afstand til sygepleje, hjemmehjælp, rengøring, indkøb, samvær og
trivsel. Her tænkes også på 'de friske ældre'.

Seniorrådet har en god dialog med udvalgsformanden om forskellige boformer der kan
tilgodese også fremtidens ældres behov.
I mange af de nye og kommende byggeprojekter i Odder Kommune er der allerede lagt op til at
forskellige målgrupper skal kunne bo sammen i området. Ved Bendixminde er der netop
tanker om at opføre et sådan byggeri for blandede aldersgrupper som unge, voksne og ældre.

· SSF-udvalgets stillingtagen til næste Seniorrådsvalg. Det er vigtigt at tage fat på
afstemningsformen allerede nu.
Seniorrådet ønsker fremadrettet at valget bliver afviklet som fremmødevalg sammen med
kommunalvalget. Seniorrådet ønsker at ansøge Byrådet om ændringen.

· Ensomhed – hvordan følger vi op på temamødet, hvordan arbejder vi videre med
indsatser i forhold til bekæmpelse af ensomhed?
Kunne man nedsætte en arbejdsgruppe / følgegruppe med repræsentanter fra såvel
ældreområdet, Seniorrådet og diverse organisationer.

Herudover orienterer udvalgsformanden om, at Byrådet mandag godkendte at igangsætte
udarbejdelse af udbudsmateriale til et kommende sundhedshus.

Afslutningsvist spørger Seniorrådet til mulighederne for at forbedre færgeafgangene mellem
Tunø og fastlandet.



7. Akutstuer – information til indlagte
Seniorrådet ønsker oplysning om procedurer og informationsmateriale til borgere, der er indlagt
på akutpladser.
Punktet udsættes til et af de kommende møder i 2019.

8. Nyt fra Seniorrådsformanden

- Sundhedscafeer en god oplevelse, tilbagemelding fra Saxild meget positivt.
- D. 23-09-2019: Formandsmøde i Viborg. Annette og Harry deltog.
- D. 26-09-2019: Temamødet om ensomhed og værdighedspolitik på Parkhoteller var rigtig
godt.
- D. 26-11-2019 er der temakonference i Vingstedcentret om digitalisering og
velfærdsteknologi, sidste frist for tilmelding d. 19/11 til Annette.

9. Nyt fra sekretæren

- Brandtilsyn – Odder Kommune har indgået samarbejde med ØSB samt Skanderborg og
Samsø Kommune. Samarbejdet vil bestå i et udvidet og omfattende brandtilsyn på samtlige
plejehjem og bosteder. Herefter vil der afrapporteres til de respektive byråd med henblik på
igangsættelse af diverse nødvendige foranstaltninger.

- Influenzakampagne – Odder Kommune følger op på stor landsdækkende kampagne.
Formålet er at motivere alle + 65 årige at modtage vaccine. Herudover tilbydes alle
medarbejdere i Sundhed & Omsorg frivilligt influenzavaccine. Formålet er at forebygge smitte til
de sårbare borgere/patienter samt selvfølgelig egen sygdom.

- Rejsegilde på Stenslundcentret forventes at blive 19. december.

10. Nyt fra diverse udvalg

Intet nyt.

11. Evt.
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