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Møde i Seniorrådet d. 6. februar 2019

Sagsfremstilling

1. Møde i Seniorrådet d. 6. februar 2019

Doknr.: 727-2019-14535
Sagsnr.: 727-2017-19529
Åbent Fmd. init.:

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat

3. Sygeplejen i Odder Kommune v. Leder af Sygeplejen Louise Hoffmann Nyholm

4. Sundhedsaftale 2019-2023 – høring

5. Finansiering af ophold på akutpladser

6. Orientering om kørselsordninger v. sagsbehandler/ergoterapeut Marianne Hundebøll
Der orienteres om forskellige kørselsordninger, herunder flextur/flexbus.

7. Seniorrådets mål og opgaver i 2019
Seniorrådet arbejder med at definere formål, kerneopgave samt mål og opgaver for de kommende år i
valgperioden. Der arbejdes videre blandt andet med en tidsplan for de forskellige indsatser.

8. Nyt fra Seniorrådsformanden

9. Nyt fra sekretæren

10. Nyt fra diverse udvalg

11. Evt.

Beslutning fra Seniorrådet den 6. februar 2019:
Afbud:



1. Godkendelse af dagsorden
Pkt. 6 udsættes. Dagsorden godkendes herefter.

2. Godkendelse af referat
Referat godkendt

3. Sygeplejen i Odder Kommune v. Leder af Sygeplejen Louise Hoffmann Nyholm
Seniorrådet orienteres om Sygeplejen i Odder Kommune. Blandt andet orienteres om Sygeplejens mange
funktioner:

4. Sundhedsaftale 2019-2023 – høring
Sagsfremstilling og høringsversion af Sundhedsaftale vedlagt.
Seniorrådets høringssvar:

Seniorrådet ser mange gode visioner og hensigter i høringsversionen til Sundhedsaftalen, men har dog
følgende bemærkninger.



Forord:
Sundhedsaftalen er en rammeaftale om principperne for fremtidige samarbejdsaftaler, der endnu ikke er
udarbejdet. Ud fra de opsatte indsatsområder og målsætninger bør disse samarbejdsaftaler parterne
imellem indgås hurtigst muligt for at skabe effekt, og aftalerne må fremstå tydeligt mht. økonomi og
snitflader mellem sundhedslov og servicelov.
Visioner:
Geografisk og social lighed i sundhed.
I udmøntning af visionerne må Regionen finde løsninger på transport/befordringsudfordringerne for især
svage ældre borgere.
Ligeledes må der etableres behandlingstilbud i nærområdet. I både den nære og regionale
sundhedsorganisation må fokus rettes mod individuelle behandlingstilbud, især for borgere med komplekse
sygdomsproblemer; herunder at skabe bedre flow i udredning, behandling og med tydelig angivelse af
ansvarsperson.
Skal behandlinger overgå fra regionen til kommunen må det afklares om kommunen kan løfte opgaverne,
så behandlingsmulighederne bliver ensartet uanset, hvor det sker.

Indsatsområde:
Det er positivt at fokus er rettet mod få indsatsområder, så alle trækker på samme hammel, og især pkt.
”sammen om ældre borgere” bør tilføres stor opmærksomhed. Her vil det være påkrævet at det beskrives
tydeligt overfor alle, hvor behandlingsopgaverne ligger og hvem der har ansvaret. Ældre og svage borgere
har ikke resurser til at koordinere egen behandling.
Bærende principper for samarbejdet:
De 3 bærende principperne ser overordnet fornuftigt ud. Dog bør kommunerne være særdeles
opmærksom på de økonomiske forhold ved ændrede opgavevaretagelse. Pengeknaphed kan opstå, idet
det må forventes at flytning af opgaver fra få områder til 19 kommuner angiveligt vil kræve flere resurser.
Et sundhedsvæsen i balance fra kyst til kyst vil kræve klare kvalitetsbeskrivelser og udvikling af effektive
systemer til videndeling mellem alle kommuner og regionen.

Nationale og lokale mål:
Ingen bemærkninger.

Implementering og opfølgning:
Der må beskrives klare mål for de aftalte indsatsområder, så det udførende personale har specifikke
pejlemærker at arbejde ud fra.

5. Finansiering af ophold på akutpladser
Seniorrådet orienteres om ophør af egenbetaling på kommunale akutpladser pr. 18. december 2018.
betaling for ophold på korttidspladser fortsætter uændret. Der afventes fortsat endelig vejledning fra
Sundheds- og Ældreministeriet.

6. Orientering om kørselsordninger v. sagsbehandler/ergoterapeut Marianne Hundebøll
Der orienteres om forskellige kørselsordninger, herunder flextur/flexbus. Udsættes.

7. Seniorrådets mål og opgaver i 2019



Seniorrådet arbejder videre med at formål, kerneopgave samt mål og opgaver for de kommende år i
valgperioden. Der fastlægges nærmere i forhold til indhold og tidsplan for de forskellige indsatser.

Følgende er aftalt
- Dialogmøde med udvalgsformand for SSF udvalget x 2 årligt
- Dialogmøde med SSF udvalget x 1 årligt
- Dialogmøde med Handicap udvalget x 1 årligt
- Dialogmøde med Ældre Sagen i Odder x 1 årligt
- Deltage i S&O´ s årlige Sundhedscafeer såvel i Odder by som i kommunens lokalområder
- Planlægning af dialogmøder med pensionistforeninger m.m. i Odder by samt lokalområder. Temaet
kunne være ”Værdighedspolitikken”.

8. Nyt fra Seniorrådsformanden
- Sundhedsaftalen er drøftet til formandsmøde med Regionsældrerådet
- Seniorrådet deltager i Danske Ældreråds temamøde i februar. Temaerne er synlighed og
budgetlægning.
- Repræsentantskabsmøde og Ældrepolitisk konference på Nyborg Strand d. 29. og 30. april.
Seniorrådet deltager her.
- Det diskuteres om Seniorrådets årsrapport kan erstattes af nyt tiltag med 4 kvartalsrapporter.
Seniorrådet fastholder at udarbejde en årsrapport.

9. Nyt fra sekretæren
- Et nyt Ældretilsyn er vedtaget og vil blive varetaget af Styrelsen for Patientsikkerhed. Tilsynet
erstatter ikke de øvrige tilsyn på området. Det vil sige at f.eks. et plejehjem fremover er omfattet af 3 tilsyn
fra henholdsvis kommune og Sundhedsstyrelse.
- Første spadestik til udvidelse af Stenslundcentret tages 26.03.2019.
- Ny revideret værdighedspolitik udleveres
- Der er p.t. travlhed med projektering, udbud m.m. af kommende sundhedshus faciliteter i Vitapark.
- Lægedækning på Tunø er varslet udvidet. Odder Kommune mangler at komme i en nærmere dialog
om betydningen af dette.

10. Nyt fra diverse udvalg
Intet nyt.

11. Evt.
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