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Godkendelse af forslag til dagsorden

Forvaltningen indstiller

At forslag til dagsorden godkendes.

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Godkendt



Efterretningsliste

Forvaltningen indstiller

At bilagslisten tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Taget til efterretning



Information fra formand/forvaltning

Forvaltningen indstiller

At informationen tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Formand og næstformand orienterede om: 

Møde med borgmesteren om udfordringer på sundheds- og ældreområdet, som affødes
af den demografiske udvikling, herunder et stigende rekrutteringsbehov

Pressemeddelelse vedr. nyt partnerskab med Den Sociale Kapitalfond og Marselisborg

Inspiration fra KL Socialtopmøde

Forvaltningen orienterede om: 

Udvalgsmedlemmer vil blive inviteret til workshops angående fremtidens ældreboliger og
nybyggeri på botilbudsområdet  

Taget til efterretning 



Orientering om Projekt Hjemlighed på de kommunale plejecentre i Odder
Kommune

Resumé

Udvalget for Sundhed og Voksne gives en orientering om Projekt Hjemlighed, der er blevet
gennemført på Stenslundcentret og i plejeboligerne på Bronzealdervej. 

Baggrund for sagen

Odder Kommune søgte ultimo 2021 midler fra Socialstyrelsens ansøgningspulje til mere
hjemlighed på plejehjem.

Plejeboligerne på Bronzealdervej fik et tilskud på 476.000 kr. til projektet "Spisestuer som
inviterer til hygge og mangfoldighed af mindre fællesskaber". Stenslundcentret blev tildelt
446.000 kr. til projektet "Fra opholdsrum til hyggekrog, der inviterer til ro, samvær og
fællesskab". Projektperioden løb fra december 2021 til 30. april 2023.

For begge projekter gælder det, at der er udarbejdet slutrapporter, der er indsendt til
Socialstyrelsen med henblik på at sikre en systematisk erfaringsopsamling af den samlede
tilskudsordning. Projektbeskrivelser og slutrapporter er vedlagt som bilag og enkelte
hovedpointer fra afrapporteringen gennemgås nedenfor. 

Forvaltningens bemærkninger

Det er fælles for de to projekter, at de planlagte mål og succeskriterier er blevet opfyldt.
Ligeledes er de planlagte aktiviteter i projektet blevet gennemført.

På Stenslundcentret var formålet med projektet at skabe rum i rummet med mindre
hyggekroge samt at lave en fleksibel indretning, der kunne imødekomme den enkelte beboers
behov og oplevelse af hjemlighed. Gennem indkøb af møbler, belysning, planter og andre
indretningsartikler er det lykkedes at skabe mulighed for fleksibilitet i indretningen samt en øget
oplevelse af hjemlighed. Projektet har haft øje for inddragelse af både beboere, pårørende,
demenskoordinator og medarbejdere.

I plejeboligerne på Bronzealdervej handlede det ligeledes om at skabe rum i rummene med
henblik på at give mulighed for at danne relationer med ligesindede i trygge rammer. Dette
under hensyntagen til forskelligheder og individuelle behov for stimuli. Samtlige huse på
Bronzealdervej har ud fra beboernes ønsker indkøbt møbler og andet inventar, der har bidraget
til at skabe hyggekroge og et miljø, hvor flere føler sig hjemme. Konkret har det bevirket, at
flere beboere benytter fællesrummene end tidligere.

Sagens gang

Udvalget for Sundhed og Voksne d. 10. januar 2024

Forvaltningen indstiller

At orienteringen tages til efterretning



Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Taget til efterretning



Ændret sammensætning af afdelingsbestyrelsen for plejeboligerne
Bronzealdervej

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende en ændret sammensætning af afdelingsbestyrelsen for
plejeboligerne på Bronzealdervej, hvor det foreslås, at Seniorrådet fremadrettet får en plads.
Samtidig foreslås det, at Bronzealdervejs Fællesråd fremadrettet blot udpeger en repræsentant
til afdelingsbestyrelsen, og at det således ikke nødvendigvis er Fællesrådets formand, der skal
sidde i bestyrelsen.

Baggrund for sagen

Beboerne i en almen boligafdeling kan på et afdelingsmøde vælge en afdelingsbestyrelse til at
udøve medindflydelse i boligafdelingen. Afdelingsbestyrelsens opgave er bl.a. at fastlægge de
overordnede rammer for aktiviteter i afdelingen samt godkendelse af driftsbudget og
årsregnskab for afdelingen.

Såfremt en afdelingsbestyrelse er blevet nedlagt, eller såfremt afdelingen udelukkende består
af ældreboliger, der bebos af svage og plejekrævende beboere, kan kommunalbestyrelsen
udpege en afdelingsbestyrelse blandt beboere, pårørende eller andre, der vil kunne varetage
beboernes interesse, jf. almenboliglovens § 33, stk. 4. 

Da der ikke var tilstrækkelig med interesserede beboere til at være medlem af
afdelingsbestyrelsen, besluttede det daværende Byråd i 2018 på den baggrund at nedsætte en
afdelingsbestyrelsen for plejeboligerne på Bronzealdervej bestående af et medlem af Byrådet,
formanden for Bronzealdervejs Fællesråd, Formanden for Bronzealdervejs Aktivitetsforening,
en repræsentant fra Lejerbo, der administrerer plejeboligerne, samt lederen af plejeboligerne
på Bronzealdervej. Claes Jensen (A) er udpeget som Kommunalbestyrelsens repræsentant i
afdelingsbestyrelsen i indeværende valgperiode.

Forvaltningens bemærkninger

Bronzealdervejs Aktivitetsforening er blevet nedlagt, og der er således ikke en formand herfra
til at repræsentere foreningen, hvorfor det foreslås at ændre i sammensætningen af
afdelingsbestyrelsen. Det har ikke været muligt at finde interesserede beboere eller pårørende,
hvorfor forvaltningen foreslår, at den ledige plads i afdelingsbestyrelsen går til en repræsentant
fra Seniorrådet, der har udtrykt interesse i at indtræde, hvorfor man gerne stiller en
repræsentant til rådighed for afdelingsbestyrelsen.

I tillæg hertil ønsker Bronzealdervejs Fællesråd, at de fremadrettet blot udpeger en
repræsentant til afdelingsbestyrelsen. Hidtil har det været formanden, der har repræsenteret
Fællesrådet i afdelingsbestyrelsen, men det er vurderingen, at det vil være lettere at rekruttere,
hvis de to poster ikke nødvendigvis hænger sammen. 

Med den foreslåede ændring er det forvaltningens vurdering, at der fortsat vil være en bredt
funderet afdelingsbestyrelse, der på tilfredsstillende vis kan varetage beboernes interesser.

Lejerbo er orienteret om, at der arbejdes på at lave en ændret sammensætning



af afdelingsbestyrelsen.

Sagens gang

Udvalget for Sundhed og Voksne d. 10. januar 2024

Udvalget for Økonomi og Erhverv d. 22. januar 2024

Kommunalbestyrelsen d. 30. januar 2024

Forvaltningen indstiller

At Kommunalbestyrelsen godkender den ændrede sammensætning af
afdelingsbestyrelsen for plejeboligerne på Bronzealdervej

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Indstilles til godkendelse



Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og
udskrivelse til det psykiatriske område

Resumé

Det indstilles, at Kommunalbestyrelsen godkender udvidelse af Samarbejdsaftale om den gode
indlæggelse og udskrivelse til også at omfatte indlæggelser og udskrivelser i psykiatrien.

Baggrund for sagen

Alle borgere, uanset sygdom, skal opleve et trygt forløb i forbindelse med indlæggelse og
udskrivelse fra sygehuset. Derfor er det afgørende, at alle parter arbejder tæt sammen, deler
nødvendige data og kommunikerer rettidigt.

Den gode proces ved indlæggelser og udskrivelser af patienter med somatiske sygdomme er
aftalt i Samarbejdsaftale om den gode indlæggelse og udskrivelse, som trådte i kraft 1. juni
2021. Samarbejdsaftalen skal nu udvides til også at omfatte indlæggelser og udskrivelser i
psykiatrien, som det oprindeligt var ønsket fra alle parter.

Parterne inden for det psykiatriske område har ikke været omfattet af samarbejdsaftalen fra
starten, da der på daværende tidspunkt ikke var en mulighed for at kommunikere digitalt med
hinanden. Det er nu på plads med muligheden for at sende såkaldte korrespondancebreve,
sådan at hospitalerne, det sociale område i kommunerne, almen praksis samt det regionale
socialområde kan benytte korrespondancebreve i den tværsektorielle kommunikation om de
borgere, der går på tværs af sektorerne inden for det psykiatriske område.

Psykiatrien dækker i denne sammenhæng over regionspsykiatrien, det regionale socialområde
samt den kommunale socialpsykiatri og børne- og ungeområdet.

Udvidelsen betyder, at alle indlæggelser i somatikken, og i psykiatrien fremover vil være
omfattet af aftalen, såfremt borgeren ved indlæggelse modtager, eller ved udskrivelse har
behov for at modtage, ydelser fra enten sundheds- og omsorgsområdet, den kommunale
socialpsykiatri, det regionale socialområde eller børne- og ungeområdet.

Sundhedssamarbejdsudvalget sender udvidelsen af samarbejdsaftalen til politisk behandling
og godkendelse i de 19 kommuner i Region Midtjylland med henblik på ikrafttræden d. 1. april
2024.

Forvaltningens bemærkninger

Aftalen er værdibaseret og bygger på seks principper for samarbejdet mellem kommuner,
hospitaler og almen praksis om indlæggelse og udskrivelse. Principperne udgør
omdrejningspunktet i samarbejdsaftalen, hvor den fælles ambition er at sikre, at borgerne
oplever gode sammenhængende indlæggelses- og udskrivelsesforløb.

De seks principper for samarbejdsaftalen:

1. Inddragelse af borgeren og de pårørende

2. Et fælles ansvar at sikre det gode sammenhængende indlæggelses- og



udskrivelsesforløb for borgeren

3. Den gode udskrivelse starter ved indlæggelsen

4. Videndeling og realistiske oplysninger

5. Relationsdannelse, gensidig tillid og dialog

6. Fælles forberedelsestid

Aftalens bilag 2 indeholder anbefalinger til implementering på det psykiatriske område.

Forvaltningen ser positivt på, at Samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse
nu også omfatter det psykiatriske område. 

Private bosteder er ikke aftalepart og er derfor i udgangspunktet ikke forpligtet af
samarbejdsaftalen. Kommunerne opfordres til at samarbejde med de private bosteder om at
sikre de bedste rammer for implementering af samarbejdsaftalen, så forløbene følger
principperne for den gode indlæggelse og udskrivelse. Forvaltningen vil på baggrund heraf
indlede et samarbejde med de private bosteder om implementering af samarbejdsaftalen.

Sagens gang

Udvalget for Børn og Skole d. 8. januar 2024

Udvalget for Sundhed og Voksne d. 10. januar 2024

Udvalget for Økonomi og Erhverv d. 22. januar 2024

Kommunalbestyrelsen d. 30. januar 2024

Forvaltningen indstiller

At Kommunalbestyrelsen godkender udvidelse af Samarbejdsaftale om den gode
indlæggelse og udskrivelse til også at omfatte indlæggelser og udskrivelser i
psykiatrien.

Beslutning på Udvalget for Børn og Skole 08-01-2024

Indstilles til godkendelse

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Indstilles til godkendelse. 

Dog bemærker Udvalget for Sundhed og Voksne, at det med fordel kan tydeliggøres, hvordan
familie og pårørende inddrages i indlæggelses- og udskrivelsesforløb (jf. princip 1 i
samarbejdsaftalen).



Nøgletal for den økonomiske udvikling inden for social, sundhed og
beskæftigelse

Resumé

Udvalget for Sundhed og Voksne orienteres om nøgletal inden for social, sundhed og
beskæftigelse. 

Baggrund for sagen

Udvalget for Sundhed og Voksne har tilkendegivet, at udvalget gerne vil følge den
økonomiske udvikling tæt inden for udvalgets område. Forvaltningen fremlægger derfor
udvalgte nøgletal og indikatorer, som giver et overordnet billede af den økonomiske udvikling.
Indikatorerne opdateres løbende og forelægges på alle udvalgsmøder. 

Brug af data og nøgletal i styring og ledelse kan understøtte både den faglige udvikling,
den strategiske retning og den økonomiske styring. Nøgletal understøtter datadrevet styring,
hvor der skabes overblik og gennemsigtighed i økonomistyringen. Det gør det muligt at agere i
tide ved afvigelser ved at udvikle handleplaner til at overholde budgetrammen på området.

De udvalgte nøgletal og indikatorer er et supplement til de årlige budgetopfølgninger.

Forvaltningens bemærkninger

Der opstilles nøgletal for følgende tre områder: Det Specialiserede Socialområde for Voksne,
Sundhed & Omsorg og Jobcentret. 

Der er taget afsæt i udvalgets løbende tilkendegivelser i forhold til udvælgelse af nøgletal. 

For alle tre områder vises basisoplysninger som forbrugsprocent, relevant
demografiudvikling og overordnet udgiftsniveau. Derudover udvælges indikatorer for hvert
område inden for de største udgiftsdrivere, som følges månedligt eller kvartalsvis.
Udgiftsniveau afhænger overordnet set af antal af borgere, graden af støttebehov og
serviceniveau. De udvalgte nøgletal viser den økonomiske udvikling på et overordnet,
strategisk niveau.

Data indhentes fra egne fagsystemer, FLIS nøgletal, Jobindsats.dk samt KL's nøgletal bag
publikation Kend din Kommune. 

Der vil løbende ske tilpasninger i takt med, at ledelsesinformationen udvikles. 

Sagens gang

Udvalget for Sundhed og Voksne d. 10. januar 2024

Forvaltningen indstiller

At Udvalget for Sundhed og Voksne tager nøgletallene til efterretning

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024



Taget til efterretning



Årshjul i 2024 for Udvalget for Sundhed og Voksne

Resumé

Udvalget for Sundhed og Voksne drøfter udvalgets årshjul.

Baggrund for sagen

Udvalget for Sundhed og Voksne forelægges et årshjul, som har til formål at skabe et fælles
overblik over udvalgsmøder og kendte sager i 2024.

Årshjulet er vedlagt som bilag.

Forvaltningens bemærkninger

Årshjulet viser udvalgsmøderne i 2024, de økonomiske sager samt de tilbagevendende sager,
som udvalget skal behandle hvert år.  Det kan variere fra år til år, hvilket møde de
tilbagevendende sager behandles på. Det kan bl.a. afhænge af eksterne parter som
tilsynsmyndigheder, der årligt foretager uanmeldte tilsyn. Sagerne er opdelt ud fra om de
behandles i første eller andet halvår af 2024. 

Af årshjulet fremgår også de overordnede faser i processerne for henholdsvis botilbud Hjørnet
og kapacitetsanalyse for ældre- og plejevenlige boliger, som udvalget godkendte i efteråret
2023. Desuden fremgår også datoer for fagrelevante KL konferencer og de steder, som
udvalget ønsker at besøge i 2024.

Udvalget har hvert år dialoger med samarbejdspartnere. I 2024 er der lagt op til, at udvalget
mødes med en borgergruppe, det Lokale Beskæftigelses Forum og Seniorrådet. Forvaltningen
foreslår, at dialogerne afholdes i forbindelse med de i forvejen planlagte udvalgsmøder. I det
vedlagte årshjul er der foreslået datoer for de konkrete møder.

Udvalget mødes normalt også midtvejs i valgperioden med medarbejder- og
ledelsesrepræsentanter i OmrådeUdvalg Social og Sundhed. Dette er ikke taget med i årshjulet
på nuværende tidspunkt, fordi der, som en del af de vedtagne besparelser i P30, er igangsat
en proces for ændring af strukturen i MED-systemet. Derfor er det uklart på nuværende
tidspunkt, hvem udvalget kan mødes med. Når MED-strukturen er faldet på plads, vil der blive
taget stilling til, hvordan og hvornår en eventuel dialog kan foregå mellem udvalg og
medarbejder- og ledelsesrepræsentanter for de relevante fagområder. 

Der er ikke foreslået en dato for dialog med handicaprådet. Forvaltningen forventer, at der i
2024 skal udarbejdes en handicappolitik for Odder Kommune og at der i den forbindelse vil
blive dialog med handicaprådet. 

Vedlagt er årshjulet for 2024, en oversigt over hvilke samarbejdspartnere udvalget mødes med
i en valgperiode samt listen over sager på vej til udvalget. Listen med sager på vej til udvalget
opdateres løbende og vil fremover fremgå af efterretningslisten på udvalgets møder.  

Sagens gang

Udvalget for Sundhed og Voksne den 10. januar 2024



Forvaltningen indstiller

At Udvalget for Sundhed og Voksne godkender udvalgets årshjul for 2024, herunder
forslag til dialogmøder med samarbejdspartnere

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Godkendt



Kort orientering fra bestyrelse/råd, hvor medlem er udpeget af
Kommunalbestyrelsen

Forvaltningen indstiller

At orienteringen tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Taget til efterretning



Godkendelse af beslutningsprotokol

Forvaltningen indstiller

Jf. Kommunestyrelseslovens §20, stk. 3 skal mødets beslutningsprotokol godkendes.

Hvert tilstedeværende udvalgsmedlem skal senest ved mødets afslutning godkende dette
punkt digitalt.

Aktuel beslutning på Udvalget for Sundhed og Voksne 10-01-2024

Fraværende: Klaus Rafael (C)

Mødet sluttede kl. 16.10.

Godkendt
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