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Punkt 1: Orientering fra Formanden

Sagsfremstilling

1. Orientering fra Formanden
Doknr.: 727-2016-170660

Sagsnr.: 727-2014-21314

Abent Fmd. init.:
Resume

Orientering fra Formanden V/ Niels Rosenberg

Forvaltningen indstiller

At udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Taget til efterretning



Punkt 2: Regnskab

Sagsfremstilling

2. Regnskab

Doknr.: 727-2016-170662
Sagsnr.: 727-2014-21314
Abent Fmd. init.:

Resume
Der gives en kort gennemgang af VitaParks regnskab, som ser fornuftigt ud.

Baggrund for sagen
Punktet er genoptaget fra sidste udvalgsmede.
Forvaltningen bemaerkninger

Regnskabet er forsagt opsat overskueligt.
Arsregnskabet er ferdigt i Januar.

Selve regnskabet sendes saerskilt.
Forvaltningen indstiller

At Vitaudvalget tager regnskabet til efterretning.

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Punktet udsettes, da udvalget ikke kan tage det medsendte regnskab til efterretning. Til naeste mede inviteres Jorgen
Bruun til at give en forklaring og uddybning pa opseatningen af kommunale budgetter og renskaber.



Punkt 3: Dreftelse Strategi og handlingsplan 2017

Sagsfremstilling

3. Dreftelse Strategi og handlingsplan 2017

Doknr.: 727-2016-168124
Sagsnr.: 727-2014-21314
Abent Fmd. init.:

Resume

I forleengelse af den strategi og Vision VitaUdvalget vedtog i slutningen af 2015, er tiden moden til at udvalget drefter
hvilke indsatsomréader og handlingsplaner VitaPark skal arbejde med i 2017, for at VitaPark kan na de opstillede mal.
(punktet er flyttet fra sidste mede)

Baggrund for sagen

Vitaudvalget udarbejdede i 2015 en ny vision og strategi for VitaPark. (strategien findes som bilag)
Strategien indeholder en raekke indsatsomrader, udvalget ensker at VitaPark arbejder med i de naste arraekker, for at na
frem til visionen.

De strategiske mal er:
- VitaPark skal bidrage markant til at Odder kommune nar mélene i udviklingsplanen.

- VitaPark skal veere et steerkt feellesskab indenfor sundhed, kultur og erhverv.
- VitaPark skal fremme innovation og baredygtighed indenfor sundhed, kultur og erhverv.
- VitaPark skal vare lokalt funderet, nationalt anerkendt og internationalt orienteret.

Indsatsomréaderne er:

Fzellesskab: vi vil arbejde for at udvikle et steerkt faellesskab:
Som lejer er man en del af en sterre helhed

Skabe tvaerfaglige og professionelle leringsmiljoer og synergie
efekter.

Skabe inspirerende miljoer, der er eftertragtede.

Gore hinanden bedre.

Vores sted: Vi vil arbejde for at udvikle VitaPark til et sted som borgerne betragter som vores sted”:
Borgerne har daglig og naturlig gang i huset og parken.

Der skabes miljger som borgerne har adgang til og kan udfold

sig 1.

VitaPark er for alle

Borgerne kan fa deres dremme og ideer til at blive til virkelighed.

Organisation: Vi vil arbejde pa ar udvikle organisationen, s den kan understotte udviklingen af VitaPark frem mod at
blive et fyrtérn for byen:

Fa flere til selv at trille med bolden, i stedet for at VitaPark skal vare den der trakker.

Have de rigtige ressourcer til radighed.

Okonomi: vi arbejder pa at udvikle gkonomien fra en lille til en sterre skonomi:
Sterre gkonomisk raderum til at understotte vaekstlaget via projekter

og aktiviteter.

Bedre gkonomi til at udvikle bygningsmassen og udearealer.

12016 var handlingsplanerne:

- Renovering af kulturkekkenet:
Péabegyndes start 2017

- Ny_hjemmeside + intranet:



I proces

- Skiltning/wayfinding;
Ferdig januar 2017
Fallesskabsaktiviteter:
Lebende aktiviteter

- Kulturfestival:
Afholdt

- Kantine:

Projektet er i proces

Derudover er folgende aktiviteter igangsat /faerdige:

- Parkering indgang 69 — parkeringspladsen renoveret.
- Vedligeholdelsesplan — er i proces

- Ungdomshuset er flyttet ind.

Forvaltningens bemarkninger

Ifolge strategien skal VitaPark stadigvaek arbejde med de fire overordnede strategiske indsatsomrader i 2017.
Fellesskab — vores sted — organisation — gkonomi.

I forhold til skonomi blev det pé sidste made besluttet at igangsette en proces, der arbejder hen imod en gennemsigtig
okonomisk model for VitaPark, som skaber en beredygtig ekonomi.

VitaPark ledelse forsla derfor, man i 2017 har hovedfokus pa indsatsomraderne Feellesskab og Vores Sted.

@konomi: Midlerne til indsatsomraderne skal findes i de projektmidler der er tildelt VitaPark, forventeligt pa 500.000 kr.
Se bilag for uddybelse af aktiviteter, aktivitetsplan og budgetforslag,

Fzllesskab

Erfaringer fra forskellige tiltag i 2016 har vist, at det er svart at aktivere husets akterer i ”fellesskabstanken”.

12017 er det derfor ngdvendigt, at fellesskabssporet gribes an pé en anden made, hvis vi skal lykkedes.
Vitaudvalget bedes drofte:

1. Hvilke indsatser og aktiviteter kan der iveerkscettes i forhold til fellesskabssporet?

Mulige forslag kan veere:

- Nedsaettelse af aktivitetsudvalg som kan sta for feellesoplevelser (foredrag, fester, fredagscafeer m.m.) - Vitaudvalget
bedes, i fald forslaget godtages tage stilling til en ekonomisk ramme for sadan et aktivitetsudvalg.

- Fokus pa faellesarealer — skabe bedre rammer for at akterer kan medes pa tvaers. Det kan f.eks. vere i glasgangen,
rummet omkring indgang 9, areal omkring indgang 67 og indgang 69, udearealer.

I fald forslag godtages bedes vitaudvalget tage stilling til en skonomisk ramme.

Vores Sted.

2. Hvilke indsatser og aktiviteter skal der til for at styrke indsatsomrddet “Vores sted”?

Mulige forslag kan veere:

- Operationsgangen — aktive vaerksteder og samlingspunkt

VitaPark stiller som forslag at vi i 2017 arbejder pé skabe et projekt omkring operationsgangen, der med respekt for
historien, vil omdanne lokalerne rundt om operationsstuerne, til forskellige vaerksteder, som byens borgere, skoler,
bernehaver, dagplejere, foreninger, borgergrupper med mere kan benytte.

Malet er en gennemarbejdet projektbeskrivelse med business case, som der kan sgges fondsmidler pé.

- Kulturkekkenet som Kreativ andelsbevaegelse — arbejde pé at finde en made at drive kulturkekkenet pa, gerne som
kreativ andelsbevegelse, med bade eksterne som interne andelshavere.

- Diverse arrangementer — skal VitaPark star for flere koncerter, foredrag og evrige aktiviteter hen over aret?




Hvor stort skal VitaParks engagement vere i dette?

Skal VitaPark dekke underskud?

Hvor stor skal markedsferingspuljen vere?

Hvem skal lave markedsferingen? (i dag er det VitaParks ledelse)
Hvor mange arrangementer?

Hvilke arrangementer?

- Andre tiltag vi kan gere?

Forvaltningen indstiller

At Vitaudvalge drofter og afklare mulige indsatsomrader inden for "faellesskab” og “’vores sted”.

Bilag
VitaPark Forretningsplan 2016.pdf 727-2016-137132
indsatsomrader vitapark 2017 oplaeg 727-2016-170659

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Vitaudvalget dreftede indsatsomraderne. Opleeg til indsatsomrader og fordeling af projektmidler godkendes.

Bilag
VitaPark Forretningsplan 2016.pdf

indsatsomrader vitapark 2017 _oplag



Punkt 4: Dreftelse af kulturfestival 2017

Sagsfremstilling

4. Droftelse af kulturfestival 2017

Doknr.: 727-2016-168228
Sagsnr.: 727-2014-21314
Abent Fmd. init.:

Resume

Punktet udsat fra sidste mede. Der enskes en principiel dreftelse af kulturfestivalen, pa baggrund af erfaringerne fra de
sidste fire ar.

Baggrund for sagen

Den 3. september 2016 blev der for fjerde gang i treek atholdt kulturfestival i VitaPark. Festivalen skabes i et samarbejde
med forskellige ildsjaele, kulturinstitutioner og foreninger, musikskolen og kulturlivet i Odder.

Ind til nu har etableringen af kulturfestivalen foregaet ved at hver enkelt akter har budt ind med deres egen aktivitet — de
sidste to &r under et overordnet tema.

Aktearen er ansvarlig for sin egen aktivitet.

Den overordnede planlaegning, projektstyring, hele markedsferingen, logistik og alt praktisk omkring festival har veret
varetaget af VitaPark — primeert ledelsen, sekundert serviceteamet. (pedel og servicemedarbejder)

@konomisk har VitaPark dekket materialeomkostninger for de enkelte akterer, samt honorar pa udefra kommende artister.
VitaPark daekker ogsa stort set alle praktiske udgifter som telte og skiltning.

Nogle akterer betaler selv for alle deres egne udgifter — f.eks. biblioteket

Nogle akterer betaler delvist for deres egne udgifter — f.eks. Odder teater, der giver halvdelen af forestillingen.

Stort set alle bruger meget frivillig tid pé festivalen.

Festivalen har alle ar veret atholdt efter sommerferien.

Det skennes at der har vaeret omkring 500-600 besggende de sidste to ar, hvilket ikke vurderes tilfredsstillende.
Markedsferingsindsatsen har varet oget betydeligt de sidste to ar.

En af udfordringerne ved festivalen har alle arene vaeret logistikken omkring hvor de forskellige aktiviteter befinder sig,
da VitaPark er et meget stort sted, med kulturakterer spredt over et storre omrade. Forskellige tiltag har vaeret forsegt for
at samle og vise vej, uden man er kommet i mal med at lykkes.

VitaPark har i ar haft en udgift pad Kulturfestivalen pa omkring 150.000 kr. (rene udgiftskroner — ikke medregnet
aktarernes egenbetaling, samt arbejdstid)

BUK har ydet tilskud pa 30.000 kr.
(Regnskab medsendt som bilag)

Forvaltningens bemzerkninger
Der gnskes en principiel dreftelse omkring kulturfestivalen, herunder:

Skal kulturfestivalen fortsaette?
Hvis det er ensket, bedes folgende dreftet:
Skal vi eller hvordan kan vi gentaenke kulturfestivalen?

Hvilken form
Hyppighed



Onskeligt besagstal

Tidspunkt

Laengde

Brugerbetaling

Traekplaster

Fokus (skal festivalen vaere fokuseret pa f.eks. bernefamilier)
VitaParks engagement i festivalen

Forvaltningen indstiller

At udvalget drefter og atklare kulturfestivalens fremtid.

Bilag

Regnskab kulturfestival 2016.pdf 727-2016-137135

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Vitaudvalget dreftede kulturfestivalen. Besluttede at fastholde kulturfestivalen som aktivitet. P4 naeste mede droftes
oplag til 2017 kulturfestival.

Bilag

Regnskab kulturfestival 2016.pdf



Punkt 5: aktivitetsresume

Sagsfremstilling

5. aktivitetsresume

Doknr.: 727-2016-168232
Sagsnr.: 727-2014-21314
Abent Fmd. init.:

Resume
VitaPark ledelsen fremsender kort referat over tidligere og kommende aktiviteter siden sidste Vitaudvalgsmede.

Aktivitetsresume

Marie Frank Koncert
Fredag d. 7. oktober — velbesegt koncert i kulturkekkenet.

Informationsmede 2017 projekter
Lis Ellemand atholdt informationsmede i kulturkekkenet omkring boost af lokale 2017 projekter.

Skiltning vedtaget
Endelig skiltning vedtaget — processen igangsat — feerdig ultimo januar

SAGN
Sammen med 10 partnere er EU ansegning succesfuldt indleveret den 22. november. Vi far svar maj 2017.

Julemarked

Sendag den 27. november atholdte to praktikanter succesfuldt julemarked i den gamle operationsgang og i parterre plan.
54 tilmeldte stande — ca. 400 — 500 besggende. Det teenkes gentaget naste ar, hvis der kan skabes en organisation omkring
det.

Kokken Koncerter

De tidligere Viva La Vita koncerter er omdebt til Kekken koncerter og i samarbejde med Kvickly kan man for en 100 kr.
fa mad og musik. Konceptet ser ud til at vaere mere succesfuldt med flere betalende gaester.

Forvaltningen indstiller
At udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Taget til efterretning



Punkt 6: Eventuelt

Sagsfremstilling

6. Eventuelt

Doknr.: 727-2016-170661
Sagsnr.: 727-2014-21314
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Vitaudvalget den 5. december 2016:
Afbud: Ingen

Rygning: der forsgges at finde en lgsning sa borgerne ikke star og ryger lige uden for derene.
Forslag om fast medetidspunkt for VitaParks ledelse taget til efterretning.
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