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Godkendelse af forslag til dagsorden

Beslutning
Godkendt

Forvaltningen indstiller
At forslag til dagsorden godkendes



Orientering fra formand/forvaltning

Beslutning
Forvaltningen orienterede om følgende:
 
- tilfælde af coronasmitte på henholdsvis Parkvejens Skole og Vestskolen
 
Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget tog orienteringen til efterretning

Forvaltningen indstiller
At orienteringen tages til efterretning



Efterretningsliste

Beslutning
Taget til efterretning

Forvaltningen indstiller
At listen tages til efterretning



Kort orientering fra bestyrelse/råd, hvor medlem er udpeget af Byrådet

Beslutning
Marianne Hundebøll orienterede om seneste bestyrelsesmøde i Spektrum. Svømmehallen er
præget af corona, hvor voksne og ældre i stor udstrækning udebliver. Bestyrelsen vil gerne
have et møde med BUK. Nytårskoncerten aflyst.
 
Klaus Rafael orienterede om seneste møde i Folkeoplysningsudvalget.
 
Lone Jakobi orienterede om Odder IGF Fodbolds tilbagemelding på nyligt møde med udvalget.
Foreningen takker udvalget for positiv og ægte interesse for fodboldklubbens arbejde.
 
Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tog orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller
At orienteringen tages til efterretning



Fastsættelse af Serviceniveau i forhold til bevilling af efterskoleophold.

Resumé
Forvaltningen har lavet en kortlægning af serviceniveauet på efterskolebevillinger og har
sammenlignet disse med sammenlignelige kommuner. Der er fundet et højt serviceniveau i
forhold til de sammenlignelige kommuner. Forvaltningen indstiller til at Børne-, Uddannelses-,
og Kulturudvalget godkender forvaltningens forslag til et nyt  serviceniveau. 
 
 

Baggrund for sagen
Kommunalbestyrelsen træffer afgørelse om hjælp efter Lov om Social Service på baggrund af
faglige og økonomiske hensyn (SEL § 1 stk.3). Kommunalbestyrelsen kan inden for lovens
rammer træffe beslutning om at fastsætte generelle vejledende serviceniveauer for
udmøntning af hjælp efter denne lov (SEL § 138). I den konkret børnesag skal der altid
foretages en konkret individuel vurdering af barnets behov, og kommunens afgørelser skal
følge gældende regler, herunder Ankestyrelsens principafgørelser. Når kommunalbestyrelsen
har fastlagt et serviceniveau skal en fravigelse kunne begrundes. Hvis der i den konkrete
afgørelse henvises til et fastlagt serviceniveau skal Ankestyrelsen inddrage hensynet til
kommunalbestyrelsens serviceniveau i behandling af en eventuel klagesag.
Forvaltningen har lavet en kortlægning af serviceniveauet på efterskolebevillinger og har
sammenlignet disse med sammenlignelige kommuner. Der er fundet et højt serviceniveau i
forhold til de sammenlignelige kommuner.
Serviceniveau har til formål at:

styrke retssikkerheden for borgerne, idet der bliver større gennemsigtighed og
ensartethed i afgørelserne

skabe bedre grundlag for den politiske, faglige ( økonomiske) prioritering af indsatserne

forbedre den interne styring, så der er større sammenhæng mellem politiske mål, faglige
og økonomiske prioriteringer samt hjælp til den konkrete opgaveløsning

give myndighedsrådgiverne et grundlag for deres skønsmæssige afgørelse

På baggrund heraf, har vi udarbejde kriterier for serviceniveau.

Forvaltningens bemærkninger
Forvaltningen har lavet en kortlægning af serviceniveauet på efterskolebevillinger og har
sammenlignet disse med sammenlignelige kommuner. Der er fundet et højt serviceniveau i
forhold til de sammenlignelige kommuner.
 
I nedenstående tabel  viser udgifter pr. indbygger i kr. beregnet udfra kommunernes
regnskab i 2018 og 2019 samt kommunernes budget i 2020. 

Udgifter pr. indbygger i kr.
Sammenligning kommuner 2018 2019 2020 Indbyggertal 2020



Favrskov 16 20 21 48.393

Horsens 31 27 37 91.469

Skanderborg 19 17 16 63.070

Syddjurs 48 27 32 43.107

Odder 89 107 102 22.888
Oplysninger viser, at Odder kommunes udgifter til bevilling af efterskoler pr. indbygger er høj i
forhold til sammenlignings kommunerne. ex. har Horsens kommune ca. 4 gange flere
indbyggere end Odder Kommune, men Odder Kommunes udgifter er 2,8 gange højere pr.
indbygger i 2020.  Udgiftsniveauet på et efterskoleophold varierer ganske lidt. Udgiftsniveau i
Odder Kommune er et udtrykt for at vi bevilger flere ophold end de
sammenlignelige kommuner
I forbindelse med et ledelsestilsyn på servicelovens område, har forvaltningen
fundet manglende præcisering af betingelser for bevilling af et efterskoleophold.
På den baggrund har forvaltningen udarbejdet forslag til kriterier for bevilling af
efterskoleophold. Forslaget er vedhæftet som bilag. 
De centrale kriterier er, at der både skal være en social problemstilling, hvor et barn som
udgangspunkt har modtaget støtte efter serviceloven § 52. Derudover skal familien være
økonomisk trængt. Forvaltningen forslag til kriterier medfører at der ikke længere er
automatisk adgang til bevilling af efterskoleophold pga. specialklasseplacering. Ydermere vil
11. og 12. skoleår kun blive bevilget ekstraordinært som efterskoleophold.
Forvaltningen anbefaler at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender forslag til nyt
serviceniveau for bevilling af efterskoleophold.

Sagens gang
 

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020 

 
 
 

Forvaltningen indstiller
 
At Børne-, Uddannelses-, og Kulturudvalget godkender forvaltningens forslag til et nyt
serviceniveau. 
 

Beslutning
Godkendt



Opfølgning på Børne- og familiecentrets aktuelle økonomi pr. 30.
september 2020

Resumé
Børne- og Familiecentrets aktuelle økonomi status pr. 30. september 2020. og  opgørelse på
aktivitetsniveau på det specialiserede børnesociale område  inkl. prognose for 4. kvartal 2020
og 2021.

Baggrund for sagen
På Byrådsmødet den 11. maj 2020 blev det besluttet, at Børne-, Unge og Kulturudvalget skal
orienteres fire gange årligt om den økonomiske situation på Børne -og Familiecentret.
Henviser til mødet 

Forvaltningens bemærkninger
Budgetopfølgningen er udarbejdet med udgangspunkt i forbruget pr. 30.september samt
forventningerne til udviklingen for resten af året. Nedenstående tabel viser budget og forbrug
for BFC og ungeenheden op det 18 år samt unge i  efterværn. 

Tabel 1
 Forbrug 30.sep. 2020 Korrigeret budget 2020 Rest korrigeret budget 2020

Samlet resultat 67.188.229 84.428.202 18.239.973

Intern BFC 22.246.494 27.545.407 5.298.913

Undervisning* 1.513.153 1.651.600 138.447

Børnepasning 667.272 1.723.810 1.056.538

Serviceloven 42.761.310 54.507.075 11.746.075
*manglende indtægter fra andre kommuner. 
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 30.9. viser et forventet merforbrug på ca. 1 mio. kr. for
hele året på servicelovens område. De øvrige områder, Intern BFC, Undervisning og
Børnepasning forventes fortsat overholdelse af budget 2020. 
Afvigelsen siden sidste økonomiopfølgning på Serviceloven skyldes:

Indarbejdet pulje på 500.000 kr. til dækning af forventede udgifter i 4. kvartal 2020

Tilpasning af budget 2020 jf. 1. økonomiopfølgning 2020

Ny anbringelse,

Ændringer af anbringelsessted, som koster mere.

Forlængelser af anbringelser i 3. kvartal 2020 og frem. 

Tabte sager i Ankestyrelsen vedrørende betalingsforpligtigelser. 

Tabel 2

 Regnskab
2019

Korr. budget
2020

Forventet
Regnskab 2020

Prognose på
udgift 2021



Anbringelser 32.238.526 39.987.152 42.154.941 29.644.070

Forebyggende
foranstaltninger 17.352.247 12.804.333 15.193.776 14.643.712

Diverse -337.597  1.715.900 -1.870.374 2.500.000

Samlet resultat 49.253.179 54.507.385 55.478.343 46.787.782
Forvaltningen arbejder i øjeblikket med nedjustering af udgifter til eksterne
behandlingstilbud, ved at løse opgaverne intern på BFC og øget tværfagligt samarbejde.  
Det forventede merforbrug på 1 mio. kr. ligger inden for Børne- og
Familiecentrets overførselsadgang på +/- 2.4 mio. kr. 
 
Forvaltningen anbefaler at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tager orientering til
efterretning

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. November 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning



Kvartalsopfølgning vedr. Børne- og Familiecentrets myndighedsafdeling

Resumé
Forvaltningen skal som følge af behandlingen af Task Force rapporten fra efteråret 2019 give
4 årlige opfølgninger i Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget (BUK) på de udfordringer, som
er lokaliseret i rapporten. Lovmedholdelighed og sikker fremdrift.
Forvaltningen indstiller til, at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Baggrund for sagen
På byrådsmødet d. 11. maj blev det besluttet, at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget skal
orienteres 4 gange årligt om status på lovmedholdelighed og sikker drift på Børne og
Familiecentret.  Der henvises til mødet.

Forvaltningens bemærkninger
Status på lovmedholdelighed og sikker drift er udarbejdet pr. 30.10.2020 samt fokus på
tendenscer og udviklingsområder resten af 2020.
 
Status
De børnefaglige undersøgelser er udarbejdet indefor tidsfristen. For de undersøgelser, hvori
undersøgelsesfristen er forlænget sker dette på et lovmedholdeligt grundlag.
 
Undersøgelserne udarbejdes i et tæt samarbejde med forældrene og de primære
professionelle i børnenes netværk, hvilket giver et fælles kvalificeret grundlag til den fælles
fremadrettede indsats.
Effekten er at både forældre og børnene i højere grad inddrages i udarbejdelsen af
undersøgelsen og den fremadrettede handleplan, som bruges som indstilling til det
tværgående visitationsudvalg. Forældre og børns stemme styrkes herved.
 
Vedr. Handleplaner er disse udarbejdet i alle nyoprettede sager.
Vi arbejder på at effektivisere sagsgangen i DUBU, så vi automatisk kan trække valide data.  

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller

At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Endelig godkendelse af Fritidspasordning

Resumé
Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget forelægges endeligt forslag til Fritidspasordning efter
en toårig prøveperiode i 2019 og 2020. Forvaltningen indstiller til godkendelse.

Baggrund for sagen
På møde den 4. juni 2018 besluttede Børne- , Uddannelses- og Kulturudvalget at sende
forslag om Fritidspasordning til budget 2019, og der blev der afsat 150.000 kr. årligt til en ny
Fritidspasordning i Odder Kommune. Årene 2019 og 2020 har fungeret som prøveperiode,
hvor der har været plads til at prøve af og justere til. 
 
 
Børne- , Uddannelses- og Kulturudvalget besluttede efterfølgende, at formålet med
fritidspasordningen er, at alle børn og unge har mulighed for at indgå i inkluderende
fællesskaber. Fagpersoner og foreninger har deltaget aktivt i udviklingen af modellen for
Fritidspasordningen i løbet af 2018 og har også evalueret og tilpasset undervejs i 2019 og
2020. 
Inden de to års prøveperiode startede, blev der aftalt med Børne- og Familiecentret, at nye
børn og unge, som skal have betalt deres fritidsaktivitet af Odder Kommune, skulle med i
ordningen. De børn og unge, som allerede får betalt deres fritidsaktivitet gennem Børne- og
familiecentret, skal først flyttes over i ordningen, når den er blevet endeligt godkendt. Det er
ambitionen, at alle børn og unge, der får betalt fritidsaktiviteter af Odder Kommune skal under
Fritidspasordningen. Dog vil der være enkelte tilfælde, hvor det fortsat vil være Børne- og
Familiecentret, der betaler for en aktivitet, hvis det fx er en aktivitet der ikke indgår i
Fritidspasordningen.
 
 
Todelt ordning
Fritidspasordningen har gennem de seneste to år bestået af to dele. Den er først og fremmest
et vejledningstilbud til børn og unge, som ikke allerede er forenings- eller Musikskoleaktive.
De kan med ordningen få hjælp til:
- at udvælge den rette aktivitet, der passer til barnet/den unge
- at inddrage forældre eller familie
- at få kontakt til foreningen/Musikskolen og få planlagt et individuelt startforløb

Hvis økonomien er en udfordring, kan børn/unge i forbindelse med et vejledningsforløb også få
betalt deres kontingent, deres startudstyr og/eller et stævne/en lejr med aktiviteten.
 
 
Foreninger i Fritidspasordningen
De foreninger, der er med i ordningen, er alle med på frivillig basis. Det har været vigtigt i
udviklingen af ordningen, at der bliver taget godt imod de nye børn og unge, og derfor er det
ikke ønsket at tvinge foreninger til at være med. Indtil videre er 16 folkeoplysende foreninger
med, ligesom Musikskolen og Kreativ Skole også er med i ordningen. Yderligere to foreninger
har ytret interesse om at komme med.



Alle foreninger, der er med i ordningen, har som minimum deltaget i en obligatorisk workshop
"Den gode velkomst" og ligeledes har der været tilbudt andre kurser/workshops til de
deltagende foreninger.
Senest har Børne- og Familiecentret hjulpet med sparring og rådgivning til enkelte foreninger.
 
Udstyr
Forvaltningen har lavet en særskilt aftale med hver forening omkring det nødvendige udstyr,
der kræves for at deltage i aktiviteten, og som kan betales af Odder Kommune ved opstart af
en ny aktivitet. Samtidig er alle foreninger blevet opfordret til at lave en grejbank, hvor brugt
udstyr kan videregives eller sælges.
 
Lejre/stævner
Børn og unge i Fritidspasordningen kan få betalt en lejr/et stævne om året. Det er i samråd
med lederen/træneren, at der vælges den lejr/det stævne, der er vigtigst at deltage i med
henblik på at styrke barnets/den unges trivsel og deltagelse i fællesskabet.

Forvaltningens bemærkninger
På baggrund af de seneste to års opstart med Fritidspasordningen samt den løbende dialog
med både fagpersoner og foreninger, er det forvaltningens vurdering, at der er fundet en god
model for ordningen, og forvaltningen anbefaler at denne model gøres permanent.
 
 
Formålet med ordningen er, at alle børn og unge har mulighed for at indgå i inkluderende
fællesskaber, og ordningen er et tilbud til børn og unge, der ikke allerede er forenings- eller
Musikskoleaktive og som skønnes at blive beriget af at indgå i et inkluderende fællesskab i
deres fritid. Det betyder, at foreningerne tager imod flere børn og unge, der er foreningsuvante
eller der tidligere har haft dårlige oplevelser i foreningslivet. Derfor er det vigtigt, at
foreningerne også får tilbud om at styrke deres kompetencer til at tage imod de nye børn og
unge. Derfor er det obligatorisk, at alle nye foreningerne skal deltage på en workshop om den
gode modtagelse. Forvaltningen anbefaler derfor, at der fortsat prioriteres
kompetenceudvikling til de deltagende foreninger.
 
 
Der har været stor efterspørgsel på hjælp til udstyr og det har taget lang tid at finde en god
ordning herfor. Derfor er tallene ikke helt retvisende ift. hvor mange, der har fået betalt udstyr i
2019. For at fordele de afsatte midler bedst muligt, er det kun muligt at få hjælp til indkøb af
udstyr det første år, man går til aktiviteten. Det kan give udfordringer for nogle familier, når
barnet/den unge fortsætter og har brug for nyt udstyr. Det er forvaltningens vurdering, at det
for nogle børn og unges vedkommende er vigtigt med økonomisk hjælp til udstyr og derfor
anbefales det, at der fortsat afsættes midler til udstyr i Fritidspasordningen.
 
 
Stævner eller lejre er en vigtig del af en fritidsaktivitet og såvel foreninger som fagpersoner
anbefaler derfor, at børn og unge kan få hjælp til at deltage. Det første år med ordningen fik
flere børn betalt for flere lejre, men efter en midtvejsevaluering, blev det besluttet, at der kun
kan betales for én lejr/ét stævne om året, da det ellers hurtigt vil udhule budgettet.



Forvaltningen anbefaler derfor, at der fortsat kan betales for ét stævne/én lejr om året.
 
Status på ordningen efter de to år er følgende: 

 Antal børn og unge i
2019

Antal kr. i
2019

Antal børn og unge i
2020

Antal kr. i
2020

Kontingent 87 104.496 kr. 93 90.515 kr.

Startudstyr 22 4.087 kr. 6 2.450 kr.

Stævne/lejr 44 36.324 kr. 12 14.733 kr.

På baggrund af de seneste to års erfaringer, udtalelser fra flere af de involverede i
arbejdsgrupperne samt Folkeoplysningsudvalget, anbefaler forvaltningen derfor følgende som
permanent Fritidspasordning:
 

I Fritidspasordningen skal barnet/den unge være i centrum og vi tilpasser systemet hertil

Det skal være muligt at få betalt kontingent, nødvendigt startudstyr og en lejr/et stævne
om året

Det gode samarbejde mellem foreninger og fagprofessionelle i Odder Kommune skal
styrkes endnu mere

Vi skal øge udvikling og kompetenceløft til foreningerne, så de fortsat kan tage godt imod
nye børn og unge

Vi skal øge synligheden af Fritidspasordningen, så endnu flere får kendskab til
muligheden

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender forslag til permanent
Fritidspasordning

Beslutning
Godkendt



Orientering om skolernes arbejde med at opnå budgetbalance i 2020 -
ultimo september 2020

Resumé
I denne sag gives en orientering om skolernes arbejde med at opnå budgetbalance i 2020.
 
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Baggrund for sagen
Skolerne har gennem de seneste år været økonomisk udfordret. Udvalget gives i denne sag
en status på det forventede årsresultat på skolerne i 2020 på baggrund af forbruget ultimo
september 2020.
 

 Underskud fra 2019-
2020

Forventet regnskab
ult.juli

Forventet regnskab ult.
september

Landsbyordninger -454.500 250.000 500.000

Vestskolen -2.793.100 -1.211.000 -1.211.000

Parkvejens Skole -1.852.100 -1.200.000 -2.700.000
 

Forvaltningens bemærkninger
Landsbyordningerne:
 
Landsbyordningen forventer at udbygge overskuddet, og forventer på nuværende tidspunkt et
overskud på 500.000 kr.
 
Den primære årsag til, at resultatet udviser et større overskud end ved sidste opfølgning,
er vakante pædagogstillinger. Det har vist sig vanskeligt at rekruttere pædagoger og der har
derfor været ansat medhjælpere i stedet. Dette har betydet en mindre udgift til lønninger end
forventet ved sidste opfølgning. Forholdet gør sig specielt gældende i Gylling
 
Dagplejen i landsbyordningen udviser overskud. Dette skyldes primært en god udnyttelse af
pladserne i dagplejen. Flere dagplejere i landsbyordningerne har indskrevet 5. barn. Der
arbejdes på at rekruttere én yderligere dagplejer. Det er dog også et udfordrende område at
rekruttere til. 
 
Vestskolen:
 
Vestskolen forventer fortsat at nedbringe underskuddet til 1.211.000 kr. Skolen arbejder fortsat
med opfølgning på de iværksatte tiltag:
 

Reduktion i ledelsestid herunder udsættelse af genbesættelser.

Øget undervisningstimetal for lærerne. De fleste lærere er blevet planlagt med en halv til



en hel vikartime i skema for dermed også at minimere vikarudgifter til tilkaldevikarer.

Reduktion af øvrige udgifter. F.eks. bygningsdrift og undervisningsmidler.

Nedsættelse af arbejdstid i administrationen på Vestermarken.

Personalereduktion. Ingen genbesættelse af enkelte stillinger og manglende
genbesættelse af tidsbegrænsede stillinger, personaler frivilligt sat ned i arbejdstid.

 
Parkvejens Skole:
 
Ultimo september forventer Parkvejens Skole et underskud på 2.700.000 mio. kr. I forbindelse
med indmeldingen til budgetopfølgningen der blev fremlagt på Børne-, Uddannelse og
Kulturudvalgets møde i september 2020, var afgangen af personale pr. 31. juli 2020 indregnet,
mens der ikke var taget højde for tilgang af personale i fm. skoleåret 2020/21.
 
Årsagerne til det markante underskud kan forklares ved følgende forhold:
 

Merforbrug ifm. lokale inklusionsmidler og læringsvejledere:

 
 Lønudgift Budgettildeling

Læringsvejledere 1.864.000  

AKT 1.541.000  

Inklusionsvejledere 1.454.000  

Inklusionspædagoger 1.500.000  

I alt 6.359.000 3.000.000
 

Udfordringer i specialklasseafsnittet som følge af små enheder:

Specialklasseelever udløser en takst på 224.000 kr. pr elev. Denne takst er incl. ledelse
administration og materiale udgifter.
Specialklasserne er fordelt på 3 matrikler af meget varierende størrelse. 
 
Lønforbruget i specialklasserne kan opgøres til 
 

Skoleåret 19/20 PVSK Hou Skole Vestskolen
afd. Vestermarken I alt

Antal elever 66 12 15 93

Lønforbrug pr. elev 218.700 258.500 298.500 236.700

 



Organiseringen og strukturen omkring Parkvejens specialklassers placering bør evalueres;
både mht. den pædagogiske kompetence og samarbejde, den ledelsesmæssige mulighed for
at bedrive et fokuseret arbejde og mht. det rentable i konstruktionen mht. økonomien. Dette
specielt set i lyset af målet om et faldende elevtal i de kommende år. 
 

Administration

En opgørelse over udgifter til administration viser, at et merforbrug på området på omkring
650.000 kr. 
 
Tiltag der iværksættes
 

Der er iværksat ansættelsesstop i skolevæsnet, således at ledige stillinger skal opslås
internt, så overtalligt personale gives mulighed for at søge stillinger.

Inklusionsindsatsen tilpasses, således at forbruget reduceres med 1.570.000 kr. Det vil
betyde, at den didaktiske vejledning samt AKT-vejledningen  beskæres. Der ud over vil
der være en tilpasning af timetallene for pædagoger, således at disse, hvis de ikke løser
inklusionsopgaver, tilbydes et timetal svarende til åbningstiden i SFO.

Tilpasning af administrationen, således at forbruget reduceres med 400.000 kr.

en forøget indsats overfor langtidssygemeldte medarbejdere, således at forløb afsluttes
hurtigere - forventet besparelse 400.000 kr.

 

Sagens gang
Børne-, Uddannelses og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Revideret undervisningsoverenskomst med Ørting Fonden til
godkendelse

Resumé
 
Fonden Ørting ønsker at udvide målgruppen for tilbuddets interne skole. En udvidelse af
målgruppen fordrer en ændring af undervisningsoverenskomsten, som Ørting Fonden har med
Odder Kommune.
 
På den baggrund skal Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tage stilling til forslag til
revideret undervisningsoverenskomst.
 
Forvaltningen anbefaler at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender udkast til
revideret overenskomst.
 

Baggrund for sagen
Fonden Ørting er en privat døgninstitution for børn og unge med autisme spektrum
forstyrrelser i Odder Kommune.  Tilbuddet er specialiseret i børn med skolevægring og
forskellige kormorbide lidelser, som angst, OCD, depressioner, spiseforstyrrelser, tourette,
ADHD, ADD mm. 
 
I dag er det muligt at starte hos Fonden Ørting fra man er 14 år (enkelte på dispensation som
13-årige). Der er lige nu 43 børn og unge tilknyttet Fonden Ørting i en række forskellige tilbud.
Tilbudsviften omfatter bl.a. anbringelser, efterværn, §107 (midlertidige botilbud),
afklaringsforløb for Jobcenteret, STU (Særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse) eller støtte til
unge i egen bolig.
 
Derudover omfatter Ørting Fonden en intern skole for 7.-11. klasse. 
 
Ørting Fonden leverer tilbud til 16 forskellige kommuner og har i øjeblikket venteliste på optag.
 
I den interne skole går der i øjeblikket 17 elever, heraf er 6 dagelever, dvs. de er alene
indskrevet på den interne skole i dagtimerne.  De 6 elever kommer fra henholdsvis Odder,
Hedensted og Favrskov, men målgruppen har tidligere også omfattet elever fra Århus og
Horsens.
 
I bekendtgørelse om specialundervisning og anden specialpædagogisk bistand efter
folkeskoleloven i dagbehandlingstilbud og anbringelsessteder er præciseret, at private,
selvejende eller regionale dagbehandlingstilbud eller anbringelsessteder skal indgå en
overenskomst med kommunalbestyrelsen i beliggenhedskommunen.
 
Hvad angår Ørting Fondens interne skole, indgår Ørting Fonden således i en
undervisningsoverenskomst med Odder Kommune. Undervisningsoverenskomsten blev
senest behandlet af Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget i februar 2020, hvor udvalget
blev forelagt en opdateret version af overenskomsten. Her vurderede forvaltningen at



undervisningsoverenskomsten levede op til kravene, jf. bekendtgørelse om
specialundervisning og anden specialpædagogisk bistand efter folkeskoleloven i
dagbehandlingstilbud og anbringelsessteder. På den baggrund godkendte Børne-,
Uddannelses- og Kulturudvalget den opdaterede undervisningsoverenskomst.
 

Forvaltningens bemærkninger
Igennem de seneste år har Ørting Fonden oplevet en øget efterspørgsel på skoletilbud til en
yngre målgruppe, end tilbuddet i dag er målrettet. På den baggrund ønsker Ørting Fonden at
udvide målgruppen for den interne skole fra 7. klasse - 11. klasse til 4. klasse til 11. klasse.
 
Den ønskede udvidelse af målgruppen for Ørting Fondens interne skole fordrer en revideret
overenskomst med Odder Kommune, som skal godkendes af Børne-, Uddannelses- og
Kulturudvalget.
 
Forslaget til revideret overenskomst omfatter følgende ændringer:
 
1.  Målgruppen for Ørting Fondens interne skole er udvidet fra 7. klasse - 11. klasse til 4.
klasse - 11. klasse. Der er i dag indskrevet 17 elever i den interne skole og det er tanken at
der med den udvidede målgruppe fremover skal være    maks. 30 elever.
 
2.  Det er tilføjet, at det indgår i skoletilbuddet, at man har fokus på at forberede eleven på at
vende tilbage til almen skolegang eller et andet kommunalt skoletilbud. Ørting Fonden ser det
som en naturlig konsekvens af at tage yngre elever ind, at det løbende skal vurderes om de
kan vende tilbage til et andet tilbud. 
 
Den reviderede undervisningsoverenskomst er vedlagt som bilag. 
 
Igennem de senere år har Odder Kommune - såvel som landets øvrige kommuner - oplevet en
øget tilgang af borgere med autismespektrum-forstyrrelser. Det gør sig gældende på børne- og
ungeområdet såvel som på voksenområdet. Som en naturlig konsekvens heraf, arbejdes der
på flere områder i kommunen med at udvide og udvikle kapaciteten på autismeområdet.
Formålet er at Odder Kommune kan give et kommunalt tilbud til flest mulige borgere. Det er
således ikke en del af Odder Kommunes strategi at justere op for køb af eksterne tilbud på
autismeområdet.
 
Forvaltningen anbefaler at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender forslag til
revideret undervisningsoverenskomst med Ørting Fonden. 
 
 
 
 
 

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020



Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender forslag til revideret
undervisningsoverenskomst med Ørting Fonden.

Beslutning
Godkendt.
 

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget fandt Ditte Marie Thejsen inhabil i sagen, hvorfor
Ditte Marie Thejsen forlod mødet under behandlingen af sagen.



Opfølgning på forslag om politisk repræsentation i skolebestyrelserne

Resumé
På møde i januar 2020 behandlede Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget et forslag fra Det
Konservative Folkeparti, om at der fremover skal være fast politisk repræsentation i
skolebestyrelserne.
 
På den baggrund besluttede udvalget at anmode skolebestyrelserne om at forholde sig til, om
der ønskes fast politisk repræsentation i skolebestyrelserne, alternativt at Børne-
Uddannelses- og Kulturudvalget udpeger en eller flere faste kontaktpersoner til hver
skolebestyrelse.
 
Udvalget forelægges tilbagemeldinger fra skolebestyrelserne, og skal forholde sig til om disse
giver anledning til ændring af praksis.
 
Forvaltningen anbefaler at den hidtidige praksis videreføres, således at skolebestyrelserne via
næstformanden for Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget kan invitere et udvalgsmedlem til
at deltage på bestyrelsesmøder ad hoc.
 
 
 
 
 
 
 

Baggrund for sagen
Den nuværende styrelsesvedtægt for skoleområdet er vedtaget af Byrådet i Odder Kommune i
2017. Af denne fremgår, at der ikke er fast politisk repræsentation i skolebestyrelserne.
 
I perioden siden 2017 har Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget ved forskellige lejligheder
været i dialog med skolebestyrelserne om deres ønsker til politisk repræsentation i
skolebestyrelserne. Skolebestyrelserne har ikke haft ønske om at overgå til fast politisk
repræsentation i bestyrelserne. 
 
På et møde den 26. februar 2018 besluttede et flertal i Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget
at udpege næstformanden for udvalget som kontaktperson for skolebestyrelserne. Gennem
kontaktpersonen kan skolebestyrelserne invitere et udvalgsmedlem til at deltage på
skolebestyrelsesmøder ad hoc.
 
På møde den 13. januar 2020 behandlede Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget et forslag
fra Det konservative Folkeparti om, at der skal være fast politisk repræsentation fra Børne-
Uddannelses- og Kulturudvalget i Odder Kommunes tre skolebestyrelser. Det Konservative
Folkeparti motiverede forslaget med, at politisk repræsentation i skolebestyrelserne vil give
større indsigt i og føling med skolernes daglige drift. Forslaget er vedlagt som bilag.
 



Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget besluttede at anmode skolebestyrelserne om at
forholde sig til, om der ønskes fast politisk repræsentation i skolebestyrelserne, alternativt at
Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget udpeger en eller flere faste kontaktpersoner til hver
skolebestyrelse.
 
Udvalget forelægges nu tilbagemeldinger fra de tre skolebestyrelser.
 
 

Forvaltningens bemærkninger
Af tilbagemeldingerne fra de tre skolebestyrelser fremgår det:
 
- Skolebestyrelsen for Vestskolen er glad for at have muligheden for løbende at kunne invitere
BUK-udvalgsmedlemmer til bestyrelsesmøder, men ser ikke behov for, at der skal være fast
politisk deltagelse.
 
- Skolebestyrelsen for Parkvejen Skole vil gerne kunne invitere BUK-udvalgsmedlemmer til
møder, men ser ikke grund til, at der skal være generel politisk deltagelse.
 
- Skolebestyrelsen for Landsbyordningerne ønsker at der udpeges en fast kontaktperson fra
BUK-udvalget, der deltager i møderne mindst 4 gange om året.
 
I henhold til Folkeskoleloven §42,4 stk. 4 kan kommunalbestyrelsen efter anmodning fra
skolebestyrelsen bestemme, at et af dens medlemmer deltager i skolebestyrelsen møder uden
stemmeret.
 
Folkeskoleloven præciserer således, at kommunalbestyrelsen alene kan beslutte, at der skal
være politisk repræsentation i skolebestyrelserne, såfremt en skolebestyrelse anmoder om
det.
 
En eventuel beslutning om fast politisk repræsentation i skolebestyrelserne efter
Folkeskolelovens § 42,4 stk. 4 skal fremgå at kommunens styrelsesvedtægt, som skal
vedtaget på et møde i kommunalbestyrelsen.
 
Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget kan uden ændringer i styrelsesvedtægten beslutte at
skolebestyrelserne tilbydes en fast kontaktperson fra Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget.
Den politiske repræsentant vil ikke have ret til at deltage i skolebestyrelsesmøderne, men kan
på skolebestyrelsens initiativ inviteres til at deltage i møderne uden stemmeret.
 
Som det fremgår af tilbagemeldingerne fra skolebestyrelserne, ønsker bestyrelserne for
henholdsvis Parkvejen Skole og Vestskolen at fortsætte med den nuværende ordning, der
som nævnt indebærer, at skolebestyrelserne via næstformanden for BUK-udvalget kan
invitere et udvalgsmedlem til at deltage på bestyrelsesmøder ad
hoc. Udvalgsmedlemmer deltager uden stemmeret på bestyrelsesmøderne.
 
Bestyrelsen for Landsbyordningerne ønsker, at der udpeges en fast kontaktperson fra BUK-



udvalget, der deltager på bestyrelsesmøder mindst 4 gange om året. Som nævnt kan dette
ske inden for rammerne af den nugældende styrelsesvedtægt.
 
Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget skal træffe beslutning om, hvorvidt
tilbagemeldingerne giver anledning til at praksis skal ændres.
 
Forvaltningen vurderer, at ønskerne der tilkendegives fra alle 3 skolebestyrelser, kan
tilgodeses inden for den eksisterende ordning. Derfor anbefaler forvaltningen at den hidtidige
ordning videreføres, således at skolebestyrelserne via næstformanden for Børne-,
Uddannelses- og Kulturudvalget kan invitere et udvalgsmedlem til at deltage på
bestyrelsesmøder ad hoc.

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget beslutter at videreføre hidtidig praksis,
således at skolebestyrelserne via næstformanden for Børne-, Uddannelses- og
Kulturudvalget kan invitere et udvalgsmedlem til at deltage på bestyrelsesmøder ad hoc.

Beslutning
Godkendt



Status på Ungeenheden

Resumé
Pr. 1. januar 2020 trådte en ny Ungeenhed i kraft i Odder Kommune.
 
Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget orienteres om status på arbejdet i Ungeenheden.
 
Forvaltningen indstiller at orienteringen tages til efterretning.
 

Baggrund for sagen
Igennem de senere har har Odder Kommune oplevet en øget tilgang af unge med forskellige
udfordringer, som står uden for uddannelse eller job. Denne stigning har medført et øget
udgiftspres på Odder Kommune. Samtidig trådte der i august 2019 en lov om
kommunal indsats for unge under 25 år i kraft. Ungeindsatsen (KUI) skal koordinere den
samlede ungeindsats i kommunen på tværs af uddannelses-, beskæftigelses- og
socialindsatsen og gøre alle unge under 25 år parat til at gennemføre en ungdomsuddannelse
eller få et job. 
 
På den baggrund blev der pr. 1. januar 2020 etableret en ungeenhed i Odder Kommune.
Ungeenheden er organiseret på tværs af Jobcentret, Ungdommens Uddannelsesvejledning,
Børne- og Familiecenteret og det specialiserede socialområde for voksne. Ungeindsatsen i
Odder Kommune er forankret i ungeenheden, og  er målrettet unge i alderen 15 og 29 år, der
har brug for uddannelsesvejledning eller indsatser efter Serviceloven eller
Beskæftigelsesloven.  
 
 

Forvaltningens bemærkninger
Formålet med ungeenheden er at den unge oplever én indgang til kommunen, og at der
arbejdes med en helhedsorienteret indsats med samme målsætninger på både kort og lang
sigt på tværs af kommunale enheder. Derudover er det et formål at den unge ikke skal
"genfortælle" baggrundsoplysninger og historik i forbindelse med iværksættelse af nye
aktiviteter og tilbud efter forskellige lovgivninger.
 
Ungeenhedens arbejde med den unge skal tage udgangspunkt i den unges aktuelle situation,
uddannelses- og erhvervsønsker samt mulighederne for realiseringen af dette. Det
understøttes af uddannelsesplanen/-pålægget som fagligt værktøj.
 
På mødet deltager ledelsesrepræsentanter fra Ungeenheden og vil give en status på arbejdet i
Ungeenheden med fokus på:
 
- Hvilke og hvor mange unge er ungeenheden i kontakt med?
 
- Hvor langt er ungeenheden nået de første 10 måneder?
 



Sagen behandles parallelt i henholdsvis Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget samt Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget. 

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget tager orientering om status på arbejdet i
Ungeenheden til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Etablering af midlertidige pladser for 0 - 6 årige

Resumé
Børnetallet stiger meget i Odder by. Der skal etableres flere pladser til børn på 0 - 6 års
området indtil børnehaven ved Bendixminde er etableret. 
 
Forvaltningen indstiller, at Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender, at der
etableres 24 nye børnehavepladser i Egestammen på Egholmgaard med virkning fra 1. januar
2021, og at der etableres en stordagpleje i dagplejens hus med 10 dagplejepladser med
virkning fra den 1. januar 2021.  

Baggrund for sagen
Børnetallet på 0 - 6 årsområdet stiger markant i øjeblikket. Der er derfor behov for etablering
af flere pladser på 0 - 2 og 3 - 6 års området, inden den nye børnehave ved Bendixminde er
etableret.  Byrådet vedtog i forbindelse med etablering af ny børnehave i Bendixminde, at der
skulle afsættes 1 mio kr til midlertidige løsninger, indtil nyt dagtilbud er etableret. Heraf er
500.000kr anvendt til udvidelse af antal vuggestuepladser i Bifrost. 
 
I Odder by vil der fra 1. januar 2021  vil der være behov for etablering
af flere børnehavepladser og flere dagpleje eller vuggestuepladser.  
 
Børne, Uddannelses- og Kulturudvalget afholdte derfor et dialogmøde med forældre på
dagtilbudsområdet den 8. september med det formål at drøfte forskellige muligheder for
midlertidige pasningsordninger på 0 - 6 årsområdet. Her gav et flertal af forældrene udtryk for,
at de gerne vil have deres børn passet i Odder by, tæt på deres bopæl. 

Forvaltningens bemærkninger
Dagtilbudslederne og forvaltningen har siden dialogmødet undersøgt muligheder for etablering
af midlertidige pladser til 0 - 2 og 3 - 6 årsområdet.  Gruppen har lagt til grund, at tilbuddene
skal leve op til følgende tre principper:

være beliggende i Odder by

forankres i eksisterende pasningstilbud (da man her er den nødvendige viden om
pædagogik, mulighed for kollegial sparring samt mulighed for fleksibilitet i
ressourceudnyttelsen)

kunne etableres indenfor budgetrammen

 
0 - 2 årsområdet 
 
Pladsanvisningen vurderer, at udfordringerne med at overholde pladsgarantien kan overholdes
frem til jul. Fra 1. januar vil der være behov for ekstra pladser. 
 
Der etableres en stordagpleje i legestuen i dagplejens hus per 1.1.2021.  Dagplejens hus har
de nødvendige faciliteter til at rumme 10 ekstra børn, og der skal ikke investeres i tilpasning af
bygning. Det fordrer ansættelse af 3 nye dagplejere.  Legestuen blev før corona-pandemien



anvendt  som et samlingssted for kommunens dagplejere, men er siden marts 2020 ikke
blevet anvendt. 
 
Forvaltningen anbefaler ikke at løsningen bliver permanent, men at der arbejdes videre med at
etablere en ny stordagpleje i Vestbyen.
 
Løsningen fordrer, at der findes andre lokaler til at erstatte legestuen som samlingssted for
kommunens dagplejere i tiden fra pandemien er overstået til fast etablering af en ny
stordagpleje i Vestbyen. 
 
3 - 6-årige
 
Forvaltningen anbefaler, at der etableres en midlertidig udvidelse af børnehaven Egholmgåd
med afdelingen Egestammen, som i øjeblikket huser juniorklubben.  Udvidelse af antal pladser
på Egholmgård giver bedst mening, idet børnehaven har de nødvendige rammer og personale
til at understøtte børnehavebørns udvikling, trivsel og læring. Der vil blot blive behov for
mindre lokaletilretninger, hvorfor gruppen vurderer, at forslaget kan etableres indenfor
budgetrammen.
 
Af befolkningsprognosen for Odder By fremgår det, at der løbende vil blive behov for
opjusteringer af antal pladser på 3- 6 årsområdet.  Det vil være muligt at permanentgøre
udvidelsen af Egholmgård, såfremt der viser sig et behov derfor. 
 
Økonomi
Etablering af de fysiske rammer i Egestammen sker for midlerne som er afsat til etablering af
midlertidige tilbud i forbindelse med stigende børnetal. 

 

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender,

at der etableres 24 nye børnehavepladser i Egestammen med virkning fra 1. januar
2021

at der etableres 10 nye dagplejepladser i dagplejens hus med virkning fra 1. januar
2021

Beslutning
Godkendt



Etablering af juniorklub (SFO2) på Parkvejens Skole og Vestskolen fra
januar 2021

Resumé
Forvaltningen indstiller til godkendelse i Børne- , Uddannelses og Kulturudvalget, at
juniorklubben, som i dag er beliggende i Egestammen på Egholmgaard, overflyttes til
lokaliteter på Parkvejens Skole og Vestskolen. Tilbuddet forankres i ledelsen på de to skoler
og kaldes fra den 1. januar 2021 for Juniorklub/SFO2.

Baggrund for sagen
Juniorklubben har længe haft lokaler i Egestammen på Egholmgaard. I forbindelse med
omlægning af specialtilbud og klub vedtog Børne- Uddannelses og Kulturudvalget den 6. juni
2016,  at juniorklubben indtil videre skulle placeres i Egestammen i de lokaler, som i forvejen
blev anvendt til klubben, men at ledelsen heraf skulle overgå til Vestskolen. Forankringen af
ledelsen på skoleområdet var en forløber for, at juniorklubben på sigt skulle flyttes til
skoleområdet, som arbejder med samme målgruppe.
 
Udvidelsen af tilbuddet for de 3. - 6. årige i Egholmgaard nødvendiggør, at juniorklubben nu
skal flyttes til andre lokaliteter. De 3. - 6 årige skal fremadrettet passes i Egestammen. 

Forvaltningens bemærkninger
Forvaltningen anbefaler, at juniorklubben flyttes til lokaler og rammer med muligheder for at
etablere værksteder mm.,  som i højere grad understøtter behovene for mellemtrinnets børn.  
 
På grund af juniorklubbens beliggenhed tæt på Parkvejens Skole er klubtilbuddet primært
blevet anvendt af børn fra Parkvejens skole. Det har i løbet af årene været en udfordring at få
børn fra Vestbyen til at benytte sig af juniorklubbens tilbud.  For at nå en bredere målgruppe
anbefaler forvaltningen derfor, at der i stedet for et centralt tilbud til mellemtrinnets
børn etableres SFO2 tilbud på både Parkvejens Skole og Vestskolen. 
 
På Parkvejens Skole er der mulighed for at etablere SFO2 i forbindelse med Ungdomsskolen i
kælderlokalerne. Lokalerne understøtter et ungdomsmiljø med forskellige værksteder, cafe
mm.  SFO2 forankres ledelsesmæssigt under Parkvejens Skole ledelse.
 
På Vestskolen er der mulighed for at etablere SFO2 i forbindelse med SFO1 på afdeling
Skovbakken med mulighed for at anvende forskellige faglokaler som værksteder.
 
Økonomi
Tildeling per medlem i SFO2 vil være samme tildeling, som tildelingen per medlem i
juniorklubben:  5.455 kr. pr. elev plus materialer.  Sammenlagt 6.000kr. per medlem. På den
måde vil der fremadrettet være samme tildeling per medlem i by og opland.
 
I en overgangsfase tildeles de to tilbud et samlet årligt beløb på 450.000kr, som tidligere har
været bevilget via inklusionspuljen.
 
Herudover tildeles 50.000kr til hver af skolerne til tilpasning af de fysiske rammer. Midlerne



tages fra puljen til midlertidig etablering af børnehavepladser. 
 
Proces 
Forvaltning og skoleledelser samarbejder med de lokale MED-udvalg for at finde optimale
løsninger for løsning af arbejdsopgaver, flytning af arbejdspladser mm. i en overgangsfase. 

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget den 16. november 2020.

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget godkender forvaltningens indstillinger:

At juniorklubben overflyttes til lokaliteter på Parkvejens Skole og Vestskolen med
virkning fra den 1. januar 2021

At fritidstilbuddet for mellemtrinnet fremadrettet benævnes SFO2

At ledelsen af SFO2 forankres i ledelsen på Parkvejens Skolen og Vestskolen.

Beslutning
????Et flertal bestående af Ditte-Marie Thejsen (Ø), Lone Jakobi Sørensen (A) , Jan Gade (V),
Lene Midtgaard (V), Rie Ramsdal (A), Marianne Hundebøll (F), godkendte at ?juniorklubben
overflyttes til lokaliteter på Parkvejens Skole og Vestskolen med virkning fra den 1. januar
2021.
 
Et mindretal bestående af Klaus Rafael Jensen (C) stemte imod at ?juniorklubben overflyttes
til lokaliteter på Parkvejens Skole og Vestskolen, og ønskede følgende bemærkning ført til
referat:
 
"Ønsket er at Odder Ungdomsskole ikke “trænges” i lokaler som har været Odder
Ungdomsskoles siden 1970. Desuden bruges Ungdomsskolens klublokaler/kantine også til 10
klasse, som i disse lokaler oplever at have “sit eget sted."
 
Udvalget forventer at skolerne lokalt finder frem til egnede lokaler til etablering af klub med
inddragelse af relevante aktører, herunder klubbens brugere, ude på matriklerne. Udvalget
forventer endvidere at også overflytningen sker i et samarbejde med lokale relevante aktører.
 
Udvalget vedtog at klubtilbuddene skal drives i henhold til Folkeskolelovens bestemmelser om
SFO2, men at navngivningen lægges ud til skolebestyrelserne.
 
Udvalget besluttede at ledelsen af SFO2 forankres lokalt på henholdsvis Parkvejens Skole og
på Vestskolen.
 
 



Sampasning i de kommunale dagtilbud

Resumé
I forbindelse med budget 2021 har Byrådet vedtaget, at de kommunale dagtilbud skal reducere
udgifter  til svarende til 250.000kr på at etablere sampasning i perioder med lavt
pasningsbehov. Børne- Uddannelses- og Kulturudvalget skal udmønte budgetvedtagelsen.
Forvaltningen indstiller, at der etableres sampasning i vuggestuer og børnehaver i uge 28 fra
kalenderåret 2021.
 
 

Baggrund for sagen
Sampasning betyder, at der i korte perioder ikke tilbydes pasning i alle vuggestuer og
børnehaver, men på tværs af institutionerne.  
 
I budget 2021 har byrådet vedtaget, at sampasningsdagene i vuggestuer og
børnehaver udvides svarende til en budgetreduktion på 250.000kr.
 
 

Forvaltningens bemærkninger
Budgetreduktionen fordrer, at antallet af sampasningsdage udvides med 5 dage.
 
Forvaltningen  og dagtilbudslederne har drøftet pasningsbehov og vurderer, at der skal
etableres sampasning i de perioder, hvor behovet for pasning er mindst. Det er vigtigt, at der
er kendte voksne i de enkelte vuggestuer og børnehaver i de perioder, hvor behovet for
pasning er størst. Sampasning binder ferieafvikling for de berørte medarbejdere, som er nød til
at afvikle ferie i de perioder, hvor der er mange børn. 
 
Forvaltningen anbefaler på den baggrund, at der etableres 5 dages ekstra sampasning for
børnehaver og vuggestuer i uge 28 i forbindelse med sommerferien, hvor SFO'erne også har
sampasning. Her er behovet for pasning er mindst. På den måde vil forholdene for
sampasning i vuggestuer, børnehaver og SFO blive ensrettet.
 
Fremover vil der være sampasning i vuggestuer og børnehaver i påskeferien, uge 28 - 30 i
sommerferien samt i juleferien.  
 

Sagens gang

Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget 16. november 2020

Forvaltningen indstiller
At Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget vedtager at der etableres sampasning i
vuggestuer og børnehaver i uge 28 fra kalenderåret 2021.

Beslutning



Godkendt
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