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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

Sagsfremstilling

1.  Godkendelse af forslag til dagsorden

Doknr.: 727-2016-173911
Sagsnr.: 727-2014-24006
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Godkendt



Punkt 2: Information fra formand/forvaltning

Sagsfremstilling

2. Information fra formand/forvaltning

Doknr.: 727-2016-173919
Sagsnr.: 727-2014-24006
Abent Fmd. init.:

- Gensidig orientering

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Udvalget droftede deltagelse i diverse KL-konferencer og blev enige om, at udvalgsmedlemmerne fremadrettet i
udgangspunktet kun deltager i én konference per medlem om aret. Der vil vaere en forventning om, at der gives en
tilbagemelding til hele udvalget, nér et eller flere medlemmer har veret til konference.



Punkt 3: Efterretningsliste

Sagsfremstilling

3. Efterretningsliste
Doknr.: 727-2016-173920

Sagsnr.: 727-2014-24006

Abent Fmd. init.:
Magasiner:

LMSNyt, nr. 52, november 2016
Socialpaedagogen, 25. november 2016
Socialpadagogen, 16. december 2016
SINDbladet, nr. 6, december 2016
Ledsager, nr. 6, december 2016
Spastikeren, nr. 6, december 2016
Magasinet Pleje, nr. 11, december 2016
Fortidspensionisten, 1. januar 2017
Hjertebarnet, nr. 155, december 2016

Takkekort fra Diamantbryllup Grethe & Edvard Johansen, december 2016

Bog fra £ldre Sagen, Nadbolig eller lysthus

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Taget til efterretning



Punkt 4: Orientering om sndret organisering pa det specialiserede
socialomrade

Sagsfremstilling

4. Orientering om zndret organisering pa det specialiserede socialomrade

Doknr.: 727-2017-3298

Sagsnr.: 727-2015-22003

Abent Fmd. init.:
Resume

Social- og Sundhedsudvalget orienteres om den @ndrede organisering pé det specialiserede socialomrade.

Baggrund for sagen

Med vedtagelsen af Budget 2017 besluttede Byrédet en @ndret organisering pd det specialiserede socialomréde. Den
@ndrede organisering er beskrevet under temaet ’Organisering og struktur” i det effektiviserings- og besparelseskatalog,
som var udarbejdet forud for budgetforhandlingerne.

Forvaltningens bemarkninger

Ny Social- og borgerservicechef Britta Kempel orienterer Social- og Sundhedsudvalget om den @&ndrede organisering pa
det specialiserede socialomrade.

Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Taget til efterretning



Punkt 5: Orientering om &ndret organisering pa seldreomradet

Sagsfremstilling

5. Orientering om @ndret organisering pa zldreomradet

Doknr.: 727-2017-3321

Sagsnr.:

Abent Fmd. init.:
Resume

Social- og Sundhedsudvalget orienteres om den @ndrede organisering pa eldreomradet.

Baggrund for sagen

Med vedtagelsen af Budget 2017 besluttede Byradet en aendret organisering pa eldreomradet. Den @ndrede organisering
er beskrevet under temaet ”Organisering og struktur” i det effektiviserings- og besparelseskatalog, som var udarbejdet
forud for budgetforhandlingerne.

Forvaltningens bemzrkninger

Ny Sundheds- og omsorgschef Anne Stenbak orienterer Social- og Sundhedsudvalget om den @ndrede organisering pa
&ldreomradet.

Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Taget til efterretning



Punkt 6: Partnerskabsaftale DGI Ostjylland og Odder Kommune

Sagsfremstilling

6. Partnerskabsaftale DGI Ostjylland og Odder Kommune

Doknr.: 727-2016-169314
Sagsnr.: 727-2016-1002
Abent Fmd. init.:

Resume

Byradet tager stilling til forslag om partnerskabsaftale mellem Odder Kommune og DGI Ostjylland, som sigter mod at
give borgerne i Odder Kommune bedre mulighed for motion og bevagelse.

Baggrund for sagen

Odder Kommune har et taet samarbejde med DGI Ostjylland pa sundheds- og pé fritidsomradet. Samarbejdet understetter
det lokale foreningsliv, og giver Odder Kommune mulighed for at varetage kommunale opgaver i et taet samspil med
lokalsamfundet, hvor der er mulighed for at taenke, afpreove og implementere lesninger pa nye méader til gavn for borgerne.
Blandt andet samarbejdes om at koble det kommunale genoptraningstilbud med lokale idratsforeninger, om at inddrage
flygtninge i foreningsregi og om at aktivere de lokale landdistriktssamfunds unikke potentialer.

For at optimere samarbejdet har forvaltningen i samarbejde med DGI Ostjylland udarbejdet en partnerskabsaftale for de to
organisationer. DGI’s kampagne Beveeg dig for livet og Odder Kommunes vision om Det gode liv er grundlaget for
aftalen, som sigter mod at give borgerne i Odder Kommune bedre mulighed for motion og bevagelse.

Der sattes i aftalen fokus pa konkrete satsningsomrader, hvor de to organisationer har sammenfaldende visioner og
malsetninger:

og udviklingsforleb, der sigter mod at fa flere medlemmer og flere frivillige.

Sundhedsfremme og forebyggelse: Parterne satter i faellesskab fokus pé indsatser, der kan bygge bro mellem de
kommunale sundheds- og genoptraeningstilbud og foreningslivet.

Lokalsamfundsudvikling: Parterne vil styrke forenings- og idraetslivet i byerne uden for Odder ved igangsetning af lokale
initiativer, der styrker sammenhangskraften og interessen for bosaetning i landdistrikterne.

Flygtninge: Parterne vil arbejde for at udvikle en praksis for tilbud til flygtninge om medlemskab af lokale
idreetsforeninger og understottelse af deltagelse til gavn for integrationen.

Forvaltningens bemarkninger

Partnerskabsaftalen vil veere gaeldende til og med 2018, men den er ikke en kontrakt i juridisk forstand. Den er en aftale,
der beskriver grund-laget for samarbejdet og de gensidige forventninger, parterne har til hinanden. Aftalen vedrarer
desuden ikke kommunens almindelige tilskud til foreningslivet i henhold til folkeoplysningsloven og den kommunale
stotteordning.

Som en del af partnerskabsaftalen ligger et enske om, at samarbejdet forankres pa det politiske niveau ved, at
repreesentanter for Odder Kommunes relevante politiske udvalg og DGI Ostjyllands bestyrelse medes arligt til gensidig
information og beslutning om, hvilke opgaver der skal prioriteres. Partnerskabet ledes i det daglige af en styregruppe
bestaende af embedsmaend fra de to organisationer, som arbejder med udvikling af aftalte og nye relevante projekter,
skaber grundlag for felles ansegninger om eksterne midler og evaluerer afsluttede projekter.

Forvaltningen indstiller

At Byradet godkender partnerskabsaftalen mellem DGI Ostjylland og Odder Kommune gzeldende til udgangen af
2018.



Bilag

Partnerskabskabsaftale DGI @stjylland og Odder 727-2016-
Kommune 152739

Beslutning fra Bern, Unge & Kulturudvalg den 16. januar 2017:
Afbud:

Indstilles til godkendelse med tilfgjelse om, at man laver et serligt indsatsomrdde omkring sarbare bern og unges
deltagelse i foreningslivet.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Indstilles til godkendelse
Bilag

Partnerskabskabsaftale DGI Gstjylland og Odder Kommune



Punkt 7: Skolesundhed.dk

Sagsfremstilling

7. Skolesundhed.dk

Doknr.: 727-2016-170935
Sagsnr.: 727-2016-10440
Abent Fmd. init.:

Resume

I regi af sundhedsplejen afprever Odder Kommune i 2017 Skolesundhed.dk, som er et elektronisk dialog- og
monitoreringsverktej.

Baggrund for sagen

Skolesundhed.dk er et redskab, som understetter og udvikler kommunernes arbejde med trivsel og sundhed blandt barn og
unge. Redskabet er baseret pa validerede spergeskemaer malrettet foreldre, barn og unge. Spergeskemaerne besvares
elektronisk.

Besvarelserne af spargeskemaerne kan anvendes pa bade individ-, klasse-, skole- og kommuneniveau. P4 individniveau
kan sundhedsplejen anvende spergeskemaerne som et klinisk arbejdsredskab ifm. sundhedssamtaler, fx ved de lovpligtige
ind- og udskolingsundersggelser. P4 baggrund af den enkelte elevs eller foraeldres besvarelse har sundhedsplejen
mulighed for at kvalificere og mélrette samtalerne ift., hvad der er relevant for eleven. Pa klasse-, skole- og
kommuneniveau genereres anonymiserede rapporter ud fra spergeskemaerne, som ogsa kan anvendes af andre
fagprofessionelle, den evrige forvaltning og det politiske niveau. Skolesundhed.dk fungerer saledes som en falles
platform, der binder den samlede, tvaerfaglige indsats for barns og unges trivsel og sundhed sammen, og giver et
vidensbaseret grundlag for at malrette ressourcerne pa bade individ- og gruppeniveau.

Skolesundhed.dk er opstéet og udviklet i et samarbejde mellem en reekke kommuner, forskere og fagfolk inden for
bernesundhed samt Institut for Folkesundhed pa Aarhus Universitet. De medvirkende kommuner er ejere af
Skolesundhed.dk. Ca. halvdelen af landets kommuner er med. Skolesundhed.dk ledes af et tvaerfagligt sekretariat placeret
i Komiteen for Sundhedsoplysning.

Forvaltningens bemzerkninger

TrygFonden, Komiteen for Sundhedsoplysning, Forskningsprogram for Mental Bernesundhed/Aarhus Universitet og de
deltagende kommuner har indgéet et strategisk samarbejde for at sikre videreudvikling og national implementering af
Skolesundhed.dk. Som et led heri har alle landets kommuner mulighed for at anvende Skolesundhed.dk gratis indtil
udgangen af 2017.

Forvaltningen ensker at afprave Skolesundhed.dk i Odder Kommune i 2017 i regi af sundhedsplejen. Sundhedsplejen har
modtaget undervisning i at anvende systemet, og det afpreves i Odder Kommune pa de argange i grundskolen, hvor
sundhedsplejen har individuelle samtaler med eleverne, dvs. i 0., 2., 6. og 8. klasse. Sundhedsplejen vil séledes 1 2017
kunne anvende den enkelte elevs eller foraeldres besvarelse som udgangspunkt for den individuelle samtale.
Sundhedsplejen har hidtil anvendt et spergeskema pa papir i forbindelse med de individuelle samtaler. Med
Skolesundhed.dk fir sundhedsplejen et storre og mere gennemarbejdet datagrundlag, og den elektroniske indsamling af
data effektiviserer sundhedsplejens arbejde.

Det er alene sundhedsplejen, som har adgang til den indsamlede data pé individniveau. De anonymiserede rapporter, som
kan genereres pa klasse-, skole- og kommuneniveau, kan deles bredt blandt fx skoleledere, SSP, tandpleje og andre
fagprofessionelle omkring bern og unge, ligesom den gvrige forvaltning og det politiske niveau kan fa indsigt i, hvordan
bern og unge trives 1 Odder Kommune.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om afprevningen af Skolesundhed.dk i Odder Kommune i
2017 i regi af sundhedsplejen til efterretning.



Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Taget til efterretning



Punkt 8: Redegorelse for tilsyn i plejebolig 2016

Sagsfremstilling

8.  Redegorelse for tilsyn i plejebolig 2016

Doknr.: 727-2017-691
Sagsnr.: 727-2017-125
Abent Fmd. init.:

Resume

Byradet foreleegges redegarelse for tilsyn i plejeboliger til godkendelse. Tilsynene omfatter uanmeldte kommunale tilsyn
samt uanmeldte embedslegetilsyn gennemfort 1 2016.

Fra 1.januar 2017 @ndres embedslagetilsynet til et risikobaseret tilsyn. Herudover vil de kommunale tilsyn, som led i en
effektivisering, hjemtages og varetages af myndighedsfunktion i Sundhed og Omsorg.

Baggrund for sagen

Byradet skal sikre, at der med tilsynene efter Servicelovens § 151 er fokus pd kommunale opgaver efter lovens §83a, §83
og §86. Tilsynene skal endvidere skabe mulighed for leering og fremadrettet udvikling.

Tilsynet skal malrettes gruppen af ressourcesvage borgere, der bor i kommunale og private plejeboliger. Mélet er at sikre,
at de eldre far den hjelp, de er visiteret til, og at hjelpen udferes pa en tilfredsstillende méde.

Kommunale tilsyn kan foretages af kommunale myndighedspersoner eller private virksomheder, der varetager
tilsynsopgaver.

Jf. lovbestemmelsen om tilsyn med indsatsen over for @ldre, skal der udarbejdes tilsynsrapporter ved hvert enkelt tilsyn.
Alle rapporter er vedlagt.

Forvaltningens bemzrkninger

Styrelsen for Patientsikkerhed (embedslagen) har i 2016 gennemfort tilsynsbeseg pa Bronzealdervej, Stenslundcentret
samt Skovbakkehjemmet.

Fra 1.januar 2017 @&ndres embedslagetilsynet til et risikobaseret tilsyn. Det betyder, at alle typer af sundhedsvesnets
behandlingssteder fremover principielt vil kunne fa besgg af Styrelsen for Patientsikkerhed. Det betyder samtidig, at man
1 kommunerne ikke kan forvente, at fa embedslagetilsyn i plejeboligerne som minimum hvert 2. ar.

Der er gennemfort uanmeldte kommunale tilsyn pé alle 3 plejecentre. De kommunale tilsyn er i 2016 foretaget af en
privat tilsynskonsulent. Som effektiviseringstiltag, jf. tema 2 i effektiviseringskataloget, hjemtages og varetages
tilsynsopgaven fra 2017 af myndighedsfunktion i Sundhed og Omsorg.

Konklusion pa embedslzegetilsyn i 2016
Der blev ved hvert af tilsynene pa Bronzealdervej, Stenslundcentret og Skovbakkehjemmet, foretaget stikprever hos 3
beboere med henblik pa at belyse de sundhedsfaglige og sundhedsrelaterede forhold.

Bronzealdervej_- konklusion fra embedslagetilsyn

Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebeerer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og mélrettet for at
imedekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.

Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at nasten alle Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.

Der er efterfolgende modtaget fyldestgerende handleplan fra Bronzealdervej, med skriftlig oplysning om, at alle krav er
opfyldt. Det betyder, at naste tilsyn forst foretages i 2018.



Stenslundcentret - konklusion fra embedslagetilsyn

Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebeerer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og malrettet for at
imedekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.

Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at alle Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.

Neeste tilsyn foretages i 2018.

Skovbakkehjemmet - konklusion fra embedslaegetilsyn

Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebeerer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og mélrettet for at
imedekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.

Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at en del af Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.

Der er efterfolgende modtaget fyldestgarende handleplan fra Skovbakkehjemmet, med skriftlig oplysning om, at alle krav
er opfyldt. Det betyder, at naeste tilsyn forst foretages i 2018.

De detaljerede oplysninger findes i rapporterne fra de enkelte plejecentre. Rapporterne er vedlagt som bilag og
offentliggeres efterfolgende pa www.oddernettet.dk.

Konklusion pa uanmeldte kommunale tilsyn 2016
De 3 kommunale tilsyn er gennemfert af privat tilsynskonsulent.

Bronzealdervej - konklusion fra kommunalt servicefagligt tilsyn
Plejeboligerne pa Bronzealdervej bestar af 6 individuelle huse, beliggende pd en greesskrdning. Udearealerne er benyttet
til honsehold, terrasser med hyggekroge og ved pavillonen ses i ar en “strand”.

Tilsynet bliver madt med imadekommenhed fra bdade personale og beboere, samt deres pdrarende.

Beboerne ser ud til at nyde deres egen bolig og feellesskabet i husene.

Fellesskabet bliver dog hurtigt pavirket at urolige beboere til skade for de ovrige beboere. Det oplyses, at hvis en
madlrettet socialpeedagogisk indsats ikke hjcelper, scettes der ekstra personale i vagt.

Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem stikprover, observation og dialog med beboere og personale, viser at
bdde boliger og feellearealer er renholdte, de fleste toiletter er rene og beboerne er tilfredse med hjcelpen. Der ydes pleje
og praktisk hjeelp efter individuelt behov.

Kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjcelp, samt for madservice og treening er opndet ved tilsynet, fraset de to
toiletters renhed.

Den samlede dokumentation viser dog ikke konsekvent den ydede service.

Der ydes hjcelp efter EDEN filosofien, som hele tiden er tilgangen til alle handlinger i relationen til beboerne. I dr har
EDEN veeret omdrejningspunktet for GRUS samtalerne med personalet, for at alle nye medarbejdere er sikret indsigt i
denne filosofi.

Vold i relationerne til personalet pd Bronzealdervej forekommer og det er alvorligt i lcengden for personalet.
Sygefraveeret ligger stabilt, i dr pd 5,2 % det forste ' - dr af 2016, hvilket er et fald pa 0, 3 % i forhold til 2015.

Arbejdspladsvurderinger revurderes lobende med personale.

Leering fremadrettet:



http://www.oddernettet.dk/

At kontaktplejepersonalet som paratviden har overblik over ernceringstilstanden og kan problemformulere og mdlscette i
dagligdagen pad alle omrdder.

Det er veesentligt, at den ydede service, pleje, praktisk bistand, madservice og treening, er beskrevet i journalmaterialet,
sd der er overblik over indsatsen for beboerne. Arbejdet med dokumentation ager fagpersoners overblik og sdledes er
dokumentation ikke kun et opslagsveerk.

Fremadrettet at fastholde den iderigdom og handlekraft der preeger indsatsen for beboerne og deres pdararende i
plejeboligerne pa Bronzealdervej.

Stenslundcentret - konklusion fra servicefagligt tilsyn
Stenslundcentret fremstdr indbydende denne sensommer dag, hvor paradisceblerne fint er samlet omkring stammerne eller
pynter i smd skdle rundt i husene.

Udearealerne benyttes flittigt til gdture og til at sidde pd beenke og se pd bornehavebornene, der myldre forbi.
Personale er tilstede i alle husene og beboerne vil gerne hilse pa.

Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem observation og dialog med beboere og personale, viser at bdade
boliger og feellearealer er renholdte, alle toiletter er renholdte og beboerne er tilfredse med hjcelpen.

Der ydes pleje og praktisk hjcelp efter individuelt behov. Det strukturerede fokus pd rehabilitering i form af META mader,
er imponerende og tilsynet anbefaler, at de faglige overvejelser fra referatet indskrives i journalen i stedet. Overvej hvor
meget referat der behover at veere!

Vold i relationerne pd Stenslundcentret har veeret aktuel i fordret, men eksisterer ikke lcengere, efter en beboer er flyttet pd
specialinstitution.

Det er indtrykket at alle magtanvendelser registreres pd Stenslundcentret og de ligger lavt, ndr man ser pd
beboersammenscetningen.

Samlet sygefraveer pd 7,6 % det forste V> ar 2015. Sygefraveer ligger pd samme niveau som dret for.
Arbejdspladsvurdering er udarbejdet pd Stenslundcentret.

Den manglende hdndsprit kan tyde pad at de rene procedurer ikke altid overholdes og for at gore det nemt for personale,
anbefales det, at der er sprit tilgeengeligt i alle beboernes kokkener.

Kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjcelp, samt for madservice og treening er opndet ved tilsynet.
Stenslundcentret fremstdr som et dejligt bosted for beboerne, med en flot faglig indsats fra medarbejderne.

Leering fremadrettet:

Fast holde "META” maderne, sd metoden kan blive en integreret mdde at arbejde pd i hverdagen. Det ses tydeligt at

fagligheden oges ved en tveerfaglig indsats. Overvej hvordan indsatsen kan fores i journalen i stedet for i referatet, sd det
er journalen, der giver overblik og ikke referatet.

Skovbakkehjemmet har lyse og venlige rammer, hjemmet fremstdar velholdt overalt. Nye planter og spcendene kunst er at
finde i feelles arealerne.

Havedoren star abent ud til en blomstrende have med mange muligheder for at finde en rolig krog i solen pa tilsynsdagen.
Beboerne udtrykker deres tilfredshed med at bo pa Skovbakkehjemmet og det ses at personale og ledelse hele tiden har
gje pd og kontakt med beboerne.

Medarbejderne har allerede nu en rehabiliterende tilgang til arbejdet og Skovbakkehjemmet vil efter kursusforlobet i
marts 2017, kunne varetage rehabiliterende opgaver.

Tilsynet gor opmeerksom pa mere hensigtsmeessig placering af handsprit i boligerne.

Det er indtrykket, at der er tilpas variation og meengde af aktiviteter i hverdagen pd Skovbakkehjemmet, ingen beboere
giver udtryk for at kede sig eller veere ensomme. Det er ogsd indtrykket at beboerne har omsorg for hinanden.



Der mangler en enkelt udarbejdelse af arbejdspladsvurdering i en beboerbolig, avrige arbejdspladsvurderinger ses
udarbejdet og uden problemer.

Der er ikke vold i relationerne pd Skovbakkehjemmet i 2016.

Sygefraveeret er for nedadgdende og vikarforbruget er halveret.

Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem observation og dialog med beboere og personale, viser at de
servicefaglige kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjcelp, samt for madservice og adl treening er overholdt pa

Skovbakkehjemmet.

Der er et mangfoldigt tilbud omkring mad og erncering, men den mere sundhedsfaglige indsats omkring erncering halter
hos plejepersonale.

Leering fremadrettet:

Og fagligheden i ernceringsindsatsen hos underveegtige beboere, hvor det tydeligt fremgar af ernceringshandleplanen,
hvilken erncering der tilbydes dognet rundt. Skovbakkehjemmet har en stor faglig ressource i kokkenlederen, og denne bor
derfor inddrages mere hos de beboere, der har ernceringsproblemer.

Overvej den mest effektive brug af handsprit i beboernes bolig.

Beboernes adgang til deres terrasser bor efterses.

Dokumenter rehabilitering i den fzlles funktionsvurdering.

De detaljerede oplysninger findes i rapporterne fra de enkelte plejecentre. Rapporterne er vedlagt som bilag og
offentliggares efterfolgende pa www.oddernettet.dk.

Myndighedsfunktionen i Sundhed og Omsorg har og vil fremadrettet, i samarbejde med ledelsen pa plejecentrene, sikre,
at der bliver fulgt op pa den kommunale tilsynskonsulents anbefalinger.

Sagen er i1 horing 1 Seniorradet og heringssvar vil foreligge inden behandlingen i Social- og Sundhedsudvalget.

Forvaltningen anbefaler, at Byradet godkender redegerelse for tilsyn i plejeboliger 2016.

Forvaltningen indstiller

At Byradet godkender redegerelsen om tilsyn i plejeboliger 2016.

Bilag

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - kommunalt 727-2017-
2861

Bronzealderve;j tilsynsrapport 2016 - embedslaegen 727-2017-

2854
Skovbakkehjemmet tilsyn 2016 - kommunalt 727-2017-

2859
Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - kommunalt 727-2017-

2857
Skovbakkehjemmet tilsynsrapport 2016 - 727-2017-

embedslaegen 2846


http://www.oddernettet.dk/

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - embedslaegen 727-2017-
2848

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Indstilles godkendt

Social- og Sundhedsudvalget havde forud for medet modtaget folgende heringssvar fra Seniorradet:

Seniorrddet tager "Redegorelse for tilsyn i plejebolig 2016 til efterretning.

Seniorradet udtaler endvidere:

“Det er en forngjelse at lcese plejecentrenes tilsynsrapporter for 2016. Dejligt at man oplever liv og aktiviteter pd de
enkelte plejecentre, ligesom beboerne giver udtryk for at veere glade og tilfredse.

Seniorrddet er meget tilfredse, med den haje faglige kvalitet der udvises, ligesom man konstaterer, at sygefraveeret er
enten stabilt eller faldende pd de 3 plejecentre. Samlet set, kunne det se ud til, at medarbejdertrivslen er god pd
plejeboligomrddet”.

Bilag

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - kommunalt
Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - embedslaegen
Skovbakkehjemmet tilsyn 2016 - kommunalt
Bronzealderve;j tilsynsrapport 2016 - kommunalt
Skovbakkehjemmet tilsynsrapport 2016 - embedslegen

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - embedslegen



Punkt 9: Samarbejdsaftale pa respirationsomradet

Sagsfremstilling

9. Samarbejdsaftale pa respirationsomridet

Doknr.: 727-2017-2942
Sagsnr.: 727-2017-535
Abent Fmd. init.:

Resume

Forslag til samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de midtjyske kommuner vedr. borgere, som har behov for
hjelp til vejrtreekning og behandling og pleje forbundet hermed, indstilles til godkendelse.

Baggrund for sagen

I regi af sundhedsaftalen 2015-18 er der udarbejdet et forslag til en samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de
midtjyske kommuner vedr. felles hjelpeordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens. Borgerne med
kronisk respirationsinsufficiens skal typisk have bade respirationshjalp/-overvagning og hjelp til personlige og praktiske
garemal i hjemmet. Ved en faelles hjelperordning varetager det samme hold af medarbejdere begge typer af opgaver.

Aftalen skal give borgeren starst mulig indflydelse pa eget liv, behandling af hgj kvalitet samt en bedre
ressourceudnyttelse.

Baggrunden for samarbejdsaftalen er @ndret lovgivning og retningslinjer, der skal understette, at regioner og kommuner
tilretteleegger de felles hjelperordninger pa en hensigtsmaessig made. Herunder at regionens og kommunernes
administration af de fzlles hjelperordninger forenkles og samlet set reduceres.

Aftalen er godkendt administrativt i Sundhedsstyregruppen den 3. november 2016 og politisk i
Sundhedskoordinationsudvalget den 28. november 2016. Aftalen er nu til politisk behandling i region og kommuner. Ved
godkendelse traeder aftalen i kraft den 1. februar 2017.

Forvaltningens bemarkninger

Forslaget til samarbejdsaftalen mellem Region Midtjylland og de midtjyske kommuner bygger pa en generel
fordelingsnegle for udgifterne til hjelperordningerne, hvor regionen atholder 67 % af udgifterne, og kommunerne
atholder 33 %. Fordelingsneglen er forhandlet mellem Sundheds- og ZAldreministeriet, KL og Danske Regioner pa
grundlag af en vurdering af udgifter i regionalt og kommunalt regi til faelles hjelpeordninger. Indferelsen af
fordelingsneglen skal forenkle administrationen og smidiggere forlabene for borgerne.

Det vurderes for den midtjyske region, at Region Midtjylland inden indgéelsen af samarbejdsaftalen atholder ca. 66 % af
de samlede udgifter, mens kommunerne bidrager med ca. 34 %. Der kan dog vere forskelle mellem kommunerne, som
bygger pa antallet af enkeltsager og tidligere indgaede lokale aftaler i enkeltsagerne. Med samarbejdsaftalen vil
fordelingsneglen galde med tilbagevirkende kraft fra den 31. august 2015.

Social- og Sundhedsudvalget foreleegges pa udvalgsmedet et notat om gkonomien i samarbejdsaftalen og betydningen for
Odder Kommune.

Forvaltningen indstiller

At Social- og Sundhedsudvalget godkender Samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de 19 midtjyske
kommuner vedr. feelles hjeelpeordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens.

Bilag

Samarbejdsaftale kronisk respirationsinsufficiens 727-2017-
3508



Okonominotat vedr. forslag om samarbejdsaftale om 727-2017-
feelles hjelpeordnigner 3860

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Godkendt
Bilag

Samarbejdsaftale kronisk respirationsinsufficiens

Okonominotat vedr. forslag om samarbejdsaftale om felles hjelpeordnigner



Punkt 10: Ledelsesinformation

Sagsfremstilling

10. Ledelsesinformation

Doknr.: 727-2017-3390

Sagsnr.: 727-2016-22838

Abent Fmd. init.:
Resume

Social- og Sundhedsudvalget forelaegges senest udarbejdede ledelsesinformation til orientering.

Baggrund for sagen

Social- og Sundhedsudvalget gives en orientering om og foreleegges de nyeste nogletal.

Forvaltningens bemzrkninger

Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Okonomiopfalgning, december 2016 727-2017-4569

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget den 18. januar 2017:
Afbud:

Taget til efterretning
Bilag

@konomiopfelgning, december 2016
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