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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

Sagsfremstilling
1.       Godkendelse af forslag til dagsorden
Doknr.: 727-2016-173911
Sagsnr.: 727-2014-24006
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Godkendt



Punkt 2: Information fra formand/forvaltning

Sagsfremstilling
2.       Information fra formand/forvaltning
Doknr.: 727-2016-173919
Sagsnr.: 727-2014-24006
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
 
· Gensidig orientering
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Udvalget drøftede deltagelse i diverse KL-konferencer og blev enige om, at udvalgsmedlemmerne fremadrettet i
udgangspunktet kun deltager i én konference per medlem om året. Der vil være en forventning om, at der gives en
tilbagemelding til hele udvalget, når et eller flere medlemmer har været til konference.



Punkt 3: Efterretningsliste

Sagsfremstilling
3.       Efterretningsliste
Doknr.: 727-2016-173920
Sagsnr.: 727-2014-24006
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Magasiner:
 
LMSNyt, nr. 52, november 2016
 
Socialpædagogen, 25. november 2016
 
Socialpædagogen, 16. december 2016
 
SINDbladet, nr. 6, december 2016
 
Ledsager, nr. 6, december 2016
 
Spastikeren, nr. 6, december 2016
 
Magasinet Pleje, nr. 11, december 2016
 
Førtidspensionisten, 1. januar 2017
 
Hjertebarnet, nr. 155, december 2016
 
Takkekort fra Diamantbryllup Grethe & Edvard Johansen, december 2016
 
Bog fra Ældre Sagen, Nødbolig eller lysthus
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Taget til efterretning



Punkt 4: Orientering om ændret organisering på det specialiserede
socialområde

Sagsfremstilling
4.       Orientering om ændret organisering på det specialiserede socialområde
Doknr.: 727-2017-3298
Sagsnr.: 727-2015-22003
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om den ændrede organisering på det specialiserede socialområde.
 
 
Baggrund for sagen
 
Med vedtagelsen af Budget 2017 besluttede Byrådet en ændret organisering på det specialiserede socialområde. Den
ændrede organisering er beskrevet under temaet ”Organisering og struktur” i det effektiviserings- og besparelseskatalog,
som var udarbejdet forud for budgetforhandlingerne.
 
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Ny Social- og borgerservicechef Britta Kempel orienterer Social- og Sundhedsudvalget om den ændrede organisering på
det specialiserede socialområde.
 
Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 
Forvaltningen indstiller
 
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Taget til efterretning



Punkt 5: Orientering om ændret organisering på ældreområdet

Sagsfremstilling
5.       Orientering om ændret organisering på ældreområdet
Doknr.: 727-2017-3321
Sagsnr.:
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om den ændrede organisering på ældreområdet.
 
 
Baggrund for sagen
 
Med vedtagelsen af Budget 2017 besluttede Byrådet en ændret organisering på ældreområdet. Den ændrede organisering
er beskrevet under temaet ”Organisering og struktur” i det effektiviserings- og besparelseskatalog, som var udarbejdet
forud for budgetforhandlingerne.
 
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Ny Sundheds- og omsorgschef Anne Stenbæk orienterer Social- og Sundhedsudvalget om den ændrede organisering på
ældreområdet.
 
Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 
Forvaltningen indstiller
 
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Taget til efterretning



Punkt 6: Partnerskabsaftale DGI Østjylland og Odder Kommune

Sagsfremstilling
6.       Partnerskabsaftale DGI Østjylland og Odder Kommune
Doknr.: 727-2016-169314
Sagsnr.: 727-2016-1002
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Byrådet tager stilling til forslag om partnerskabsaftale mellem Odder Kommune og DGI Østjylland, som sigter mod at
give borgerne i Odder Kommune bedre mulighed for motion og bevægelse.
 
Baggrund for sagen
 
Odder Kommune har et tæt samarbejde med DGI Østjylland på sundheds- og på fritidsområdet. Samarbejdet understøtter
det lokale foreningsliv, og giver Odder Kommune mulighed for at varetage kommunale opgaver i et tæt samspil med
lokalsamfundet, hvor der er mulighed for at tænke, afprøve og implementere løsninger på nye måder til gavn for borgerne.
Blandt andet samarbejdes om at koble det kommunale genoptræningstilbud med lokale idrætsforeninger, om at inddrage
flygtninge i foreningsregi og om at aktivere de lokale landdistriktssamfunds unikke potentialer.
 
For at optimere samarbejdet har forvaltningen i samarbejde med DGI Østjylland udarbejdet en partnerskabsaftale for de to
organisationer. DGI’s kampagne Bevæg dig for livet og Odder Kommunes vision om Det gode liv er grundlaget for
aftalen, som sigter mod at give borgerne i Odder Kommune bedre mulighed for motion og bevægelse.
 
Der sættes i aftalen fokus på konkrete satsningsområder, hvor de to organisationer har sammenfaldende visioner og
målsætninger:
 
Foreningsudvikling og foreningskurser: Parterne vil arbejde for, at idrætsforeninger får målrettede tilbud om lederkurser
og udviklingsforløb, der sigter mod at få flere medlemmer og flere frivillige.
 
Sundhedsfremme og forebyggelse: Parterne sætter i fællesskab fokus på indsatser, der kan bygge bro mellem de
kommunale sundheds- og genoptræningstilbud og foreningslivet.
 
Lokalsamfundsudvikling: Parterne vil styrke forenings- og idrætslivet i byerne uden for Odder ved igangsætning af lokale
initiativer, der styrker sammenhængskraften og interessen for bosætning i landdistrikterne.
 
Flygtninge: Parterne vil arbejde for at udvikle en praksis for tilbud til flygtninge om medlemskab af lokale
idrætsforeninger og understøttelse af deltagelse til gavn for integrationen.
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Partnerskabsaftalen vil være gældende til og med 2018, men den er ikke en kontrakt i juridisk forstand. Den er en aftale,
der beskriver grund-laget for samarbejdet og de gensidige forventninger, parterne har til hinanden. Aftalen vedrører
desuden ikke kommunens almindelige tilskud til foreningslivet i henhold til folkeoplysningsloven og den kommunale
støtteordning.
 
Som en del af partnerskabsaftalen ligger et ønske om, at samarbejdet forankres på det politiske niveau ved, at
repræsentanter for Odder Kommunes relevante politiske udvalg og DGI Østjyllands bestyrelse mødes årligt til gensidig
information og beslutning om, hvilke opgaver der skal prioriteres. Partnerskabet ledes i det daglige af en styregruppe
bestående af embedsmænd fra de to organisationer, som arbejder med udvikling af aftalte og nye relevante projekter,
skaber grundlag for fælles ansøgninger om eksterne midler og evaluerer afsluttede projekter.
 
Forvaltningen indstiller
 
At Byrådet godkender partnerskabsaftalen mellem DGI Østjylland og Odder Kommune gældende til udgangen af
2018.
 



Bilag
 
Partnerskabskabsaftale DGI Østjylland og Odder
Kommune

 
727-2016-
152739

 
 
Beslutning fra  Børn, Unge & Kulturudvalg  den 16. januar 2017:
Afbud:
 
Indstilles til godkendelse med tilføjelse om, at man laver et særligt indsatsområde omkring sårbare børn og unges
deltagelse i foreningslivet.
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Indstilles til godkendelse

Bilag

Partnerskabskabsaftale DGI Østjylland og Odder Kommune



Punkt 7: Skolesundhed.dk

Sagsfremstilling
7.       Skolesundhed.dk
Doknr.: 727-2016-170935
Sagsnr.: 727-2016-10440
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
I regi af sundhedsplejen afprøver Odder Kommune i 2017 Skolesundhed.dk, som er et elektronisk dialog- og
monitoreringsværktøj.
 
Baggrund for sagen
 
Skolesundhed.dk er et redskab, som understøtter og udvikler kommunernes arbejde med trivsel og sundhed blandt børn og
unge. Redskabet er baseret på validerede spørgeskemaer målrettet forældre, børn og unge. Spørgeskemaerne besvares
elektronisk.
 
Besvarelserne af spørgeskemaerne kan anvendes på både individ-, klasse-, skole- og kommuneniveau. På individniveau
kan sundhedsplejen anvende spørgeskemaerne som et klinisk arbejdsredskab ifm. sundhedssamtaler, fx ved de lovpligtige
ind- og udskolingsundersøgelser. På baggrund af den enkelte elevs eller forældres besvarelse har sundhedsplejen
mulighed for at kvalificere og målrette samtalerne ift., hvad der er relevant for eleven. På klasse-, skole- og
kommuneniveau genereres anonymiserede rapporter ud fra spørgeskemaerne, som også kan anvendes af andre
fagprofessionelle, den øvrige forvaltning og det politiske niveau. Skolesundhed.dk fungerer således som en fælles
platform, der binder den samlede, tværfaglige indsats for børns og unges trivsel og sundhed sammen, og giver et
vidensbaseret grundlag for at målrette ressourcerne på både individ- og gruppeniveau.
 
Skolesundhed.dk er opstået og udviklet i et samarbejde mellem en række kommuner, forskere og fagfolk inden for
børnesundhed samt Institut for Folkesundhed på Aarhus Universitet. De medvirkende kommuner er ejere af
Skolesundhed.dk. Ca. halvdelen af landets kommuner er med. Skolesundhed.dk ledes af et tværfagligt sekretariat placeret
i Komiteen for Sundhedsoplysning.
 
Forvaltningens bemærkninger
 
TrygFonden, Komiteen for Sundhedsoplysning, Forskningsprogram for Mental Børnesundhed/Aarhus Universitet og de
deltagende kommuner har indgået et strategisk samarbejde for at sikre videreudvikling og national implementering af
Skolesundhed.dk. Som et led heri har alle landets kommuner mulighed for at anvende Skolesundhed.dk gratis indtil
udgangen af 2017.
 
Forvaltningen ønsker at afprøve Skolesundhed.dk i Odder Kommune i 2017 i regi af sundhedsplejen. Sundhedsplejen har
modtaget undervisning i at anvende systemet, og det afprøves i Odder Kommune på de årgange i grundskolen, hvor
sundhedsplejen har individuelle samtaler med eleverne, dvs. i 0., 2., 6. og 8. klasse. Sundhedsplejen vil således i 2017
kunne anvende den enkelte elevs eller forældres besvarelse som udgangspunkt for den individuelle samtale.
Sundhedsplejen har hidtil anvendt et spørgeskema på papir i forbindelse med de individuelle samtaler. Med
Skolesundhed.dk får sundhedsplejen et større og mere gennemarbejdet datagrundlag, og den elektroniske indsamling af
data effektiviserer sundhedsplejens arbejde.
 
Det er alene sundhedsplejen, som har adgang til den indsamlede data på individniveau. De anonymiserede rapporter, som
kan genereres på klasse-, skole- og kommuneniveau, kan deles bredt blandt fx skoleledere, SSP, tandpleje og andre
fagprofessionelle omkring børn og unge, ligesom den øvrige forvaltning og det politiske niveau kan få indsigt i, hvordan
børn og unge trives i Odder Kommune.
 
Forvaltningen indstiller
 
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om afprøvningen af Skolesundhed.dk i Odder Kommune i
2017 i regi af sundhedsplejen til efterretning.
 



 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Taget til efterretning



Punkt 8: Redegørelse for tilsyn i plejebolig 2016

Sagsfremstilling
8.       Redegørelse for tilsyn i plejebolig 2016
Doknr.: 727-2017-691
Sagsnr.: 727-2017-125
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Byrådet forelægges redegørelse for tilsyn i plejeboliger til godkendelse. Tilsynene omfatter uanmeldte kommunale tilsyn
samt uanmeldte embedslægetilsyn gennemført i 2016.
 
Fra 1.januar 2017 ændres embedslægetilsynet til et risikobaseret tilsyn. Herudover vil de kommunale tilsyn, som led i en
effektivisering, hjemtages og varetages af myndighedsfunktion i Sundhed og Omsorg.
 
 
Baggrund for sagen
 
Byrådet skal sikre, at der med tilsynene efter Servicelovens § 151 er fokus på kommunale opgaver efter lovens §83a, §83
og §86. Tilsynene skal endvidere skabe mulighed for læring og fremadrettet udvikling.
 
Tilsynet skal målrettes gruppen af ressourcesvage borgere, der bor i kommunale og private plejeboliger. Målet er at sikre,
at de ældre får den hjælp, de er visiteret til, og at hjælpen udføres på en tilfredsstillende måde.
 
Kommunale tilsyn kan foretages af kommunale myndighedspersoner eller private virksomheder, der varetager
tilsynsopgaver.
 
Jf. lovbestemmelsen om tilsyn med indsatsen over for ældre, skal der udarbejdes tilsynsrapporter ved hvert enkelt tilsyn.
Alle rapporter er vedlagt.
 
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Styrelsen for Patientsikkerhed (embedslægen) har i 2016 gennemført tilsynsbesøg på Bronzealdervej, Stenslundcentret
samt Skovbakkehjemmet.
 
Fra 1.januar 2017 ændres embedslægetilsynet til et risikobaseret tilsyn. Det betyder, at alle typer af sundhedsvæsnets
behandlingssteder fremover principielt vil kunne få besøg af Styrelsen for Patientsikkerhed. Det betyder samtidig, at man
i kommunerne ikke kan forvente, at få embedslægetilsyn i plejeboligerne som minimum hvert 2. år.
 
Der er gennemført uanmeldte kommunale tilsyn på alle 3 plejecentre. De kommunale tilsyn er i 2016 foretaget af en
privat tilsynskonsulent. Som effektiviseringstiltag, jf. tema 2 i effektiviseringskataloget, hjemtages og varetages
tilsynsopgaven fra 2017 af myndighedsfunktion i Sundhed og Omsorg.
 
Konklusion på embedslægetilsyn i 2016
Der blev ved hvert af tilsynene på Bronzealdervej, Stenslundcentret og Skovbakkehjemmet, foretaget stikprøver hos 3
beboere med henblik på at belyse de sundhedsfaglige og sundhedsrelaterede forhold.
 
Bronzealdervej  - konklusion fra embedslægetilsyn
Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebærer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og målrettet for at
imødekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.
 
Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at næsten alle Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.
 
Der er efterfølgende modtaget fyldestgørende handleplan fra Bronzealdervej, med skriftlig oplysning om, at alle krav er
opfyldt. Det betyder, at næste tilsyn først foretages i 2018.



 
Stenslundcentret  - konklusion fra embedslægetilsyn
Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebærer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og målrettet for at
imødekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.
 
Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at alle Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.
 
Næste tilsyn foretages i 2018.
 
Skovbakkehjemmet - konklusion fra embedslægetilsyn
Tilsynet har fundet mindre fejl og mangler, som samlet kun indebærer ringe risiko for patientsikkerheden. Det var
Styrelsen for Patientsikkerheds vurdering, at ledelsen og personalet havde arbejdet konstruktivt og målrettet for at
imødekomme Styrelsen for Patientsikkerheds krav efter tilsynet i 2014.
 
Ved tilsynet 2016 kunne det konstateres, at en del af Styrelsen for Patientsikkerheds krav var opfyldt.
 
Der er efterfølgende modtaget fyldestgørende handleplan fra Skovbakkehjemmet, med skriftlig oplysning om, at alle krav
er opfyldt. Det betyder, at næste tilsyn først foretages i 2018.
 
De detaljerede oplysninger findes i rapporterne fra de enkelte plejecentre. Rapporterne er vedlagt som bilag og
offentliggøres efterfølgende på www.oddernettet.dk.
 
 
 
 
 
 
Konklusion på uanmeldte kommunale tilsyn 2016
De 3 kommunale tilsyn er gennemført af privat tilsynskonsulent.
 
Bronzealdervej - konklusion fra kommunalt servicefagligt tilsyn
Plejeboligerne på Bronzealdervej består af 6 individuelle huse, beliggende på en græsskråning. Udearealerne er benyttet
til hønsehold, terrasser med hyggekroge og ved pavillonen ses i år en ”strand”.
 
Tilsynet bliver mødt med imødekommenhed fra både personale og beboere, samt deres pårørende.
 
Beboerne ser ud til at nyde deres egen bolig og fællesskabet i husene.
Fællesskabet bliver dog hurtigt påvirket at urolige beboere til skade for de øvrige beboere. Det oplyses, at hvis en
målrettet socialpædagogisk indsats ikke hjælper, sættes der ekstra personale i vagt.
 
Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem stikprøver, observation og dialog med beboere og personale, viser at
både boliger og fællearealer er renholdte, de fleste toiletter er rene og beboerne er tilfredse med hjælpen. Der ydes pleje
og praktisk hjælp efter individuelt behov.
 
Kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjælp, samt for madservice og træning er opnået ved tilsynet, fraset de to
toiletters renhed.
 
Den samlede dokumentation viser dog ikke konsekvent den ydede service.
 
Der ydes hjælp efter EDEN filosofien, som hele tiden er tilgangen til alle handlinger i relationen til beboerne. I år har
EDEN været omdrejningspunktet for GRUS samtalerne med personalet, for at alle nye medarbejdere er sikret indsigt i
denne filosofi.
 
Vold i relationerne til personalet på Bronzealdervej forekommer og det er alvorligt i længden for personalet.
 
Sygefraværet ligger stabilt, i år på 5,2 % det første ½ - år af 2016, hvilket er et fald på 0, 3 % i forhold til 2015.
 
Arbejdspladsvurderinger revurderes løbende med personale.
 
Læring fremadrettet:

http://www.oddernettet.dk/


At kontaktplejepersonalet som paratviden har overblik over ernæringstilstanden og kan problemformulere og målsætte i
dagligdagen på alle områder.
 
Det er væsentligt, at den ydede service, pleje, praktisk bistand, madservice og træning, er beskrevet i journalmaterialet,
så der er overblik over indsatsen for beboerne. Arbejdet med dokumentation øger fagpersoners overblik og således er
dokumentation ikke kun et opslagsværk.
 
Fremadrettet at fastholde den iderigdom og handlekraft der præger indsatsen for beboerne og deres pårørende i
plejeboligerne på Bronzealdervej.
 
 
Stenslundcentret - konklusion fra servicefagligt tilsyn
Stenslundcentret fremstår indbydende denne sensommer dag, hvor paradisæblerne fint er samlet omkring stammerne eller
pynter i små skåle rundt i husene.
 
Udearealerne benyttes flittigt til gåture og til at sidde på bænke og se på børnehavebørnene, der myldre forbi.
 
Personale er tilstede i alle husene og beboerne vil gerne hilse på.
 
Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem observation og dialog med beboere og personale, viser at både
boliger og fællearealer er renholdte, alle toiletter er renholdte og beboerne er tilfredse med hjælpen.
 
Der ydes pleje og praktisk hjælp efter individuelt behov. Det strukturerede fokus på rehabilitering i form af META møder,
er imponerende og tilsynet anbefaler, at de faglige overvejelser fra referatet indskrives i journalen i stedet. Overvej hvor
meget referat der behøver at være!
 
Vold i relationerne på Stenslundcentret har været aktuel i foråret, men eksisterer ikke længere, efter en beboer er flyttet på
specialinstitution.
Det er indtrykket at alle magtanvendelser registreres på Stenslundcentret og de ligger lavt, når man ser på
beboersammensætningen.
 
Samlet sygefravær på 7,6 % det første ½ år 2015. Sygefravær ligger på samme niveau som året før.
Arbejdspladsvurdering er udarbejdet på Stenslundcentret.
 
Den manglende håndsprit kan tyde på at de rene procedurer ikke altid overholdes og for at gøre det nemt for personale,
anbefales det, at der er sprit tilgængeligt i alle beboernes køkkener.
 
Kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjælp, samt for madservice og træning er opnået ved tilsynet.
 
Stenslundcentret fremstår som et dejligt bosted for beboerne, med en flot faglig indsats fra medarbejderne.
 
Læring fremadrettet:
Fast holde ”META” møderne, så metoden kan blive en integreret måde at arbejde på i hverdagen. Det ses tydeligt at
fagligheden øges ved en tværfaglig indsats. Overvej hvordan indsatsen kan føres i journalen i stedet for i referatet, så det
er journalen, der giver overblik og ikke referatet.
 
Skovbakkehjemmet - konklusion fra servicefagligt kommunalt tilsyn
Skovbakkehjemmet har lyse og venlige rammer, hjemmet fremstår velholdt overalt. Nye planter og spændene kunst er at
finde i fælles arealerne.
 
Havedøren står åbent ud til en blomstrende have med mange muligheder for at finde en rolig krog i solen på tilsynsdagen.
 
Beboerne udtrykker deres tilfredshed med at bo på Skovbakkehjemmet og det ses at personale og ledelse hele tiden har
øje på og kontakt med beboerne.
Medarbejderne har allerede nu en rehabiliterende tilgang til arbejdet og Skovbakkehjemmet vil efter kursusforløbet i
marts 2017, kunne varetage rehabiliterende opgaver.
 
Tilsynet gør opmærksom på mere hensigtsmæssig placering af håndsprit i boligerne.
 
Det er indtrykket, at der er tilpas variation og mængde af aktiviteter i hverdagen på Skovbakkehjemmet, ingen beboere
giver udtryk for at kede sig eller være ensomme. Det er også indtrykket at beboerne har omsorg for hinanden.
 



Der mangler en enkelt udarbejdelse af arbejdspladsvurdering i en beboerbolig, øvrige arbejdspladsvurderinger ses
udarbejdet og uden problemer.
 
Der er ikke vold i relationerne på Skovbakkehjemmet i 2016.
 
Sygefraværet er for nedadgående og vikarforbruget er halveret.
 
Tilsynets kontrol af indsatsen i plejeboligen, gennem observation og dialog med beboere og personale, viser at de
servicefaglige kvalitetsstandarderne for pleje og praktisk hjælp, samt for madservice og adl træning er overholdt på
Skovbakkehjemmet.
 
Der er et mangfoldigt tilbud omkring mad og ernæring, men den mere sundhedsfaglige indsats omkring ernæring halter
hos plejepersonale.
 
Læring fremadrettet:
Øg fagligheden i ernæringsindsatsen hos undervægtige beboere, hvor det tydeligt fremgår af ernæringshandleplanen,
hvilken ernæring der tilbydes døgnet rundt. Skovbakkehjemmet har en stor faglig ressource i køkkenlederen, og denne bør
derfor inddrages mere hos de beboere, der har ernæringsproblemer.
 
Overvej den mest effektive brug af håndsprit i beboernes bolig.
 
Beboernes adgang til deres terrasser bør efterses.
 
Dokumenter rehabilitering i den fælles funktionsvurdering.
 
De detaljerede oplysninger findes i rapporterne fra de enkelte plejecentre. Rapporterne er vedlagt som bilag og
offentliggøres efterfølgende på www.oddernettet.dk.
 
Myndighedsfunktionen i Sundhed og Omsorg har og vil fremadrettet, i samarbejde med ledelsen på plejecentrene, sikre,
at der bliver fulgt op på den kommunale tilsynskonsulents anbefalinger.
 
Sagen er i høring i Seniorrådet og høringssvar vil foreligge inden behandlingen i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Forvaltningen anbefaler, at Byrådet godkender redegørelse for tilsyn i plejeboliger 2016.
 
 
Forvaltningen indstiller
 
At Byrådet godkender redegørelsen om tilsyn i plejeboliger 2016.
 
 
Bilag
 
Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - kommunalt

 
727-2017-
2861

 
Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - embedslægen

 
727-2017-
2854

 
Skovbakkehjemmet tilsyn 2016 - kommunalt

 
727-2017-
2859

 
Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - kommunalt

 
727-2017-
2857

 
Skovbakkehjemmet tilsynsrapport 2016 -
embedslægen

 
727-2017-
2846

http://www.oddernettet.dk/


 
Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - embedslægen

 
727-2017-
2848

 
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Indstilles godkendt
 
Social- og Sundhedsudvalget havde forud for mødet modtaget følgende høringssvar fra Seniorrådet:
Seniorrådet tager ”Redegørelse for tilsyn i plejebolig 2016” til efterretning.
Seniorrådet udtaler endvidere:
”Det er en fornøjelse at læse plejecentrenes tilsynsrapporter for 2016. Dejligt at man oplever liv og aktiviteter på de
enkelte plejecentre, ligesom beboerne giver udtryk for at være glade og tilfredse.
Seniorrådet er meget tilfredse, med den høje faglige kvalitet der udvises, ligesom man konstaterer, at sygefraværet er
enten stabilt eller faldende på de 3 plejecentre. Samlet set, kunne det se ud til, at medarbejdertrivslen er god på
plejeboligområdet”.
 

Bilag

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - kommunalt

Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - embedslægen

Skovbakkehjemmet tilsyn 2016 - kommunalt

Bronzealdervej tilsynsrapport 2016 - kommunalt

Skovbakkehjemmet tilsynsrapport 2016 - embedslægen

Stenslundcentret tilsynsrapport 2016 - embedslægen



Punkt 9: Samarbejdsaftale på respirationsområdet

Sagsfremstilling
9.       Samarbejdsaftale på respirationsområdet
Doknr.: 727-2017-2942
Sagsnr.: 727-2017-535
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Forslag til samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de midtjyske kommuner vedr. borgere, som har behov for
hjælp til vejrtrækning og behandling og pleje forbundet hermed, indstilles til godkendelse.
 
Baggrund for sagen
 
I regi af sundhedsaftalen 2015-18 er der udarbejdet et forslag til en samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de
midtjyske kommuner vedr. fælles hjælpeordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens. Borgerne med
kronisk respirationsinsufficiens skal typisk have både respirationshjælp/-overvågning og hjælp til personlige og praktiske
gøremål i hjemmet. Ved en fælles hjælperordning varetager det samme hold af medarbejdere begge typer af opgaver.
 
Aftalen skal give borgeren størst mulig indflydelse på eget liv, behandling af høj kvalitet samt en bedre
ressourceudnyttelse.
 
Baggrunden for samarbejdsaftalen er ændret lovgivning og retningslinjer, der skal understøtte, at regioner og kommuner
tilrettelægger de fælles hjælperordninger på en hensigtsmæssig måde. Herunder at regionens og kommunernes
administration af de fælles hjælperordninger forenkles og samlet set reduceres.
 
Aftalen er godkendt administrativt i Sundhedsstyregruppen den 3. november 2016 og politisk i
Sundhedskoordinationsudvalget den 28. november 2016. Aftalen er nu til politisk behandling i region og kommuner. Ved
godkendelse træder aftalen i kraft den 1. februar 2017.
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Forslaget til samarbejdsaftalen mellem Region Midtjylland og de midtjyske kommuner bygger på en generel
fordelingsnøgle for udgifterne til hjælperordningerne, hvor regionen afholder 67 % af udgifterne, og kommunerne
afholder 33 %. Fordelingsnøglen er forhandlet mellem Sundheds- og Ældreministeriet, KL og Danske Regioner på
grundlag af en vurdering af udgifter i regionalt og kommunalt regi til fælles hjælpeordninger. Indførelsen af
fordelingsnøglen skal forenkle administrationen og smidiggøre forløbene for borgerne.
 
Det vurderes for den midtjyske region, at Region Midtjylland inden indgåelsen af samarbejdsaftalen afholder ca. 66 % af
de samlede udgifter, mens kommunerne bidrager med ca. 34 %. Der kan dog være forskelle mellem kommunerne, som
bygger på antallet af enkeltsager og tidligere indgåede lokale aftaler i enkeltsagerne. Med samarbejdsaftalen vil
fordelingsnøglen gælde med tilbagevirkende kraft fra den 31. august 2015.
 
Social- og Sundhedsudvalget forelægges på udvalgsmødet et notat om økonomien i samarbejdsaftalen og betydningen for
Odder Kommune.
 
Forvaltningen indstiller
 
At Social- og Sundhedsudvalget godkender Samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de 19 midtjyske
kommuner vedr. fælles hjælpeordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens.
 
Bilag
 
Samarbejdsaftale kronisk respirationsinsufficiens

 
727-2017-
3508

  



Økonominotat vedr. forslag om samarbejdsaftale om
fælles hjælpeordnigner

727-2017-
3860

 
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Godkendt

Bilag

Samarbejdsaftale kronisk respirationsinsufficiens

Økonominotat vedr. forslag om samarbejdsaftale om fælles hjælpeordnigner



Punkt 10: Ledelsesinformation

Sagsfremstilling
10.     Ledelsesinformation
Doknr.: 727-2017-3390
Sagsnr.: 727-2016-22838
Åbent                                                                    Fmd. init.:
 
Resume
 
Social- og Sundhedsudvalget forelægges senest udarbejdede ledelsesinformation til orientering.
 
 
Baggrund for sagen
 
Social- og Sundhedsudvalget gives en orientering om og forelægges de nyeste nøgletal.
 
 
Forvaltningens bemærkninger
 
Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 
Forvaltningen indstiller
 
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
 
Økonomiopfølgning, december 2016

 
727-2017-4569

 
 
 
 
 
Beslutning fra  Social- og Sundhedsudvalget  den 18. januar 2017:
Afbud:
 
Taget til efterretning

Bilag

Økonomiopfølgning, december 2016
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