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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

Sagsfremstilling

1.       Godkendelse af forslag til dagsorden

Doknr.: 727-2013-81818

Sagsnr.: 727-2012-57913

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 
 
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Godkendt.



Punkt 2: Orientering til/fra borgmester

Sagsfremstilling

2.       Orientering til/fra borgmester

Doknr.: 727-2013-81819

Sagsnr.: 727-2012-57913

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 
 
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Orientering om projekt i relation til "Flasken".
 
Odder Kommune har indsat kr. 5.000,0 på Fodboldafdelingens konto i forbindelse med oprykning til 2. division.



Punkt 3: Program for borgermøde om bosætning den 21.08.2013

Sagsfremstilling

3.       Program for borgermøde om bosætning den 21.08.2013

Doknr.: 727-2013-80573

Sagsnr.: 727-2013-12199

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 

Resume

 

Byrådet afholdt et temamøde om bosætning mandag den 21. januar 2013.

 

Byrådet drøftede bl.a. mål for arbejdet med bosætningsstrategien og udvekslede idéer til aktiviteter og indsatser, der kan
være indeholdt i bosætningsstrategien.

 

Som en af aktiviteterne er der efterfølgende blevet berammet et borgermøde om bosætning onsdag den 21. august 2013.

 
 

Baggrund for sagen

 

Forvaltningen har udarbejdet et program for temamødet, der har til formål at kvalificere byrådets arbejde med en
bosætningsstrategi for Odder Kommune.

 

Bosætningsstrategien skal bl.a. skal medvirke til:

· at indfri forventningerne om en befolkningsudvikling med 25.000 borgere i 2025

· at sikre grundlaget for en sund økonomi som en forudsætning for fremtidig udvikling og velfærd i Odder Kommune

· at bevare en homogen befolkningssammensætning, som afspejler, at Odder Kommune er en attraktiv
bosætningskommune for alle aldersgrupper

 

Borgermødet om bosætning afholdes på Parkhotel Odder onsdag den 21. august 2013 kl. 19.00 – 21.30. Borgermødet
annonceres i uge 32 og 33.

 
 

Forvaltningens bemærkninger

 



Skriv tekst her

 

Forvaltningen indstiller

 

At programmet godkendes

 

Bilag

 

Program for borgermøde om bosætning den
21.08.2013

 

727-2013-
61580

 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Program for borgermøde om bosætning den 21.08.2013



Punkt 4: Den centrale lønadministration

Sagsfremstilling

4.       Den centrale lønadministration

Doknr.: 727-2013-81786

Sagsnr.: 727-2009-85643

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 

Resume

 

Pr. 1. maj 2008 overdrog Odder Kommune den centrale lønadministration til KMD for en periode af max. 6 år.

 

Kontrakten med KMD udløber 30. april 2014, og der skal nu træffes beslutning om enten at gå ud i nyt udbud eller
hjemtagelse af opgaven.

 

Baggrund for sagen

 

I 2007 blev det besluttet at outsource den centrale lønadministration til KMD pr. 1. maj 2008.

 

Baggrunden for beslutningen var blandt andet et ønske om en kvalitetsforbedring, sikre fremtidig drift da man i løn- og
personaleafdelingen stod overfor et større generationsskifte men også en økonomisk gevinst.

 

Overdragelsen af lønadministrationen skete efter et EU-udbud for en periode af max. 6 år. Der er ikke mulighed for at
forlænge kontrakten med KMD, så pr. 1. maj 2014 skal der enten findes en ekstern leverandør efter forudgående udbud
eller Odder Kommune skal tage opgaven hjem for igen selv at løse denne.

 

Forvaltningens bemærkninger

 

I vedlagte notat har forvaltningen gjort nærmere rede for såvel de 5 år der nu er gået med KMD som leverandør af
lønadministrationen som de nærmere muligheder og krav omkring udbud samt evt. hjemtagelse af opgaven.

 

Specielt 2 forhold i notatet skal der her peges på, nemlig den service vi kan forvente fra en ekstern leverandør contra, hvis
vi selv løser opgaven og den økonomi, der er forbundet hermed.

 



Det har vist sig meget vanskeligt at beskrive et forhold som service i en kravspecifikation og kontrakt. Netop dette forhold
har været genstand for rigtig mange drøftelser igennem de 5 år kontrakten med KMD har bestået.

Økonomisk har det samlet sét kostet Odder Kommune mere med KMD-løsningen end hvis vi havde løst opgaven selv, og
den effektiviseringsgevinst der skulle være (og faktisk og er) en følge af det nye lønsystem vi indførte 1. oktober 2012 har
Odder Kommune ikke fået glæde af økonomisk, og vil ikke kunne få det før vi enten går ud i et nyt udbud eller hjemtager
opgaven.

 

I forhold til evt. at gå ud i et nyt udbud har forvaltningen undersøgt mulighederne for at indgå en SKI-aftale.

 

Det har vist sig, at KMD er eneste leverandør inden for SKI-aftalerne og en forudsætning for at benytte den mulighed vil
være, at vi skal ud i et udbud af både lønadministrationen og lønsystemet. Netop lønsystemet har vi som nævnt lige været
i udbud med, og det er ikke muligt at få stillet garantier under et SKI-udbud, der sikrer at vi mindst har de samme
kontraktvilkår som allerede er aftalt.   

 

Det vil derfor være nødvendigt at gå ud i et meget omfangsrigt EU-udbud for at få en ekstern leverandør på
lønadministrationen alene, og her har KMD næsten monopol som én ud af i bedste fald 2 leverandører der har mulighed
for at give et seiøst tilbud.

 
 

Forvaltningen indstiller

 

At Odder Kommune hjemtager lønadministrationen pr. 1. maj 2014 når kontrakten med KMD udløber

 

Bilag

 

Notat vedr. lønadmninistration

 

727-2013-81839
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Notat vedr. lønadmninistration



Punkt 5: Eventuel deltagelse i projekt HÅB/Mejlflak

Sagsfremstilling

5.       Eventuel deltagelse i projekt HÅB/Mejlflak

Doknr.: 727-2013-81593

Sagsnr.: 727-2010-11777

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 

Resume

 

Der afsendt henvendelse fra HÅB angående kommunens eventuelle deltagelse i projekt HÅB/Mejlflak.

 

Baggrund for sagen

 

Der afsendt henvendelse fra HÅB angående kommunens eventuelle deltagelse i projekt HÅB/Mejlflak, jf. bilag

 

Med henvendelsen er også fremsendt:

 

Faktaark vedrørende Havvind Århus Bugt A/S (HÅB) og Mejlflak Havmøllepark.

Ejeraftale af 27.05.2013 for HÅB samt brev fra Energistyrelsen til Københavns Kommune vedrørende kommunale
investeringer i vindmøller.

 

Der ønskes stillingtagen til deltagelse. Deltagelse kan ske i form af kommuners eventuelle engagement som medejere af
Mejlflak  Havmølleparken – enten som medejere af projektudviklingsselskabet Havvind Århus Bugt A/S (HÅB) og/eller
som investorer og medejere af selve havmølleparken.

 
 

Forvaltningens bemærkninger

 

Med henvisning til vedhæftede notat og øvrige bilag, må det antages, at det er legitimt for en kommune at deltage i
etablering og drift af vindmølleparker, med de begrænsninger, som love og præcedens angiver: Dette set i forhold til:

 

· Planloven

· Elforsyningsloven



· Kommunalfuldmagten – lokalitetsprincippet

· Kommunale erhvervslove

· Lov om fremme af vedvarende energi

· M.fl.

 
 

Forvaltningen indstiller

 

Administrationen vil alene overlade det til en politisk diskussion og beslutning om, man indenfor de givne rammer
ønsker en kommunal deltagelse, og i hvilken form, altså deltagelse i udviklingsfasen eller deltagelse i ejerskab af
havmølleparken

 

Dog skal bemærkes, at økonomisk deltagelse skal ses i forhold til kommunens økonomi og planlægning, sat i
forhold til kommunale kerneopgaver.

 
 
 
 

Bilag

 

Notat Vindmøller.docx

 

727-2013-81606
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Et flertal på 3 (Elvin J. Hansen, Uffe Jensen, Niels Rosenberg) ønsker ikke at deltage i projektet.
 
Et mindretal på 2 (Sanne Rubinke, Hanne Broe) ønsker at deltage i udviklingsdelen.

Bilag

Notat Vindmøller.docx



Punkt 6: Ny hal til Vej&Park på Hou havn

Sagsfremstilling

6.       Ny hal til Vej&Park på Hou havn

Doknr.: 727-2013-81888

Sagsnr.: 727-2013-20916

Åbent                                                                    Fmd. init.:

 

Resume

 

Forvaltningen informerer om, at der opføres en ny hal på Hou havn. Udgiften til byggeriet holdes inden for driftsbudgettet
for Hou havn.

 

Baggrund for sagen

 

I 2008 da den seneste havneombygning blev projekteret og økonomiseret, var der oprindelig en ny hal med i projektet
(pris 1.200.000kr) til erstatning for den gamle limtræshal som Vej&Park benyttede. Limtræshallen er nu nedrevet for at
give plads til den igangværende udstykning, lokalplan nr. 5033.

 

Under udførelsen af havneombygningen, hvor blandt andet det nye havnekontor blev bygget, der blev den nye hal sparet
væk, og Vej&Parks maskiner, materialer, værksted, saltlager mv. blev midlertidig flyttet over i den grå hal for enden af
den gamle fabriksbygning, der er placeret bag det gamle havnekontor.

 

I forbindelse med planerne om forskønnelse og videre udstykning på Hou haven, er der søgt nedrivningstilladelse til den
gamle bygningsmasse, der ikke længere benyttes.

 

Forvaltningens bemærkninger

 

En ny hal vil blive opført inden for det i lokalplan nr. 5028 fastsatte byggefelt A (se bilag), ligesom de i lokalplanen
fastsatte krav til byggematerialer vil blive overholdt.

 

Hallen vil blive på 10 x 25 m i alt 250 m2, hvoraf de 200 m2 vil være en lukket hal og de 50m2 vil være en åben hal, dog
under samme tag.

 

Finansiering at projektet kan ske for Hou havns egne driftsmidler, så der vil i forbindelse med byggeriet ikke blive brug
for anlægsmidler.



 

Byggeriet starter primo juli og færdiggøres primo september 2013.

 

Forvaltningen indstiller

 

At orienteringen tages til efterretning.

 
 

Bilag

 

Kortbilag

 

727-2013-81921
 
 
 
 
 
Beslutning fra  Økonomiudvalget  den 24. juni 2013:
Afbud: Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Kortbilag



Punkt 7: Lukket



Punkt 8: Lukket


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden
	Punkt 2: Orientering til/fra borgmester
	Punkt 3: Program for borgermøde om bosætning den 21.08.2013
	Punkt 4: Den centrale lønadministration
	Punkt 5: Eventuel deltagelse i projekt HÅB/Mejlflak
	Punkt 6: Ny hal til Vej&Park på Hou havn
	Punkt 7: Lukket
	Punkt 8: Lukket

