REFERAT Handicapradet d. 05-10-2020

Meadedato Mandag d. 05. oktober 2020 kl. 12:30
Maodested Rédhuset, byradssalen
Tom Megller Jensen, Britta Kempel, Rie Ramsdal Jensen, Hanne

Maeodedeltagere Westergaard, Lene Midtgaard, Lis Serensen, Theresa Kepp
Bilgrav, Ejvind Mortensen



Indholdsfortegnelse
Mgade i Handicapradet den 5. oKtoODer 2020..........cccuiiieiiieiieeeiee ettt et e e e e



Punkt 1: Mede i Handicapridet den 5. oktober 2020

$2018-591
Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat af mede den 24. august 2020
Bilag:
- Referat af mede 1 Handicapradet den 24. august 2020

3. Orientering fra formanden

4. Ny beskeeftigelsesplan
Leder af Jobcentret, Ole Stounbjerg, deltager, og forteller om den ny beskaftigelsesplan.

5. Rammeaftale for det specialiserede socialomrade 2021-2022 i horing.
Materiale eftersendes dagsordenen

6. Orientering om Odder Kommunes deltagelse i projektsamarbejde med Fremfzerd om udvikling af styrket
samarbejde med brugere og brugernes netveerk pa det specialiserede socialomrade.
V. socialchef, Britta Kempel

6. Besog af Vejledning og Mestring
Leder af Vejledning og Mestring, Rasmus Krahn, deltager pd medet og holder opleeg om felgende:

- de senere ars udvikling af Vejledning og Mestring, opgavevaretagelse, fokusomrader mv.
- orientering om nyt autismeteam i Vejledning og Mestring.

- orientering om Vores Netvark.

Der er afsat tid til spergsmal og droftelse.

7. Evt.

Forvaltningen indstiller

Beslutning
1. Godkendelse af dagsorden



Som pkt. 3.a pd dagsordenen, blev optaget yderligere et punkt pa dagsordenen vedr. oplaeg ved den nye berne- og
Ungedirekter, Flemming Skaarup.

Dagsorden herefter godkendt.

2. Godkendelse af referat af mede den 24. august 2020
Referat godkendt.

3. Orientering fra formanden
Seneste nyt om arbejdet med tilgeengelighed ved Letbanen.
Hanne og Tom orienterede om aktiviteter for sarbare borgere, igangsat af centrale midler i forbindelse med Corona.

3.a Oplzg ved ny berne- og ungedirektor
Den nye berne- og ungedirekter, Flemming Skaarup, introducerede sig selv og gav en status pa arbejdet med inkluderende
feellesskaber i Odder Kommune.

4. Ny beskaeftigelsesplan
Leder af Jobcentret, Ole Stounbjerg, orienterede om kommende beskaftigelsesplan. Handicapradet har modtaget 1.
udkast. 2. udkast kan lases pA AMU’s dagsorden, der udsendes den 9. oktober.

5. Rammeaftale for det specialiserede socialomrade 2021-2022 i horing.
Ejvind forelagde udkast til heringssvar, som blev godkendt af de organisationsudpegede medlemmer:

"Handicapradet har undret sig over, at FNs handicapkonvention ikke er nevnt under afsnittet ”mal og vision”. Det er isaer
artikel 19, hvor der star under litra a),” at personer med handicap har mulighed for at vaelge deres bopal samt hvor og
med hvem, de vil bo, pé lige fod med andre, og ikke er forpligtet til at leve i en bestemt boform”. Vi mener, det er meget
vigtigt, at Regionen og kommunerne respekterer ordlyden i Handikcapkonventionen.

Handicapradet skal samtidig henvise til, at der er meget inspiration at hente i de selvejende botilbud. Handicapradet er
opmerksom pa, at de private tilbud ikke er omfattet af rammeaftalen, men nar der isar henvises til, at der mangler tilbud
til borgere med autisme, vil det veere fornuftigt at inddrage selvejende botilbud for at udvide viften af viden og antallet af
tilbud. Det er sarligt vigtigt, at der hentes sa bred viden som muligt, ndr man i rammeaftalen ensker oget vidensdeling.

Handicaprédet skal endvidere bemarke, at det er en uheldig udvikling, der finder sted i en del af regionens kommuner —
en udvikling, der gér ud over nogle af de mest skrabelige borgere i vores samfund. Det synes at veere magtpaliggende for
mange kommuner at gore brug af egne kommunalt drevne botilbud, ogsa selv om prisen for et tilbud i et selvejende
privattilbud er billigere.

Det er ikke ukendt, at kommunerne administrerer efter faste beslutninger, en del kommuner har besluttet, feks. at 70% af
anbringelser i degnophold skal veere i kommunens egne botilbud. En sddan udmelding spender ben for en reel individuel
vurdering. Det er et grundprincip i al dansk lovgivning, at der skal foretages en individuel vurdering, hvorfor en sddan
beslutning synes at vere i strid med lovgivningen.

Det bekymrer ogsa Handicapradet at rammeaftalen anbefaler en 2% besparelse pr. ar inden for et omrade, der i forvejen er
presset i bund.

Det skal sluttelig bemarkes at Handicapradets horingssvar ikke relaterer til kendte enkel sager i Odder kommune."

6. Odder Kommunes deltagelse i projektsamarbejde med Fremfzerd

Socialchef, Britta Kempel, orienterede om at Odder Kommune har faet godkendt ansegning om deltagelse i endnu et
projektsamarbejde med Fremfzerd og en reekke andre kommuner. Projektet vil have fokus pé udvikling af samskabt
styring med henblik pa styrket samarbejde med brugere og brugernes netvark pa det specialiserede socialomrade.

6. Besog af Vejledning og Mestring
Leder af Vejledning og Mestring, Rasmus Krahn, deltager pd madet og holdt oplaeg om felgende:

- de senere ars udvikling af Vejledning og Mestring, opgavevaretagelse, fokusomrader mv.
- orientering om nyt autismeteam i Vejledning og Mestring.



- orientering om Vores Netveerk.

7. Evt.

Bilag

Samlet referat - Handicaprddet den 24-08-2020, kl. 11:00-13:00
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