
REFERAT Byrådet 2012 - 2021 d. 01-07-2021

Mødedato Torsdag d. 01. juli 2021 kl. 16:45

Mødested Byrådssalen

Mødedeltagere

Torben Sørensen, Jan Gade, Claes Jensen, Lene Midtgaard, Ditte
Marie Thejsen (Fravær), Klaus Rafael Jensen, Lone Jakobi, Linda Ann
Wienand, Marianne Hundebøll, Leif Gjørtz Christensen, Elvin J.
Hansen, Kresten Bjerre (Fravær), Ole Lyngby Pedersen, Rie Ramsdal
Jensen, Hans Hammann, Finn Thranum (Fravær), Martin
Mikkelsen, Uffe Jensen, John Rosenhøj



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af forslag til dagsorden.................................................................................................... 3
Godkendelse af udtræden af udvalg...................................................................................................... 4



Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

S2018-2164

Beslutning

Godkendt

Forvaltningen indstiller

At forslag til dagsorden godkendes.



Punkt 2: Godkendelse af udtræden af udvalg

S2017-16245

Resumé

Udtrædelser af udvalg indstilles til godkendelse, således Enhedslisten kan foretage en ombytning af deres udvalgsposter.

Baggrund for sagen

Ditte-Marie Thejsen har oplyst forvaltningen om, at hun pr. 1. august 2021 bliver udnævnt som konstitueret leder af den
selvejende institution Fonden Ørting. For at undgå risiko for habilitetsproblemer ønsker Ditte-Marie Thejsen at udtræde af
Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget. 

 

Enhedslisten ønsker som følge heraf at foretage en ombytning af partiets udvalgspladser i henholdsvis Børne-,
Uddannelses- og Kulturudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget, således Ditte-Marie Thejsen fra 1. juli 2021 er medlem af
Arbejdsmarkedsudvalget, og Leif Gjørtz Christensen fra den 1. juli 2021 er medlem af Børne-, Uddannelses- og
Kulturudvalget.

Forvaltningens bemærkninger

Kommunestyrelseslovens § 29 stiller krav til udvalgsmedlemmers generelle habilitet. I henhold til
kommunestyrelseslovens § 29, stk. 2, litra b) kan ansatte i kommunen, der har ledende administrative funktioner inden for
et forvaltningsområde, der henhører under et stående udvalg, ikke være medlemmer af det pågældende udvalg.
En skoleleder eller institutionsleder hos Odder Kommune kan således ikke være medlem af Børne-, Uddannelses- og
Kulturudvalget, da skoleområdet hører under dette udvalg. 

 

Det er i praksis antaget, at reglerne om generel habilitet i kommunestyrelseslovens § 29 efter en nærmere vurdering
skal anvendes analogt på ansatte i selvejende institutioner, med hvilke kommunen har indgået overenskomst med, og hvis
kommunen har tilsynsopgaver i forhold til den selvejende institution. En leder af en selvejende institution
med overenskomst med kommunen vil således kunne være afskåret fra medlemskab af det ansvarlige udvalg i kommunen
efter tilsvarende betragtninger som dem, der ligger bag kommunestyrelseslovens § 29, stk. 2, litra b.

 

Odder Kommune har indgået en overenskomst med Fonden Ørting i henhold til folkeskolelovens § 22, stk. 5, hvorefter
Odder Kommune kan henvise elever til at modtage specialundervisning hos Fonden Ørting.  Odder Kommune har
endvidere visse tilsynsforpligtelser overfor Fonden Ørting. Som følge heraf er der en nærliggende risiko for, at Ditte-
Marie Thejsen, når hun bliver konstitueret leder af den selvejende institution Fonden Ørting, som følge af generel
inhabilitet vil være afskåret fra medlemskab af Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget.

 

Valg som medlem af udvalg har virkning for funktionsperioden. Kommunalbestyrelsens kan dog godkende, at et
kommunalbestyrelsesmedlem, der har en rimelig grund hertil, kan fritages for sit udvalgshverv. I den forbindelse
tilkommer der kommunalbestyrelsen et betydeligt skøn. Ved godkendelse af et udvalgsmedlems udtræden af udvalget,
skal den valggruppe, som har udpeget det udtrædende medlem, i henhold til kommunestyrelseslovens § 28, stk. 1 og
kommunalbestyrelsens forretningsorden § 13, stk. 6 udpege et nyt udvalgsmedlem.
 

Den af Enhedslisten ønskede ombytning af udvalgspladser i henholdsvis Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget og
Arbejdsmarkedsudvalget kræver således, at byrådet godkender Ditte-Marie Thejsens udtræden af Børne-, Uddannelses-
og Kulturudvalget og Leif Gjørtz Christensens udtræden af Arbejdsmarkedsudvalget. Herefter kan byrådet tage til
efterretning, at valggruppen udpeger Ditte-Marie Thejsen som nyt medlem af Arbejdsmarkedsudvalget og Leif Gjørtz
Christensen som nyt medlem af Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget.

 



På baggrund af den ovenfor beskrevne risiko for generel inhabilitet som følge af Ditte-Marie Thejsen udnævnelse som
konstitueret leder af den selvejende institution Fonden Ørting, vurderer forvaltningen, at der er en rimelig grund til at
godkende de to udtrædelser, således der kan ske ombytning af udvalgsposterne.

 

Såfremt byrådet godkender de to udtrædelser, skal Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget ved almindeligt flertalsvalg
vælge en ny næstformand, da Ditte-Marie Thejsen er valgt som næstformand i udvalget.

 

Sagens gang

Økonomi- og Erhvervsudvalget den 1. juli 2021
Byrådet den 1. juli 2021

Forvaltningen indstiller

At det godkendes, at Ditte-Marie Thejsen pr. 1. juli 2021 udtræder som medlem af Børne-, Uddannelses- og
Kulturudvalget, og at det tages til efterretning, at valggruppen udpeger Leif Gjørtz Christensen som nyt medlem
af Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget.

 

At det godkendes, at Leif Gjørtz Christensen pr. 1. juli 2021 udtræder som medlem af Arbejdsmarkedsudvalget, og
at det tages til efterretning, at valggruppen udpeger Ditte-Marie Thejsen som nyt medlem af
Arbejdsmarkedsudvalget.

 

Supplerende sagsfremstilling

Beslutningen fra Økonomi- og Erhvervsudvalget foreligger til mødet.

Beslutning

Godkendt.

 

Ditte-Marie Thejsen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Beslutning på møde Økonomi- og Erhvervsudvalget 01-07-2021 - 16:30

Indstilles til godkendelse.

 

Ditte-Marie Thejsen deltog ikke i behandlingen af punktet. 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden
	Punkt 2: Godkendelse af udtræden af udvalg

