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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

S2020-6228

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg godkender punkter til dagsordenen.



Punkt 2: Kultur på recept - oplæg v. Heidi Kuhdal Sørensen

S2020-6228

Resumé

Heidi Kuhdal Sørensen, leder af Hedensted Bibliotekerne, giver et oplæg om projektet Kultur på Recept

Baggrund for sagen

VitaPark Lokaludvalg har ønsket at få præsenteret indhold omkring sammenspillet mellem sundhed og kultur som
inspiration til udvalgets arbejde. 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen har afsat ca. 30 min. til oplæg samt spørgsmål og diskussion mellem Heidi og Lokaludvalget. 

Sagens gang

VitaPark Lokaludvalg d. 6. december 2022 (aflyst)
VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg tager sagen til efterretning



Punkt 3: Orientering fra formand og forvaltning

S2020-6228

Forvaltningen indstiller

Orienteringspunkter fra Forvaltningen:
Nyt materiale til tilflyttere - Velkommen til Odder
Møde med Odder Garden 
Opstartsmøde med Friskolen
Driftsmøde med FDS

Orienteringspunkter fra Formanden:
Fritidsstrategi
Folkeoplysningsudvalget

At VitaPark Lokaludvalg tager orienteringen til efterretning. 



Punkt 4: Orientering fra VitaPark Lokaludvalg

S2020-6228

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg giver en orientering fra sundhed, kultur og erhverv.



Punkt 5: Opfølgning på dagsorden 6. december 2022

S2020-6228

Resumé

VitaPark Lokaludvalg orienteres om en række punkter fra dagsordenen d. 6. december 2022. 

Baggrund for sagen

På grund af afbud måtte VitaPark Lokaludvalgsmødet d. 6. december 2022 aflyses. Formanden og forvaltningen
gennemgår derfor de punkter, der på dagsordenen d. 6. december 2022 var sat til orientering. 

Forvaltningens bemærkninger

Orienteringspunkter fra dagsorden d. 6. december 2022.
Forvaltningen opfordrer til, at Lokaludvalget spørger ind ved ønske om uddybelse af punkterne.

Bistad
Bistad har som mange andre virksomheder oplevet forandringer grundet pandemi og senest usikkerhed omkring stigende
forbrugsomkostninger. Bistad har derfor valgt at omlægge sin produktion. Bistaden i VitaPark omlægges til en større
samling af bistader, og vil ikke kunne stå fysisk i VitaPark. Grundet omprioriteringen af Lokaludvalgets aktivitets- og
investeringsmidler, ser Forvaltningen ikke at det vil være muligt at imødekomme en ny sponsorering på 20.000 kr. årligt. 

Bog til To på Tur
Forvaltningen har i samarbejde med Ole Grøn og Kim Bruhn Grafisk udarbejdet et nyt informationsmateriale til Ole
Grøns skulptur i Parken To på Tur. Materialet er produceret og modtaget. Forvaltningen foretager opsætning sammen med
Ole Grøn og Fælles Drift og Service.

Udlejning af lokaler i Vaskeriet
1. december 2022 indflyttede en ny lejer i Vaskeriet nr. 8. 
Der er fortsat 1 ledigt lejemål i Vaskeriet (stort lokale på 50 m2). Forvaltningen vil i foråret afsøge muligheder for
udlejning til enten en enkelt lejer eller flere, der ønsker at dele lokalet.

Sagens gang

VitaPark Lokaludvlag d. 6. december 2022
VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At VitaPark tager orienteringen til efterretning. 



Punkt 6: UnderVærket

S2020-6228

Resumé

Forvaltningen giver en orientering om opstarten i lokalet UnderVærket, som VitaPark Lokaludvalg har afsat til børne- og
ungeaktiviteter under Kreativ Skole. 

Baggrund for sagen

I 2023 er brugen af UnderVærket i VitaPark overdraget til Kreativ Skole, der står for koordinering af egne aktiviteter samt
børn- og ungeaktiviteter i samarbejde med andre kulturaktører. 

Forvaltningens bemærkninger

Aktiviteter og samarbejder
Den Kreative skole startede hold op i UnderVærket i januar, og nu afvikles der forskellige kreative hold for børn og unge i
alle aldre på mandage, tirsdage og torsdage i lokalet. Holdene følger skoleåret frem til sommer, hvorefter der udbydes nye
hold i efteråret. 

Kreativ Skole og Forvaltningen er i dialog med Odder Garden om at flytte en del af deres holdundervisning ned i lokalet
om onsdagen. Dette vil give færre bookinger i Spisestuen, hvor Garden afholder undervisning, og dermed frigive lokalet
til andre brugere. 

Ungdomsskolen har henvendt sig til Kreativ Skole og forespurgt, om UnderVærket kunne bruges til at opstart af
Pigeklubber mandag aftener. Det ser vi frem til og vi afventer den endelige plan.

På dagsorden d. 6. december 2022 var en samarbejdsaftale med OdderKunst vedlagt. OdderKunst har udtrykt interesse for
at afvikle formidlingsaktiviteter for børn i UnderVærket i forbindelse med deres udstillinger i KunstVærket. Aktiviteterne
udbydes særligt til skoleklasser og vil i de fleste tilfælde være under deltagelse af den aktuelle kunstner i KunstVærket. Vi
er i dialog med Odder Kunst og afventer den endelige plan for hvilke aktiviteter, de byder ind med.

Praktik
Kreativ Skole står for udlevering af nøgler til de undervisere, der er i lokalet. Ved samarbejder med andre, fx
Ungdomsskolen, er det Kreativ Skole, der står som koordinator af lokalet.

Der er efter tidligere fremsendte tilbud igangsat en aftale med Kongsvang om rengøring.

VitaPark Lokaludvalg har jf. fremsatte strategispor for 2023 afsat midler til igangsættelse af UnderVærket i form af
nødvendig inventar og materialer. 

Sagens gang

VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg tager sagen til efterretning



Punkt 7: Årsregnskab 2022 og budgetopfølgning 2023

S2020-6228

Resumé

VitaPark Lokaludvalg præsenteres for en årsregnskab for budget 2022 og forventningerne til budget 2023. 

Baggrund for sagen

VitaPark Lokaludvalg fratages jf. buget 2023 de årlige budgetmidler på aktivitets- og investeringspuljen. Derudover
fratages det akkumulerede overskud fra 2020 og 2021. 

Forvaltningen har søgt om overførsel af overskuddet fra 2022 til budget 2023 med ønske om at understøtte de
strategispor, Lokaludvalget har fastsat som retning for udviklingsarbejdet i 2023. 

Forvaltningens bemærkninger

Årsregnskab 2022
VitaPark Lokaludvalg har i 2022 brugt 142.300 kr. på investeringer og aktiviteter, herunder akustikpladerne i Spisestuen,
videoudstyr til mødelokalerne og klargøring af lokalerne i Vaskeriet til udlejning. 

Restbudget i 2022 er på 1.070.995 kr. Beløbet er udtryk for det akkumulerede overskud fra 2020 og 2021, som
Lokaludvalget har fået overført.  

Budget 2023
Jf. Budget 2023 fratages Lokaludvalget overskuddet fra 2020 og 2021. Derudover fratages Lokaludvalget de årligt afsatte
budgetmidler på 465.000 kr. 
I 2023 fratages derfor i alt 650.000 kr. 

Overførsel til budget 2023
Forvaltningen har fremsat ønske om at Lokaludvalget får overført overskuddet af de årligt afsatte budgetmidler fra 2022. 
Forventet overførsel er 420.995 kr.

Ved formandsbeslutning i december 2022 blev der godkendt 4 strategispor, som en del af overskuddet afsættes til.
Forvaltningen har ønsket overførsel af det samlede overskud med ønske om at de resterende midler anvendes til at
understøtte udviklingen i VitaPark i 2023. 

Sagens gang

VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg tager sagen til efterretning

Bilag

Budget 2022 + Budgetorientering 2023



Punkt 8: VitaPark strategispor 2023

S2020-6228

Resumé

VitaPark Lokaludvalg præsenteres for de strategispor, der ligger til grund for Forvaltningens fremsatte ønske om
overførsel af overskud fra 2022. 

Baggrund for sagen

I buget 2023 fratages VitaPark Lokaludvalg sit akkumulerede overskud fra 2020 og 2021 samt de herfter årlige
budgetmidler på 465.000 kr. Lokaludvalget har ved formandsbeslutning i december 2022 fremsat en række strategispor
for Lokaludvalgets arbejde i 2023 og hermed ønske om overførsel af uforbrugte midler fra 2022. 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen har ved Odder Kommunes redegørelse for over/underskud angivet ønske om at få overført resterende
midler fra 2022 til budget 2023.

I 2022 har Lokaludvalget et restbudget på aktivitets- og investeringspuljen på 1.070.995 kr. 
I 2023 fratrækkes jf. budget 2023 650.000 kr. fra puljen (dette rummer fratagelse af overskud akkumuleret i 2020 og 2021
samt de årlige budgetmidler på 465.000 kr.)
Forvaltningen har derfor angivet ønske om at få overført 420.995 kr. til 2023 (1.070.995 kr. - 650.000 kr.)

Til VitaPark Lokaludvalgsmødet d. 6. december 2022 var der fremsat følgende strategispor til drøftelse i udvalget.
Strategisporene og de angivne beløb blev godkendt ved formandsbeslutning og underskrift fra udvalgets medlemmer. 

UnderVærket
Indretning og inventar som opstart til aktivitetsbrug
20.000 kr.

VitaPark Lokaludvalgs bidrag til udvikling af oplevelsesplads ved Odder Lille Friskole
Startøkonomi til ansættelse af fondssøger
25.000 kr.

VitaPark Lokaludvalgs birdrag til udarbejdelse af Kunststrategi for Odder Kommune
Økonomi afsat til særligt at afsøge projektmuligheder for sammenhæng mellem VitaPark og Sundhedshuset
20.000 kr. 

Åbent hus ifm. Sundhedshusets indvielse
Forplejning/servering, aktivitetspulje, planlægningspulje
25.000 kr. 

Sagens gang

VitaPark Lokaludvalg d. 6. december 2022
VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg tager sagen til efterretning



Punkt 9: Opgaver og rammer for VitaPark Lokaludvalg

S2020-6228

Resumé

VitaPark Lokaludvalg skal med afsæt i sine vedtægter og sit visionsgrundlag drøfte retning og rammer for udvalgets
arbejde, samt beslutte næste skridt i udmøntningen af dette.

Baggrund for sagen

VitaPark Lokaludvalg blev nedsat med nye vedtægter d. 8. september 2020. Vedtægerne fastsatte rammerne og
medlemmerne i udvalget til at rumme de kommunale ledere i VitaPark samt repræsentanter for de private sundheds- og
kulturlejere i VitaPark. Vedtægterne var en konkret udmøntning af VitaParks nye visionsgrundlag. 

d. 25. maj 2021 blev rammerne for Lokaludvalgets økonomiske arbejdsopgaver ændret i kraft af en direktionsbeslutning
om at opdele VitaPark i drift og udvikling. 

Lokaludvalget har siden direktionsbeslutningen haft økonomi i form af en aktivitets- og investeringspulje inden for
sundhed, kultur og erhverv på 465.000 kr., hvoraf 100.000 lå placeret ved Udvalget for Kultur og Fritid. 

I budget 2023 fratages Lokaludvalget sin økonomi til aktiviteter og investeringer.  

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen ønsker, at Lokaludvalget på baggrund af de ændrede vilkår drøfter udvalgets arbejde.
Drøftelsen sker med afsæt i to vedhæftede dokumenter:

Lokaludvalgets vedtægter 
Vedtægterne er godkendt i Byrådet d. 4. oktober 2021 med ændringer ift. opdeling af drift og udvikling i VitaPark.
I henhold til §1 i vedtægterne er VitaPark Lokaludvalgs formål: "...sikre drift og udvikling i overensstemmelse med den
gældende politiske vision og strategiplan for VitaPark og de tre strategiske spor Sundhed, Kultur og Erhverv."

Dokumentet VitaPark: Vision og Strategi 2020
Visionsgrundlaget er godkendt i Økonomi- og Erhvervsudvalget i januar 2020 og herefter i Byrådet i februar 2020.
Det afgående udvalg i VitaPark behandlede visionsgrundlaget i maj 2020 og gav her anbefalinger videre til det
Lokaludvalg, der blev nedsat i september 2020, og som siden har været det fungerende udvalg med nuværende
sammensætning. 

Med afsæt i vedtægterne, herunder udvalgets økonomiske og strategiske opgaver, samt visionsgrundlaget ønsker
Forvaltningen at VitaPark Lokaludvalg drøfter retningen og rammerne for udvalgets arbejde.

En del af drøftelsen kan være udvalgets opgaver og ansvarsområder, organiseringen af udvalgets arbejde hen over året
samt sammensætning og fællesskab omkring VitaPark. 

Sagens gang

VitaPark Lokaludvalg d. 7. marts 2023

Forvaltningen indstiller

At Lokaludvalget beslutter, hvad næste skridt skal være ift. resultatet af udvalgets drøftelse.
 

 

 

 

 



Bilag

VitaPark Vision og Strategi

Vedtægter for VitaPark Lokaludvalg godkendt oktober 2021



Punkt 10: Eventuelt

S2020-6228

Forvaltningen indstiller

At VitaPark Lokaludvalg drøfter eventuelle andre punkter til dagsordenen.
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