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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

S2018-2159

Beslutning

Godkendt

Forvaltningen indstiller

At forslag til dagsorden godkendes



Punkt 2: Information fra formand/forvaltning

S2018-2159

Beslutning

Nyt sundhedshus: 

første spadestik
udbudsproces og status

 

 

Flytning af mødedato for udvalgsmøde

fagudvalgsmødet 27. oktober flyttes fra kl. 14 til kl. 8.30-11.30 samme dag

 

 

Covid-19

kort status

Forvaltningen indstiller

At informationen tages til efterretning



Punkt 3: Efterretningsliste

S2018-2159

Beslutning

Taget til efterretning.

Forvaltningen indstiller

At listen tages til efterretning



Punkt 4: Fremsættelse af forslag til Budget 2022 fra Sundheds-, Social og
Forebyggelsesudvalget

S2020-33645

Resumé

I henhold til den vedtagne tids- og procedureplan for budgetlægningen for 2022 kan de enkelte udvalg fremsende forslag
til budget 2022 – 2025.

Baggrund for sagen

De enkelte udvalg har mulighed for at fremsende forslag til budgetlægningen, som ønskes medtaget i det budgetmateriale,
som fremsendes til de politiske budgetdrøftelser.

Forvaltningens bemærkninger

Fagudvalgene har til opgave at følge op på de borgermøder og brugermøder, der har været afholdt siden sidste
budgetvedtagelse i oktober 2020 samt på det digitale borgermøde, der blev afholdt 5. maj 2021.

 

Fagudvalgene har mulighed for at fremsende forslag til ny drift, forslag til omprioriteringer og forslag til anlæg.

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget den 2. juni 2021.

Forvaltningen indstiller

At udvalget tager stilling til, om udvalget vil fremsætte forslag til de kommende budgetdrøftelser.

Beslutning

Udvalget vil fremsætte følgende forslag til de kommende budgetdrøftelser:

 

Nyt Sundhedshus: 

anlæg (indretning og inventar): 2,8 mio. kr. i 2022
drift (ansatte): 0,63 mio. kr. i 2022 (nov.-dec.), helårsvirkning fra 2023 på 3,8 mio. kr. årligt

 

Krogen

anlæg: etablering af ekstra beboelse i eksisterende beboelse, ca. 0,5 mio. kr. i 2022

 

Forebyggelse

drift: pulje på 1 mio. kr. årligt til alle aldersgrupper

 

Fællehus Bronzealdervej: 

anlæg: udvidelse af fælleshus, anlægsbehov på 5,5 - 7 mio. kr. (jf. forslag A og B)

 



Ny samarbejdsaftale om palliativ indsats

drift: helårsvirkning på 0,350 mio. kr. årligt

 

Rengøring hver anden uge 

drift: 2 mio. kr. årligt

 

Aktuel udvidelse af budgetramme

drift: kompensation for køb af pladser til borgere med særlige udfordringer jf. budgetopfølgning på 9,1 mio. kr.,
tilpasses efter behov

 

Elever/rekruttering

drift: øget dimensionering/voksenelevløn på 0,5 mio. kr. årligt
drift: voksenelevløn til alle over 25 år på 0,6 mio. kr. årligt 



Punkt 5: Udsendelse af kommunal post til borgere forud for weekender,
helligdage og ferier

S2021-605

Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget, Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, Miljø-, Teknik- og Klimaudvalget samt Børne-,
Uddannelses- og Kulturudvalget forelægges orientering om udsendelse af kommunal post til borgere forud for weekender,
helligdage og ferier. Forvaltningen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.

 

 

Baggrund for sagen

Arbejdsmarkedsudvalget og Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøftede på deres respektive møder i februar
2021 udsendelse af kommunal post til psykisk sårbare på uhensigtsmæssige tidspunkter. Enhedslisten havde bedt om, at
sagen skulle drøftes i de to udvalg og var foranlediget af, at emnet havde været behandlet i Odense Kommune. Her ønsker
man at skåne borgere med angst og andre psykiske lidelser for at modtage fysisk eller elektronisk post fra kommunen
forud for weekender og helligdage, hvor det ikke er muligt at få fat i sin sagsbehandler eller kontaktperson.

 

Udvalgene drøftede sagen og ønskede, at forvaltningen lavede en tværgående sag for de fire fagudvalg, hvorfor sagen
behandles parallelt i hhv. Arbejdsmarkedsudvalget, Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, Miljø-, Teknik- og
Klimaudvalget samt Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget.

 

 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen har i perioden siden drøftelserne i Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget og
Arbejdsmarkedsudvalget haft lejlighed til at drøfte problemstillingen og de forskellige udfordringer forbundet hermed.
Udfordringernes omfang og dybde varierer fra område til område, men drøftelserne har gjort forvaltningen opmærksom
på nogle perspektiver og fokusområder, som forvaltningen fremadrettet vil sørge for at iagttage i forbindelse med
udsendelse af afgørelser og andre væsentlige skrivelser til alle borgere i kommunen. Det er således ikke kun
relevante overvejelser i forhold til udsendelse af kommunal post til psykisk sårbare, men er generelt gældende, når Odder
Kommune udsender post til borgerne.

 

Det er en generel udfordring, at der kan være afgørelser og skrivelser, hvor Odder Kommune ikke selv beslutter eller har
indflydelse på udsendelsestidspunktet. Dette gælder blandt andet sager, der administreres af Udbetaling Danmark, eller
hvor et fagsystem automatisk genererer skrivelser til borgerne med faste intervaller. Der kan ligeledes være sager, hvor
lovgivningen tilsiger, at en afgørelse skal træffes inden for en ufravigelig frist. I disse tilfælde har Odder Kommune ikke
mulighed for at påvirke tidspunktet for udsendelse til borgerne.

 

Omvendt har drøftelserne i forvaltningen medført, at der er kommet en øget opmærksomhed på, at Odder Kommune, i
alle de tilfælde, hvor beslutningen om udsendelsestidspunkt er et rent kommunalt anliggende, i videst muligt omfang ikke
udsender afgørelser og skrivelser forud for weekender og helligdage, hvis henvendelserne vurderes at give borgerne et
akut behov for at komme i kontakt med Odder Kommune. Dette vil i høj grad fortrinsvis gælde afgørelser, der er til
ugunst for borgeren eller skrivelser, der kan være svære at forstå, men vil altid bero på en konkret vurdering.

 



Forvaltningen vil helt generelt altid vurdere fra sag til sag, hvornår udsendelse er hensigtsmæssigt, da nogle borgere
eksempelvis vil ønske at modtage en afgørelse hurtigst muligt, selvom den modtages på et tidspunkt, hvor det ikke er
muligt at komme i kontakt med Odder Kommune. Er forvaltningen bevidst om, at der kommunikeres med en psykisk
sårbar borger, vil dette naturligvis veje tungt i overvejelserne omkring et hensigtsmæssigt udsendelsestidspunkt.

 

Som ovenstående illustrerer, er det vanskeligt at opstille klare og ensartede retningslinjer for udsendelse af kommunalt
post til borgerne. Nærværende sag og de deraf følgende drøftelser i forvaltningen har dog givet anledning til at øge
bevidstheden om emnet samt skærpe forvaltningens fokus og sikre, at der kontinuerligt arbejdes med at
forbedre kommunikationen med borgerne og at denne sker på de mest hensigtsmæssige tidspunkter.

 

Forvaltningen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.

 

 

 

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 2. juni 2021

 

 

Forvaltningen indstiller

At orienteringen tages til efterretning

 

 

 

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 6: Godkendelse af kvalitetsstandarder for hjemmehjælp og træning
mv.

S2021-43

Resumé

Byrådet forelægges kvalitetsstandarder for hjemmehjælp, rehabiliteringsforløb og træning mv. til godkendelse.

Baggrund for sagen

Mindst én gang årligt skal der udarbejdes kvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjælp, rehabiliteringsforløb samt
kommunal genoptræning og vedligeholdelsestræning efter Servicelovens §§ 83, 83a og 86. Kvalitetsstandarderne skal
indeholde en beskrivelse af det serviceniveau, som Byrådet har fastsat for ydelserne. Beskrivelsen af indholdet, omfanget
og udførelsen af hjælpen skal være præcis og danne grundlag for, at der sikres sammenhæng mellem serviceniveau, de
afsatte ressourcer, afgørelserne samt leveringen af hjælpen.

De lovmæssige rammer er beskrevet i "Bekendtgørelse om kvalitetsstandarder for hjemmehjælp, rehabiliteringsforløb og
træning efter Servicelovens §§ 83, 83a og 86".

Forvaltningens bemærkninger

I 2021 fremlægges 14 kvalitetsstandarder til godkendelse, hvilket er det samme antal som i 2020. Der er kun en ændring
i kvalitetsstandard om madservice, hvor der nu ikke længere fremgår, at Odder Kommune tilbyder madservice uden
udbringning. Dette er en konsekvens af beslutning om at lukke cafeen på Ålykkecentret. De øvrige 13 kvalitetsstandarder
er uændrede, og afspejler dermed et uændret serviceniveau for de beskrevne ydelser. Alle kvalitetsstandarder er vedlagt og
omfatter følgende:

 

Personlig pleje
Rengøring
Tøjvask
Indkøb
Hjælp til måltidet
Psykisk pleje og omsorg
Madservice
Hverdagslivet i plejebolig
Aflastning og afløsning
Træning efter Serviceloven
Ældretransport
Klippekortordning for de svageste hjemmehjælpsmodtagere
Visitering til ældrebolig
Visitering til plejebolig

 

På baggrund af den økonomiske situation i Sundhed & Omsorg skal der gøres opmærksom på følgende muligheder for
servicereduktioner:

 

Afskaffelse af klippekort for de svageste hjemmehjælpsmodtagere. Dette vil kunne give en besparelse på ca.
350.000 kr. pr. år.
Afskaffelse af klippekort til beboere i plejeboliger. Dette vil kunne give en besparelse på 1,2 mio. kr. pr. år.

 

Sagen har været i høring i Seniorrådet, der har afgivet følgende høringssvar:

 



"Seniorrådet kan godkende beskrivelsen og hermed serviceniveauet, som er anført i de 14 kvalitetsstandarder.

 

Det betyder, at Seniorrådet ikke kan acceptere en afskaffelse af klippekortordningen, som forvaltningen anfører som en
mulighed for at afhjælpe den problematiske økonomiske situation i Sundhed & Omsorg.

 

Dette begrundet med:

 

At klippekortsordningen oprindelig er bevilget af Folketinget via en særlig pulje øremærket tl netop det formål.
At Sundhed & Omsorg under coronaepidemien har haft nogle særlige udfordringer
At der i Sundhed & Omsorg er enkelte særlige forhold, som ikke har kunnet forudses, og som bevirker at økonomien
kan blive problematisk
At netop de svageste ældre under den langvarige ”nedlukning” har været særlig hårdt ramt, og derfor ikke skal
bøde for dette yderligere"

 

Forvaltningen anbefaler, at Byrådet godkender de 14 kvalitetsstandarder, samt at Byrådet drøfter de anførte muligheder
for servicereduktioner.

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 2. juni 2021
Økonomi- og Erhvervsudvalget den 14. juni 2021
Byrådet den 21. juni 2021

Forvaltningen indstiller

At Byrådet godkender de 14 kvalitetsstandarder

At Byrådet drøfter de anførte muligheder for servicereduktioner

Beslutning

Udvalget indstiller kvalitetsstandarderne til godkendelse, men ønsker ikke servicereduktioner ift. afskaffelse af
klippekortsordning. 

 

 

Afslutningsvis gøres opmærksom på, at kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg også skal genbehandles på et
efterfølgende møde. 

Bilag

Kvalitetsstandard for madservice 2021

Kvalitetsstandard for rengoering 2021

Kvalitetsstandard visitering til aeldrebolig 2021

Klippekortordning for de svageste hjemmehjaelpsmodtagere 2021

Kvalitetsstandard for aeldretransport 2021

Kvalitetsstandard for traening efter Serviceloven 2021

Kvalitetsstandard for hverdagslivet i plejebolig 2021



Kvalitetsstandard for psykisk pleje og omsorg 2021

Kvalitetsstandard for hjaelp til maaltidet 2021

Kvalitetsstandard for indkoeb 2021

Kvalitetsstandard for toejvask 2021

Kvalitetsstandard for afloesning og aflastning 2021

Kvalitetsstandard for personlig pleje 2021

Kvalitetsstandard visitering til plejebolig 2021



Punkt 7: Odder Kommunes Hygiejnestrategi 2021-2025

S2021-406

Resumé

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget forelægges Odder Kommunes Hygiejnestrategi 2021-2025 til godkendelse.

Baggrund for sagen

Hygiejnestrategien er en strategi under Odder Kommunes Sundhedsberedskabsplan, Kommunalbestyrelsens vision om
”Det gode liv” samt Samarbejdsaftalen om infektionshygiejne for Region Midtjylland. Hygiejnestrategien tager
udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakke om hygiejne samt anbefalinger fra Styrelsen for Patientsikkerhed.

 

Lovgivning

Sundhedsloven §119.

 

Økonomi

Der er ikke afsat midler til udmøntningen af hygiejnestrategien, men der forventes at blive behov for at finansiere
implementering og forankring af indsatserne, som følger af strategien. 

 

Forvaltningen anbefaler, at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender Odder Kommunes Hygiejnestrategi
2021-2025.

Forvaltningens bemærkninger

Odder Kommunes Hygiejnestrategi skal være med til at sikre implementering og tværgående koordinering af
hygiejneindsatser i kommunen, så infektioner og smitte blandt borgere og medarbejdere forebygges.

 

På baggrund af Sundhedsstyrelsens anbefalinger for organisering af infektionshygiejnen i kommunen etableres en
tværgående hygiejneorganisation bestående af et Koordinationsudvalg, der behandler hygiejnestrategien på et strategisk
niveau, samt et Hygiejneudvalg, som varetager det udøvende niveau. Dertil udpeges en nøgleperson fra hver virksomhed
til formidling af procedurer og retningslinjer.

 

Hygiejnestrategien skal bidrage til at:

Forebygge smitsomme sygdomme
Sikre høj kvalitet i arbejdet med hygiejne
Skabe sammenhæng til det regionale og nationale sundhedsberedskab

 

Med hygiejnestrategien ønsker forvaltningen at styrke kommunens fortsatte arbejde med infektionshygiejne, som er
særligt aktuel set i lyset af COVID-19 pandemien.

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 2/6 2021.

Forvaltningen indstiller



At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender Odder Kommunes Hygiejnestrategi 2021-2025.

Beslutning

Godkendt

Bilag

Odder Kommunes Hygiejnestrategi 2021-2025



Punkt 8: Budgetopfølgning for Sundheds-, Social- og
Forebyggelsesudvalgets områder

S2020-33593

Resumé

På baggrund af Direktionens beslutning om supplerende økonomiopfølgning pr. 30. april 2021 forelægges Sundheds-,
Social- og Forebyggelsesudvalget et overblik over tiltag, der bidrager til budgetoverholdelse på Sundhed & Omsorgs
område. Udvalget anmodes herudover om at drøfte mulige tiltag til besparelser som sikrer budgetoverholdelse.

Baggrund for sagen

Økonomi- og Erhvervsudvalget behandlede økonomioversigt nr. 1 - 2021 på møde den 6. april 2021 og besluttede her at
oversende økonomioversigten til Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget med anmodning om, at der iværksættes
tiltag, der bidrager til budgetoverholdelse.

På møde 2. marts 2021 besluttede Direktionen, at Sundhed & Omsorg skal aflevere supplerende økonomiopfølgning
grundet den økonomiske situation.

På udvalgets område forventes et merforbrug på i alt 18,2 mio. kr., heraf 14,2 mio. kr. vedrørende Sundhed & Omsorg

Forvaltningens bemærkninger

Sundhed & Omsorg forventer et merforbrug på 14,2 mio. kr., heraf 8,7 mio. kr. på ordinær drift i 2021 og 5,5 mio. kr.
overført fra 2020.

 

Det forventede resultat for 2021 pr. 30. april 2021:

 

Forventet merforbrug på ordinær drift pr. 30.april 2021 8,7 mio. kr.

Overført merforbrug fra 2020 5,5 mio. kr.

Forventede merudgifter pga. Covid-19 i 2021 8,5 mio. kr.

Forventet kompensation for Covid-19 i 2021 -8,5 mio. kr.

Forventet resultat i alt for 2021 14,2 mio. kr.

 

Det forventede resultat på ordinær drift er forværret med 2,1 mio. kr. siden 1. økonomiopfølgning. Dette skyldes primært
følgende:

 

Stigning af timer i hjemmehjælp (Frit Valg) og sygepleje. Dette på trods af, at de igangsatte tiltag som f.eks. Aktiv
Hverdag hele døgnet giver den forventede effektivisering.
Stigning i antal timer til genoptrænings området pga. flere genoptræningsplaner.
Takststigninger for borgere i specialiserede tilbud udenfor Odder Kommune.

 

Årsagerne til det forventede merforbrug er herudover:



Sundhed & Omsorg har samlet overført et merforbrug på 5,5 mio.kr. fra 2020 til 2021. En af årsagerne til det
genererede merforbrug i 2020, var bl.a. at det ikke havde været muligt (pga. Covid-19) at komme i mål med de 2,2
mio.kr. i hverdagseffektiviseringer. Derudover er der ved budgetforliget 2021 vedtaget råderum og
investeringsforslag, som påvirker Sundhed & Omsorg med ca. 2,5 mio. kr. Samlet har ovenstående denne
betydning, at Sundhed & Omsorg skal indhente 4,7 mio. kr. i 2021 i effektiviseringstiltag.
Enkelte meget dyre svært demente og psykiatriske borgere i specialtilbud eller plejeboliger i andre kommuner. Der
er aktuelt en forventet udgift på ca. 9,1 mio. kr. til 3 borgere for hele år 2021. Dette svarer til ca. 16 almindelige
plejeboligpladser. Takststigningen nævnt ovenfor er indregnet heri.
Herudover er der fortsat et merforbrug på elevområdet på trods af en indarbejdet arbejdsværdi på 50 % af alle
elever. Dette skyldes især en stor andel af voksenelever, der er væsentligt dyrere end almindelige elever.

 

Området har igangsat flere tiltag, som der arbejdes med, herunder:

Oprettelse af særlig Task Force til videreførelse af alle igangsatte effektiviseringstiltag i Sundhed & Omsorg. Blandt
andet til projekter vedrørende DigiRehab, skærmkommunikation samt andre velfærdsteknologiske tiltag. Tiltagene
har, som nævnt ovenfor, været svære at gennemføre i 2020 pga. Covid-19.
Fortsat ekstraordinær indsats i forhold til borgere med komplekse udfordringer, for at nedbringe udgifterne til meget
omkostningstunge løsninger. Blandt andet med oprettelse af en demenstrænerfunktion samt et tættere samarbejde
med handicapområdet.
Aktiv hverdag hele døgnet – projektet er udvidet i forhold til det centrale investeringskatalog, i håbet om at opnå en
større effektivisering.
Systematisering af samarbejdet mellem myndighed og udfører i forhold til revurdering af borgere.

 

I den 1. budgetopfølgning fra Sundhed & Omsorg, der er vedlagt som bilag til denne supplerende budgetopfølgning, kan
der læses mere om det forventede merforbrug på Sundhed & Omsorg i 2021

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget 2. juni 2021

Forvaltningen indstiller

At redegørelsen tages til efterretning, og at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter mulige tiltag til
besparelser inden for Sundhed & Omsorgs område, som sikrer budgetoverholdelse

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Sundhed & Omsorg 1. øko.opf. 2021



Punkt 9: Udmøntning af midler til sundhedsfremme og forebyggelse 2021

S2021-3900

Resumé

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget forelægges forslag til udmøntning af midler fra Social- og sundhedspuljen
til sundhedsfremme og forebyggelse i 2021 til godkendelse.

 

Baggrund for sagen

I 2021 er der afsat 225.000 kr. til sundhedsfremme og forebyggelse inklusiv midler til uforudsete udgifter fra 2020.
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget forelægges forslag til udmøntning af Social- og sundhedspuljen på 211.000
kr. til sundhedsfremme og forebyggelse for 2021.

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til udmøntning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalgets midler i Social-
og sundhedspuljen til sundhedsfremme og forebyggelse i 2021.

 

Rusmidler på ungdomsuddannelser

10.000 kr. til afholdelse af temaarrangementet SpotOn i samarbejde med Lions Club Odder, FGU Sydøstjylland, EUX,
Odder Gymnasium og Østjyllands Politi.

 

Digital rusmiddelrådgivning

10.200 kr. til abonnement på Netstof.dk, som er en digital rusmiddelrådgivning målrettet unge mellem 15 og 24 år.
Netstof.dk finansieres via en tværkommunal abonnementsordning.

 

Dataindsamling om trivsel og sundhed

15.600 kr. til anvendelse af BørneUngeLiv, som er et elektronisk redskab til indsamling af data baseret på spørgeskemaer.
Det anvendes som klinisk arbejdsredskab ved Sundhedsplejens individuelle samtaler med elever samt ved dataindsamling
i udskoling og på ungdomsuddannelser til at målrette den kommunale sundhedsfremme- og forebyggelsesindsats for børn
og unge.

 

Tobak 1:2

60.000 kr. til rygestopindsats og rygestartsforebyggende indsats målrettet børn og unge.

 

Tobak 2:2

60.000 kr. til medfinansiering af rygestopindsats målrettet voksne.

 

Rygestopkurser

25.200 kr. til uddannelse af fire kommunale rygestoprådgivere målrettet udsatte og sårbare borgere.



 

Motion og bevægelse

30.000 kr. til år tre af tre for afvikling af indsatsen Jump4Fun målrettet børn og unge, der er uvante med bevægelse og
fysisk aktivitet. Tiltaget er en del af Odder Kommunes partnerskabsaftale med DGI Østjylland.

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 2. juni 2021.

Forvaltningen indstiller

At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender forslaget til udmøntning af udvalgets midler til
sundhedsfremme og forebyggelse i 2021.

Beslutning

Godkendt



Punkt 10: Ny samarbejdsaftale om den palliative indsats

S2020-36096

Resumé

Sundhedskoordinationsudvalget godkendte på møde 26. april 2021 en ny samarbejdsaftale om den palliative indsats i
Region Midtjylland. Med baggrund heri forelægges Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget samarbejdsaftalen til
godkendelse.

Baggrund for sagen

Samarbejdsaftalen er udarbejdet af en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra hospitalerne, kommunerne, hospice,
almen praksis, og Patientinddragelsesudvalget.  Samarbejdsaftalen har været i høring og er blevet justeret på baggrund af
høringssvarene. Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkendte d. 6. januar 2021 Odder Kommunes høringssvar
til samarbejdsaftalen. Samarbejdsaftalen erstatter "Sundhedsaftale om samarbejde om den palliative indsats i Region
Midtjylland", indgået i 2011.

 

Formålet med samarbejdsaftalen er at sikre en bedre sammenhængende palliativ indsats på tværs af sektorerne for
patienter og de pårørende og ikke mindst sikre, at patienterne tilbydes en palliativ indsats, som tager udgangspunkt i de
behov og ønsker, den enkelte patient har. De involverede aktører på tværs af hospitaler, hospicer, almen praksis og
kommuner har et fælles ansvar for at sikre gode, sammenhængende forløb for patienterne. Derudover tydeliggør
samarbejdsaftalen de særlige opgaver, som hver enkelt aktør forventes at løfte til gavn for borgere og patienter med behov
for såvel basal som specialiseret palliativ indsats. Hertil kommer opmærksomhed på inddragelse af civilsamfundets
ressourcer. Samarbejdsaftalens implementering understøttes desuden af en række redskaber beregnet til dialog, screening
og vurdering i forskellige faser og situationer.

 

Samarbejdsaftalen omfatter alle patienter uanset alder, diagnose og social baggrund, som har en livstruende eller
livsbegrænsende (for børn og unge) sygdom. Patienterne kan være i enten den tidlige eller sene palliative fase samt i den
terminale fase. Den palliative indsats begynder således, når patienten får diagnosticeret en livstruende sygdom. Derudover
omfatter samarbejdsaftalen de pårørende og de behov, de pårørende har.

 

Sundhedsstyrelsens anbefalinger for den palliative indsats danner grundlaget for samarbejdsaftalen.

Forvaltningens bemærkninger

Økonomi vedrørende samarbejdsaftalen

Sundhedsstyregruppen godkendte 26. marts 2021 samarbejdsaftalen administrativt med henblik på politisk godkendelse i
Sundhedskoordinationsudvalget 26. april. Af referatet fra mødet i Sundhedsstyregruppen fremgår det, at
implementeringen af samarbejdsaftalen kan opstartes pr. 1. august 2021, men at en fuld implementering senest medio
2022 forudsætter, at der afsættes midler i de kommende budgetter i region og kommuner. Baggrunden er bl.a., at
implementeringen af særligt de fire nedenstående indsatsområder vil kræve tilførelse af ekstra midler til
palliationsområdet.

 

Regionsrådet godkendte hensigtserklæringen "Værdig afslutning på livet" i budget 2021 og skal, når samarbejdsaftalen
forelægges i maj måned, vurdere i hvilket omfang, man vil afsætte midler til aftalen og det palliative område.

 

PLO-Midtjylland har i sit høringssvar påpeget, at hvis PLO-Midtjylland skal indgå som part i denne samarbejdsaftale, vil
det kræve en særskilt aftale i forhold til forpligtelser og rammer. PLO-Midtjylland og regionen er i dialog om
mulighederne.



 

Udvalgte indsatsområder i samarbejdsaftalen

Samarbejdsaftalen er ambitiøs og indeholder en række elementer, der tilsammen vil kunne løfte den tværfaglige og
sektorielle palliationsindsats markant. Blandt de væsentligste indsatser er:

 

Tidlig opsporing

Samarbejdsaftalen har et særligt fokus på tidlig opsporing og understøttelse af, at alle patienter (uanset diagnose og social
baggrund), får vurderet deres behov løbende og systematisk samt får en palliativ indsats svarende til deres ønsker og
behov - på det rette specialiseringsniveau. Den palliative indsats starter, når patienten diagnosticeres med en livstruende
sygdom.

 

Indsatser:

Øget opmærksomhed hos hospitalernes og kommunernes sundhedspersonale på at identificere patienter med behov
for en palliativ indsats
Tilbyde en palliativ indsats på basalt niveau til de patienter, der har behov for dette
Henvise en patient til Enhed for Lindrende Behandling med henblik på palliativ indsats på specialiseret niveau.
 

Kompetenceudvikling

Personale på hospitalerne, i kommunerne og almen praksis skal uddannes til at opspore patienter med behov for en
palliativ indsats, og herunder til at anvende de redskaber der anbefales i samarbejdsaftalen til at identificere patienter med
basalt palliativt behov, til symptomscreening og til afklaring af den palliative patients ønsker til fremtidig behandling og
pleje. Det er forventningen, at undervisningen vil kunne gennemføres på fire timer.

 

Palliativ beredskabsvagt

I dagtid kan praktiserende læge, hospitalslæger, terapeuter og hjemmesygeplejersker kontakte Enhed for Lindrende
Behandling vedrørende specifikke og generelle problemstillinger. Det foreslås i samarbejdsaftalen, at
hjemmesygeplejersker kan kontakte den palliative beredskabsvagt ift. patienter, der er tilknyttet Enhed for lindrende
behandling uden for dagtid angående patientens palliative problemstillinger. Det er en ændring, idet kun bagvagter og
vagtlæger i dag kan kontakte den palliative beredskabsvagt uden for dagtid. Ordningen planlægges evalueret efter ét år.

 

Planlægningsmøde

Det anbefales i samarbejdsaftalen, at der aftales planlægningsmøder, hvor de forskellige relevante aktører fra hospital,
kommune, hospice, praktiserende læge, samt patienten og dennes pårørende mødes fysisk i patientens eget hjem eller
virtuelt. Formålet med planlægningsmøderne er at koordinere indsatserne med henblik på at skabe kontinuitet i
patientforløbet, aftale ansvarsfordeling og navngiven kontaktperson samt afdække de behov, patienten og de pårørende
har.

 

Videre proces

Under forudsætning af politisk godkendelse i byrådene og regionsrådet forventes det, at implementeringen af
samarbejdsaftalen kan ske løbende fra 1. august 2021.

 

Den konkrete implementering og tilrettelæggelse af samarbejdsaftalen vil skulle ske lokalt i de fem somatiske klynger i
Region Midtjylland. I den lokale implementering bør man tilpasse implementeringen, så den bliver afstemt med de



muligheder, man har i den enkelte klynge. Det vil deraf følge, at implementeringen af aftalen vil kunne ske gradueret men
samtidig med, at ambitionsniveauet i samarbejdsaftalen fastholdes. Derudover anbefales det, at man i klyngerne og på
tværs af klyngerne arbejder for at reducere udgifterne til f.eks. kompetenceudviklingen ved at samarbejde herom.

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 2. juni 2021.

Forvaltningen indstiller

At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender ny samarbejdsaftale om den palliative indsats i den
midtjyske region.

Beslutning

Godkendt.

 

Udvalget henledte opmærksomhed på, at der skal afsættes penge til indsatsen senest medio 2022. Udgiften udgør 350.000
kr. om året (helårsvirkning). 

Bilag

Samarbejdsaftale palliative indsatser 2021



Punkt 11: Mulige partnerskaber mellem (idræts)foreninger og kommuner

S2009-5875

Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget og Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget skal drøfte et forslag fra Leif Gjørtz
Christensen, Enhedslisten, om etablering af partnerskaber mellem idrætsforeninger og Odder Kommune.

 

 

Baggrund for sagen

På Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 25. marts 2021 drøftede udvalget temaet "Nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen". Udvalget besluttede at arbejde videre med mulighederne for at etablere et formaliseret
samarbejde mellem idrætsforeningerne og Odder Kommune.

 

Enhedslisten v. Leif Gjørtz Christensen har fremsendt følgende forslag til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget og
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget:

 

Der er i forbindelse med ”Bevæg dig for livet” indgået en række partnerskaber mellem kommuner og idrættens
organisationer. DGI og Odder Kommune indgik således en sådan partnerskabsaftale for 2019 og 2020 (se BM
17.12.2018).

 

Der blev lagt fokus på de sammenfaldende visioner og målsætninger:

Sundhedsfremme og forebyggelse
Bevægelses- og foreningsuvante børn og unge
Foreningsudvikling og foreningskurser.

 

2020 var jo i høj grad præget af COVID-19 og nedlukningerne af såvel kommune som idrætslivet, så det er formodentlig
begrænset, hvad der er udviklet af projekter i perioden. Det er også derfor jeg ikke har bedt om redegørelse for
resultaterne af partnerskabet.

 

Aftalen skal genforhandles efter 2020.

 

Der er et stort potentiale i partnerskaber mellem idrætsforeninger og kommuner. Såvel de store landsdækkende
organisationer DGI og DIF som specialforbundene, herunder DBU, har prioriteret ressourcer til at udvikle sådanne
partnerskaber.

 

Der er typisk partnerskaber omkring særligt tilrettelagte tilbud for foreningsuvante børn og unge, herunder overvægtige
og/eller børn med dårlig motorik, skoletrætte unge, voksne med (genop)træningsbehov og ældreidræt i mange former.

 

Det er velkendt at træning i fællesskab med andre har en række positive virkninger. Der er lavet særlige undersøgelser af
fodbold, der er meget velegnet til forebyggelse på grund af de alsidige krav, der stilles.



 

? Fodbold er både en meget intens og meget alsidig træningsform, der kombinerer de tre hovedtræningsformer:
styrketræning, udholdenhedstræning og intens intervaltræning, der tilsammen virker effektivt i forhold til at forebygge
hjerte-kar-sygdom. Herudover tilbyder fodbold som en motiverende holdsport et ekstra element i form af at fastholde
deltagerne, siger professor i sport og sundhed ved Syddansk Universitet Peter Krustrup. (Se i øvrigt forskning fra Peter
Krustrup.)

 

Jeg er selv formand for Vejlby Skovbakken Aarhus (VSK Aarhus), der som fodboldklub er med i et partnerskab med DGI
, AGF og Aarhus Kommune om projekt SportUcation, hvor skoletrætte unge i 7. og 8. klasse får morgentræning +
morgenmad to gange om ugen. Det starter efter sommer.

 

Vi har også i samarbejde med Parasport fodbold for børn i specialklasser, ligesom vi i samarbejde med Elsass-instituttet
genstarter fodbold for børn og unge med Celebral Parese.

 

Der er således gode muligheder for f.eks. at understøtte den kommunale sundhedsindsats med genoptræning med at lave
fodbold fitness i samarbejde med Odder IGF med særligt tilrettelagt træning 2 gange om formiddagen. Tilsvarende kan
tænkes med andre foreninger, f.eks. gymnastik eller roning.

 

Klubben skal kunne levere faciliteter og en træning. Kommunen skal informere og motivere den potentielle målgruppe og
der skal laves en aftale om honorering af klubben for arbejde. Der kan relativt let hentes penge til målrettede projekter i
forskellige fonde.

 

Forslag: Der tages en dialog mellem relevante forvaltninger og relevante idrætsgrene om potentialerne i
partnerskabsprojekter.

 

Mvh

Leif Gjørtz Christensen

Enhedslisten

(og vist mest idrætsleder her)

Forvaltningens bemærkninger

Sagen behandles parallelt i Arbejdsmarkedsudvalget og i Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

 

På begge møder vil en medarbejder fra Ledelse & Udvikling med kendskab til Odder Kommunes samarbejde med de
frivillige foreninger deltage med henblik på opsamling af udvalgenes drøftelser og det videre arbejde.

Sagens gang

Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget den 2. juni 2021

Forvaltningen indstiller

At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter forslaget og tager stilling til det videre forløb

Beslutning



Udsat til udvalgsmødet i august.



Punkt 12: Redegørelse for tilsyn og magtanvendelse på det specialiserede
socialområde 2020

S2021-3980

Resumé

 

Byrådet forelægges redegørelse for tilsyn og magtanvendelse på det specialiserede socialområde 2020 til orientering.

 

Baggrund for sagen

Socialtilsyn Midt har tilsynsforpligtelsen med Fabos, Åhusene, Rosenhuset samt Forebyggelse og Rusmidler, mens Odder
Kommune har tilsynsforpligtelsen med aktivitets- og samværstilbuddet på Egmont Højskolen. Siden 2015 har Odder
Kommune indgået aftale med Socialtilsyn Midt om at varetage tilsynet med Egmont Højskolen.

 

I 2020 har Socialtilsyn Midt ført tilsyn med Rosenhuset, Åhusene, Forebyggelse og Rusmidler samt aktivitets- og
samværstilbuddet på Egmont Højskolen. Tilsyn med Fabos er ikke gennemført i 2020, da det i flere ombæringer blev
udskudt på grund af corona.

 

Byrådet forelægges redegørelse for de gennemførte tilsyn. Der er udarbejdet en tilsynsrapport ved hvert tilsynsbesøg, som
er vedlagt som bilag.

Forvaltningens bemærkninger

I det følgende redegøres for de gennemførte tilsyn i 2020.

 

Ved gennemførelse af driftsorienteret tilsyn skal Socialtilsynet vurdere, om tilbuddet fortsat opfylder de faglige,
økonomiske og organisatoriske betingelser for godkendelse. Med andre ord skal tilsynet sikre at tilbuddene fortsat har den
fornødne kvalitet.

 

Socialtilsyn Midt gennemfører tilsyn med afsæt i kvalitetsmodel for socialtilsyn, som er et dialogredskab, som skal give et
systematisk og målrettet udgangspunkt for tilsynets samlede faglige vurdering af tilbuddenes kvalitet.

 

Kvalitetsmodellen indeholder 7 temaer, der hver har en række kriterier og indikatorer på kvalitet, som Socialtilsynet
anvender i bedømmelsen af, om et tilbud har den fornødne kvalitet.

 

Kvalitetsmodellens temaer er:

 

Uddannelse og beskæftigelse
Selvstændighed og relationer
Målgruppe, metoder og resultater
Organisation og ledelse
Kompetencer
Økonomi



Fysiske rammer

 

Ved bedømmelsen anvendes en 5-trins skala, hvor bedømmelsen 5 er udtryk for den højeste grad af indikatorens
opfyldelse.

 

Som oftest har tilsynet særligt fokus på udvalgte temaer i kvalitetsmodellen. For de temaer, der ikke indgår i det
pågældende tilsyn, overføres teksten fra forrige års tilsynsrapport. Herved kan der være forældede oplysninger i
rapporterne. Alle tilsynsrapporterne fra tilsyn i 2020 indeholder afsnit fra tidligere rapporter, hvorfor dele af rapporterne
kan være forældede.

 

Tilsyn med Åhusene

Socialtilsyn Midt gennemførte driftsorienteret anmeldt tilsyn med Åhusene (med flere afdelinger) den 4. marts 2020.

 

Ved tilsynet var særligt fokus på temaerne:

 

Målgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel, Kriterium 4 og 6, indikator 5.A
Ledelse og organisation

 

Socialtilsyn Midts samlede vurdering af tilbuddet Åhusene

 

"Det er Socialtilsyn Midts vurdering, at Åhusene opfylder betingelserne jf. lov om socialtilsyn § 6.

Åhusene er godkendt til at modtage 20 borgere jf. Almenboligloven § 105 stk. 2.

Målgruppen er voksne borgere i alderen 18-85 år, der på grund af funktionsevnenedsættelse har behov for støtte og hjælp
i hverdagen for at kunne evne at bo i eget hjem. Typisk er der tale om personer med psykisk funktionsevnenedsættelse med
behov for pædagogisk botræning eller hjemmevejledning.
 

 

Socialtilsyn Midt vurderer følgende:

- At borgerne på tilbuddets to afdelinger Broen og Basen har mål der er indarbejdet som en integreret del af den
pædagogiske indsats og at der følges op på målene løbende.

- At borgerne er i forskellige former for beskæftigelse dagligt.

- At Åhusene målrettet arbejder på, at styrke borgernes kompetencer til, at indgå i sociale relationer og opnå
selvstændighed i overensstemmelse med borgernes egne ønsker og behov.

- At Åhusene har en tydelig målgruppebeskrivelse.



- At tilbuddet arbejder systematisk med relevante faglige tilgange og metoder, der fører til positive resultater for
borgerne.

- At tilbuddet kan redegøre for de enkelte indsatser med baggrund i operationelle mål, med udgangspunkt i
myndighedens bestilling.

-At tilbuddet kan dokumentere for, at der løbende sker evaluering og justering af indsatsen i forhold til opnåelse af
positiv udvikling.

- At tilbuddet respekterer og sikrer borgernes medinddragelse, medbestemmelse og indflydelse vedrørende
beslutninger om dem selv.

- At Åhusene understøtter borgerens fysiske og mentale sundhed og trivsel.

- At tilbuddet arbejder ud fra en anerkendende og åben tilgang til borgerne, samt med fokus på borgernes
medbestemmelse og respekt for den enkelte borgers autonomi.

- At tilbuddet via pædagogiske tilgange og metoder forebygger magtanvendelse, vold, trusler og overgreb.

- At tilbuddet har en kompetent afdelingsleder, der varetager den daglige drift og udvikling af tilbuddet.

- At tilbuddet anvender socialfagligt uddannede medarbejdere, som er tilgængelige for borgerne, når behovet opstår.

- At tilbuddet har fysiske rammer der understøtter borgernes trivsel og udvikling og de indsatser der skal til."

 

Forvaltningens bemærkninger

Tilsynet vurderer at det er ulovligt at aflåse det fælles køleskab i Basen, og de påpeger at medarbejderne bør opdateres i
forhold til den nyeste viden på området. Som det fremgår af tilsynsrapporten er der rettet op på dette, således at borgerne
nu har adgang til drikkevarer, mad/snacks og lignende hele døgnet. Personalet arbejder løbende på at implementere sunde
kostvaner og det vil ofte være frugt, grøntsager eller groft brød med pålæg, der er tilgængeligt som mellemmåltider.

 

Tilsyn med Rosenhuset

Socialtilsyn Midt har gennemført uanmeldt driftsorienteret tilsyn med Rosenhuset den 1. januar 2020.

 

Tilsynet har haft særligt fokus på følgende temaer:

Målgruppe, Metoder og Resultater, herunder indikator 3b,3c,3d samt kriterie 3
Organisation og Ledelse, herunder indikator 9b, 9c samt kriterie 9.
Endvidere har der været fokus på tilbuddets Økonomi.

 

Tilsynets samlede vurdering af kvaliteten i tilbuddet Rosenhuset

"Det er Socialtilsynets samlede vurdering, at Rosenhuset fortsat lever op til kravene i henhold til Lov om Socialtilsyn §6.



 

Det vurderes, at Rosenhuset støtter borgerne i deres individuelle mål for uddannelse og beskæftigelse eller deltagelse i
aktivitets og samværstilbud.

 

Det vurderes, at Rosenhuset i samarbejde med den enkelte borger opstiller mål for borgernes deltagelse i sociale
relationer og herunder støtter borgerne i udvikling af sociale kompetencer og selvstændighed.

 

Endvidere tilbyder Rosenhuset gennem aktivitets og samværstilbuddet, borgerne muligheder for at indgå i sociale
relationer med øvrige borgere ligesom der tilbydes deltagelse i andre sociale arrangementer i byen.

 

Det vurderes, at Rosenhuset har en veldefineret målgruppebeskrivelse, samt dokumenterer kontinuerligt på borgernes
individuelle mål. Herunder tilpasses målene i tæt samarbejde med den enkelte borger og myndighed.

 

Det vurderes at Rosenhuset opnår positive resultater for borgernes opnåelse af målene.

 

Det vurderes, at Rosenhuset borgere mødes anerkendende og med respekt for det individuelle behov, ligesom borgernes
selv- og medbestemmelse er afgørende for det pædagogiske arbejde i Rosenhuset. Det vurderes, at den pædagogiske
indsats i Rosenhuset i høj grad er forebyggende for brug af magtanvendelse.

 

Det vurderes, at Rosenhuset er hensigtsmæssigt organiseret samt at tilbuddets ledelse er kompetente og varetager den
daglige drift økonomiske og fagligt forsvarligt. Herunder vurderes, at der udelukkende er ansat relevant fagligt uddannet
personale og sygefravær og personalegennemstrømning er på et meget lavt niveau.

 

Det vurderes, at Rosenhusets medarbejdere besidder stærke relationelle og faglige kompetencer i forhold til viden og
erfaring med målgruppen. Herunder er der fra borgere udtrykt tilfredshed med medarbejdernes indsats og tilgange.

 

Det vurderes, at Rosenhusets fysiske rammer er smagfuldt indrettet samt fremstår imødekommende og kan tilgodese
rammen for aktivitets- og samværstilbud."

 

Tilsyn med Forebyggelse og Rusmidler

Socialtilsyn Midt har gennemført driftsorienteret tilsyn med Forebyggelse og Rusmidler den 16. april 2020. Tilsynet er
afviklet via telefoninterviews.

 

Tilsynet har haft særligt fokus på følgende temaer:

 

Målgruppe, metode og resultater
Sundhed og trivsel
Organisation og Ledelse
Fysiske rammer



Økonomi

 

Tilsynets samlede vurdering af kvaliteten i tilbuddet Forebyggelse og Rusmidler

 

"Socialtilsyn Midt vurderer, at "Forebyggelse & Rusmidler" under Odder Kommune, lever op til kravene jf. § 6 i lov om
socialtilsyn.

 

Forebyggelse & Rusmidler er godkendt efter:

 

Lov om social service § 101 ambulant behandling af stofmisbrugere.

Sundhedsloven § 141 ambulant behandling af alkoholmisbrugere.

 

Socialtilsyn Midt har i vurderingen af Forebyggelse & Rusmidler lagt vægt på:
Tilbuddet understøtter på relevant vis, konkrete, individuelle mål i forhold til understøttende mål til borgerens tilknytning
til skole, uddannelse eller beskæftigelse.

 

Tilbuddet arbejder via afdækning af borgerens ressourcer og problemstillinger, individuelt, målrettet og med aktiv
inddragelse af borgerens perspektiv, mod at udvikle sociale kompetencer, til at indgå i relationer og styrke
selvstændighed, i forhold til familie, netværk, beskæftigelse, dagligdag, med videre. En stabilisering, reduktion eller et
ophør af misbrug vil i sig selv ofte have en positiv
effekt i forhold til borgerens evne og overskud til at indgå i sociale sammenhænge.

 

Tilbuddet har en klar defineret målgruppe, formål og målsætning og tilbuddet tilbyder, og kan redegøre for faglige
tilgange og metoder i forhold til målgruppen. Medarbejderne fremstår reflekteret og fagligt engageret i deres indsatser til
borgerne. Det er Socialtilsyn Midts vurdering, at Forebyggelse & Rusmidler interaktion med borgerne foregår
imødekommende og anerkendende. Der tages
udgangspunkt i borgerens drømme og ønsker, eller hvad der for dem giver mening - stabilisering, reduktion eller ophør.
Tilbuddet udreder, målsætter og følger op med fastsatte intervaller og med inddragelse af den pågældende borge.

 

Tilbuddet er i proces omkring videre implementering af målstyringskoncept. Tilbuddet samarbejder aktivt med
inddragelse eller i kraft af samtykke fra borgeren med relevante eksterne aktører, med henblik på en helhedsorienteret og
meningsfuld indsats.

Tilbuddet understøtter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel – borgerne tilbydes den lovpligtige lægelige
undersøgelse. Der er generel fokus på en sundhedsfremmende indsats, som kan være af understøttende, vejledende og
rådgivende karakter, men også i kraft af en praktisk indsats, som kan omhandle hjælp til at indgå aftaler/konsultationer i
forhold til relevante sundhedsydelser, eller ved
at støtte borgeren ved ledssagelse.

Tilbuddet inddrager borgerne i alle aspekter og sikrer samtykke fra den enkelte borger. Tilbuddet er fleksibel i at yde
indsatsen der, hvor det giver størst mulig mening, ved eksterne samarbejdspartnere, i borgerens eget hjem eller ved
følgeskab til aktivitet.

 



Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet har en kompetent og ansvarlig ledelse, som fremstår målrettet og udviklings orienteret
i forhold til, at kunne tilbyde målgruppen en kvalificeret indsats og, som udviser strategiske overvejelser i forhold til
opkvalificering af medarbejdernes kompetencer, samt udviser sikkerhed i tilbuddets værdigrundlag og borgerrettede
målsætninger.

 

Tilbuddet har en kompetent, dedikeret og tværfagligt sammensat medarbejdergruppe, som er bredt funderet i forhold til
den indsats tilbuddet tilbyder. Interaktionen med borgerne foregår imødekommende og anerkendende: Tilbuddets
personalegennemstrømning og sygefravær er på et lavt niveau set i forhold til sammenlignelige tilbud.

 

Tilbuddets fysiske rammer understøtter den indsats, borgerne har behov for, såvel i forhold til rådgivning og behandlings
samtaler,
behandling, medicin udlevering.

 

Der vurderes, at være en økonomisk ramme for så vidt angår budgetterede personaleomkostninger, borgerrelaterede
omkostninger samt kompetenceudvikling af personale, som, afhængig af tilbuddets økonomiske prioriteringer, giver
mulighed for at yde en socialfaglig kvalitet, der er tilfredsstillende set i forhold til tilbuddets målgruppe og takst."

 

Tilsyn med aktivitets- og samværstilbuddet på Egmont Højskolen

Socialtilsyn Midt har gennemført driftsorienteret tilsyn med aktivitets- og samværstilbuddet på Egmont Højskolen den 16.
november 2020.

 

Socialtilsyn Midt har i forbindelse med driftstilsyn 2020 haft særligt fokus på følgende temaer i kvalitetsmodellen:

 

Uddannelse og beskæftigelse
Målgruppe, metoder og resultater indikator 3a, 3b
Sundhed og trivsel Indikator 6a, 6b
Fysiske rammer

 

Tilsynets samlede vurdering af kvaliteten i aktivitets- og samværstilbuddet på Egmont Højskolen

"Egmont højskolen er en uafhængig og selvejende undervisningsinstitution. Egmont højskolen blev oprettet den 1.
november 1956 og har hjemsted i Odder Kommune.

 

I juni 2014 blev Egmont højskolen godkendt iht. Lov om Social Service § 104. Målgruppen er borgere over 18 år med
fysisk/psykisk funktionsnedsættelse. Borgerne visiteres typisk fra Odder Kommune og omkringliggende kommuner.
Egmont højskolens dagtilbud kan maximalt udgøre 15 procent af elevtallet dvs. mellem 25 og 28 pladser. Der er i
øjeblikket 13 elever indskrevet efter SL § 104. Egmont højskolens formål er at drive folkehøjskole for den til enhver tid
gældende lovgivning om folkehøjskoler og herunder tilbyde undervisning, samvær/aktivitet og ophold til anden
lovgivning, som ikke er strid med højskoleloven. Egmont højskolen har jf. vedtægterne et særligt ansvar over for
mennesker med fysisk/psykisk handicap.

 

Egmont højskolen har i 2018 fået en ny forstander. Det vurderes at den nye forstander udfylder stillingen yderst
kompetent og i tæt samarbejde med bestyrelse og øvrig ledelse kan sikre Egmont højskolen en sikker og forsvarlig daglig
ledelse, drift og udvikling.



 

Det vurderes, at Egmont højskolen på overbevisende måde støtter dageleverne i at udnytte deres potentiale og formår at
skabe rammerne for at eleverne kan have en aktiv hverdag med relevante og forskelligartede samværs- og aktivitetstilbud.

 

Det vurderes, at tilbuddet i tæt samarbejde med eleverne og visiterende kommune opstiller konkrete mål for den enkelte
elevs samværs- og aktivitetstilbud, ligesom der følges op og justeres på målene i det omfang der er behov for det. Egmont
højskolen arbejder målrettet med at møde eleverne på deres niveau og præmisser.   

 

Det vurderes, at Egmont højskolen medvirker til at styrke elevernes sociale kompetencer og selvstændighed med
udgangspunkt i elevernes ønsker og funktionsniveau.

 

Det vurderes, at eleverne trives i de rammer som er skabt og der er en stor sammenhæng mellem de enkelte elevers
målsætninger og den daglige indsats. Eleverne føler sig trygge og oplever, at der er en anerkendende og respektfuld
kultur, hvor mangfoldighed og rummelighed er i højsædet.

 

Det vurderes, at Egmont højskolen tager udgangspunkt i et bredt spænd af forskellige tilgange og metoder som vurderes
yderst velvalgte til målgruppen fx anerkendende tilgang og ADL-færdighedstræning som et lille udpluk.

 

Der er metodefrihed blandt personalet til at vælge de metoder, som vurderes at være relevante i forhold til den konkrete
elev/gruppe.

 

Socialtilsyn Midt vurderer, at der er stor variation i medarbejdergruppens kompetencer og de besidder relevante
flerfagligheder. Matchning af elevernes behov og tilstedeværende kompetencer fungerer optimalt.

 

Det vurderes, at Egmont højskolen har fokus på forebyggelse af magtanvendelser gennem undervisning i LA (low
arousal), dialog, daglig kontakt, grundigt kendskab til eleverne og tæt samarbejde mellem medarbejderne.

 

Socialtilsyn Midt vurderer, at de fysiske rammer tilgodeser elevernes behov. Skolen ligger i skoven ud til vandet og der er
34 km ind til Aarhus. Lokalerne er lyse og værelserne er moderne indrettet og særdeles handicapvenlige og let
fremkommelige. Der er skabt hyggelige rammer med forskellige malerier, billeder af forskellige begivenheder, der samlet
gør, at man føler sig velkommen, og der er skabt en varm stemning i lokalerne. Højskolens mange forskelligartede
faciliteter kan benyttes af alle uanset funktionsnedsættelse og eleverne oplever sig inkluderet. Socialtilsyn Midt vurderer,
Egmont højskolen tilbyder eleverne nogle gode rammer både inde og ude.

 

Året 2020 har været et specielt år med hjemsendelser af elever og beboere grundet Covid 19. Omkring halvdelen eleverne
har været sendt hjem under krisen. En del af eleverne er vendt tilbage. Det er lykkedes Egmont højskolen at drive højskole
på trods af restriktioner og samtidig holde elever og medarbejdere fri for smitte hele vejen i gennem.

 

Egmont højskolen har igennem 2016-2017 arbejdet med magtanvendelsesområdet og alle medarbejdere og ledere har
fået undervisning. Socialtilsyn Midt vurderer, at der er behov for en opdatering i forhold regler om magtanvendelse jf. ny
lovgivning som er trådt i kraft pr.1.1.2020. Servicelovens § 124 beskriver målgruppen vedr. magtanvendelser som
omfatter personer med fysisk/psykisk nedsat funktionsevne, som modtager aktiverende tilbud efter servicelovens § 104.
Socialtilsyn anbefaler, at der etableres undervisning i regler om magtanvendelse for det personale der har



kontakt/undervisning med eleverne og at retningslinjer/beredskabsplaner opdateres, således personale og ledelse ved
hvordan man skal tackle evt. påkommende kritiske situationer."

 

Forvaltningens bemærkninger

Tilsynsrapporterne fra 2020 vurderes at være meget tilfredsstillende, hvor de fleste indikatorer får en bedømmelse på 5 og
4. 

 

Redegørelse for magtanvendelse 2020

Kompetencen til at modtage og registrere indberetninger af magtanvendelse ligger hos Socialtilsyn Midt. Kompetencen til
at træffe afgørelse om en magtanvendelse er tilladt eller ikke-tilladt påhviler handlekommunen, for den borger
magtanvendelsen var udført overfor.

 

Opgørelsen af indberetninger af magtanvendelser vedrører alene kommunens egne tilbud.

 

Nedenfor ses oversigt over magtanvendelser i perioden 2016 - 2021.

 

 

 Fabos Åhusene Rosenhuset

2016 4 0 0

2017 1 0 0

2018 1 0 0

2019 0 0 0

2020 1 0 0

 

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget forelægges høringssvar fra Handicaprådet på mødet.

 

 Forvaltningen indstiller at Byrådet tager redegørelse for tilsyn og magtanvendelse på det specialiserede
socialområde 2020 til efterretning.

 

 

 

 ?????

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget den 2. juni 2021



Økonomi- og Erhvervsudvalget den 14. juni 2021
Byrådet den 21. juni 2021

Forvaltningen indstiller

At Byrådet tager redegørelse for tilsyn og magtanvendelse på det specialiserede socialområde 2020 til efterretning.

 

Beslutning

Handicaprådet har haft sagen i høring og har fremsendt følgende bemærkninger til rapporternes struktur og omfang:

”Rapporterne er svære at læse, da der skal læses meget, der ikke længere er gældende. Der er nogle nye punkter, som
tilsynet er gået dybere ind i i 2020, og dem har vi ingen kommentarer til. Samlet set finder vi, at rapporterne ikke er meget
værd og er meget intetsigende".

 

Udvalget tog redegørelsen til efterretning.

 

 

Bilag

Tilsynsrapport Rosenhuset 2020

Tilsynsrapport Egmonthøjskolen 2020

Tilsynsrapport Forebyggelse og Rusmidler 2020

Tilsynsrapport Åhusene 2020



Punkt 13: Status på udviklingsprojektet "Okay Ung"

S2014-21239

Resumé

Udvalget orienteres om status på udviklingsprojektet "Okay Ung – tilbud til unge 13-25-årige med psykisk sårbarhed og
deres forældre".

Baggrund for sagen

Odder Kommune har pr. 1. januar 2020 fået midler til at kvalificere og udvikle et forebyggende kommunalt tilbud til unge
med psykisk sårbarhed og deres forældre. Socialstyrelsen har tildelt 5,2 mio.kr. over en 3-årig periode, som en del af et
nationalt udviklingsprojekt.

 

Odder Kommune indgår i udviklingsarbejdet sammen med 8 andre kommuner: Allerød, Glostrup, Greve, Helsingør,
Middelfart, Ringsted, Skanderborg og Svendborg Kommune. Formålet på nationalt plan er at udvikle en model for et
kommunalt forankret forebyggende behandlingstilbud til unge med psykisk sårbarhed. Socialstyrelsen har, som ramme for
udviklingsarbejdet, opsat 8 kerneelementer, som alle kommunerne arbejder indenfor. De 8 kerneelementer er:

 

1. Rekruttering
2. Åbne, imødekommende fysiske rammer
3. 1-5 anonyme rådgivningssamtaler til unge og/eller forældre
4. Individuelt samtaleforløb i 2-6 måneder for de unge
5. Gruppeforløb for unge
6. Forældrenetværksgruppe
7. Afrunding og opfølgning på samtale- eller gruppeforløbet
8. Koordination med andre omkring den unge

 

Udvalget blev senest forelagt en orientering om projektet i oktober 2020.

 

Forvaltningens bemærkninger

 

Antal unge og forældre i rådgivning og indsats

Siden opstart i juni 2020 har Okay Ung ydet følgende indsatser:

 

givet åben anonym rådgivning til eller sparring omkring 88 unge.
Givet åben anonym rådgivning til 13 forældre.
Givet 21 unge et individuelt samtaleforløb á op til 6 måneders varighed.

 

Der er også viden om, hvem henvendelsen kommer fra:

I 29% af tilfældene henvender den unge sig selv
I 21% af tilfældene er det en forældre der kontakter Okay Ung
I 50% af tilfældene er det en fagperson, der henvender sig på vegne af den unge/familien.

 



Aldersspændet på de nuværende unge er fra 13 til 25 år, men de er primært i alderen 15 til 18 år. Størstedelen er piger
(75%) med lavt selvværd, let angst, selvmordstanker, negative tanker, selvskade eller kontrolleret spisning.

 

En af de unge, der har været igennem et forløb, har skrevet følgende:

 

”I mit forløb hos Okay Ung har jeg lært, at det er okay når tingene ikke går som forventet, at jeg ikke altid kan have
kontrol over udfaldet og at det er okay bare “at være”.

 

Men vigtigst af alt har jeg lært at være tilfreds med det jeg gør, også selv når jeg føler, at jeg ikke er i mål med det jeg
gerne vil. Jeg har lært, at selvom det kan føles som et nederlag, når ens forventninger ikke indfries, så kan der ikke sættes
lighedstegn imellem. Derimod giver det anledning til at reflektere og lære af processen frem for resultatet; for det er netop
i selve processen vi lærer mest om og, ikke mindst, af os selv. 

 

Min oplevelse med Okay Ung har været meget givende og lærerig. Her bliver der taget godt hånd om en gennem hele
forløbet og der er ikke noget, som hverken er for stort eller for småt til at det ikke bør nævnes. Gennem mit forløb hos
Ung Okay har jeg følt mig hørt og opmuntret til at udvikle mig.”

 

Udvikling af de 8 kerneelementer

Vi arbejder på tværs af de 9 kommuner med at udvikle behandlingstilbuddets 8 kerneelementer. Her kommer en kort
oversigt over, hvad status er for de 8 elementer i Odder Kommune. 

 

Kerneelement Status

1. Rekruttering Flere tiltag i gang.

2. Åbne og imødekommende
lokaler  I gang – forsøg med fremskudt rådgivning

forsinkes pga. corona

3. Åben rådgivning Koncept udarbejdet og i gang

4. Individuelt indsatspor Koncept udarbejdet og i gang

5. Gruppespor Koncept udarbejdet. Første gruppeforløb forventes
opstartet i juni 2021.

6. Forældrenetværk Samarbejde med Frivilligcentrets selvhjælpsgrupper
afsøges pt.

7. Afslutning og opfølgning Koncept udarbejdet og i gang

8. Koordination Koncept udarbejdet og igang

 



 

Der er gennemført flere kommunikationstiltag med henblik på, at få flere henvendelser. Der har bl.a. været artikler i de
lokale aviser, opslag på Odder Kommunes sociale medier, onlineinterview i ungdomsskolen og der har været gennemført
onlineworkshops for alle 9. klasser i Odder Kommune med fokus på at styrke de unges mentale sundhed og gøre
opmærksomme på Okay Ungs tilbud. I kan ligeledes følge Okay Ung på instragram:
https://www.instagram.com/okayung_odder/

 

I samarbejde med Forebyggelse & Rusmidlers ungeteam varetager Okay Ung en lokal rådgivningschat og brevkasse hver
mandag aften kl. 19-21. Chatten og brevkassen kan være første skridt til at opsøge anonym hjælp.

 

Desuden er der fokus på at gøre opmærksom på tilbuddet til de fagpersoner, der arbejder med unge. Der holdes løbende
oplæg og samarbejdsmøder med relevante aktører. Ligeledes arbejdes der på, hvordan Okay Ung kan skabe relevante
samarbejdsflader og afklare snitflader til andre faggrupper, der arbejder med unge.

 

 

Sagen behandles parallelt i henholdsvis Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget og Sundheds-, Social- og
Forebyggelsesudvalget.

 

Forvaltningen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Sagens gang

Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget den 2. juni 2021

Forvaltningen indstiller

At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning

https://www.instagram.com/okayung_odder/
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