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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

Sagsfremstilling

1.  Godkendelse af forslag til dagsorden

Doknr.: 727-2016-173999
Sagsnr.: 727-2014-24007
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Beskaeftigelsesudvalget den 9. marts 2017:
Afbud: Torben Serensen

Godkendt



Punkt 2: Information fra formand/forvaltning

Sagsfremstilling

2. Information fra formand/forvaltning

Doknr.: 727-2016-174000
Sagsnr.: 727-2014-24007
Abent Fmd. init.:

Beslutning fra Beskaeftigelsesudvalget den 9. marts 2017:
Afbud: Torben Serensen

Konference - Unge pé kanten

Mgde i det Lokale beskaeftigelsesforum

Partnerskabsaftale mellem arbejdsmarkedets parter, udd. institutioner og Odder Kommune
PWC



Punkt 3: Efterretningssager/-liste

Sagsfremstilling

3. Efterretningssager/-liste

Doknr.: 727-2016-174001
Sagsnr.: 727-2014-24007
Abent Fmd. init.:

Referat fra mode i LBF d. 29.11.2016

Bilag

Referat fra mede i LBF d. 29.11.2016 727-2017-8403

Beslutning fra Beskeeftigelsesudvalget den 9. marts 2017:
Afbud: Torben Serensen

Taget til efterretning
Bilag

Referat fra mede 1 LBF d. 29.11.2016



Punkt 4: Projekt "Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder
Kommune"

Sagsfremstilling

4. Projekt "Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder Kommune"

Doknr.: 727-2017-28985
Sagsnr.: 727-2017-1629
Abent Fmd. init.:

Resume

Beskaftigelsesudvalget skal godkende projekt Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder Kommune™. Styrelsen for
International Rekruttering og Integration har meddelt Odder Kommune tilsagn om et tilskud pa 621.000 kr. til
gennemforelse af projektet.

Baggrund for sagen

Styrelsen for International Rekruttering og Integration har meddelt Odder Kommune tilsagn om tilskud fra puljen
”Virksomhedsrettet indsats med en brancheorienteret tilgang for flygtninge og indvandrere”. Tilskuddet udger 621.000 kr.
Politisk godkendelse er en forudsetning for udbetaling af tilskuddet.

Odder Kommune anseggte ultimo 2016 Styrelsen for International Rekruttering og Integration om stette til projektet
”Brancheorienteret virksomhedsindsats 1 Odder Kommune”. Formélet med projektet er at gge beskeeftigelsesgraden for
flygtninge og familiesammenforte i Odder gennem en styrkelse af den brancheorienterede virksomhedsrettede indsats.
Projektet vil muliggere udvikling og etablering af branchespecifikke forleb inden for et antal brancher. Projektet beskrives
i detaljer i vedlagte ansegningsskema.

Forvaltningens bemzrkninger

Projektet leegger op til, at den brancheorienterede virksomhedsrettede indsats tager udgangspunkt i de lokale
virksomheders efterspargsel efter arbejdskraft samt flygtningenes kompetencer. Indsatsen gennemferes i brancher med
gode jobmuligheder og med gode muligheder for at integrere flygtninge og familiesammenforte med manglende sproglige
kompetencer, uddannelse og arbejdsmarkedserfaring.

Odder Kommune gnsker som minimum at udvikle forleb og indsatser inden for felgende 4 brancher:

- Handel

- Jern og metal

- Rengering

- Sundhed og omsorg

Det er forvaltningens vurdering, at malgruppen for projektet vil omfatte ca. 100 borgere, hvoraf ca. 40 lebende vil vare i
et brancheorienteret forleb.

Forvaltningen anbefaler, at Beskaftigelsesudvalget godkender projekt "Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder
Kommune”.

Forvaltningen indstiller
At Beskaftigelsesudvalget godkender projekt ”Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder Kommune”.

Bilag

Ansggning brancheorienterede forlab Odder 727-2017-
Kommune 9653



Beslutning fra Beskeftigelsesudvalget den 9. marts 2017:
Afbud: Torben Serensen

Godkendt
Bilag

Ansegning brancheorienterede forleb Odder Kommune



Punkt 5: Opfelgning pa handleplan pa integrationsomradet

Sagsfremstilling

5.  Opfelgning pa handleplan pa integrationsomridet

Doknr.: 727-2017-29580

Sagsnr.: 727-2015-3839

Abent Fmd. init.:
Resume

Beskeftigelsesudvalget gives til orientering en opfelgning pé dele af den overordnede handleplan pa integrationsomradet.

Baggrund for sagen

Byradet blev pé et temameade d. 25. januar 2016 orienteret bredt om integrationsindsatsen i Odder Kommune. Byradet
blev ligeledes praesenteret for ”Handleplan for integrationsindsatsen i Odder Kommune”. Handleplanen bestér af 4
delplaner, der omfatter Sundhed, Beskaftigelse, Hverdagsliv samt Bern og unge.

Forvaltningens bemzrkninger

Byradet vil pé et temamede i 2017 blive orienteret om, hvordan der er arbejdet med den samlede handleplan siden januar
2016. P& temamedet vil det dog ikke vaere muligt at ga i detaljer med de enkelte delplaners indsatsomréder, hvorfor

Beskaftigelsesudvalget gives denne mere dybtgidende orientering.

Vedlagte delplan vedrerende "Beskeeftigelse” vil blive fremlagt og diskuteret, ligesom der gives en orientering om gvrige
indsatser vedrerende:

- Boligomradet

- Forebyggende familieindsats

- Flygtningenes ekonomi/selvhjulpenhed
- Samarbejdet med frivillige

Forvaltningen anbefaler, at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller
At Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Malsetninger til handleplan - Beskeftigelse 727-2016-11437

Beslutning fra Beskaftigelsesudvalget den 9. marts 2017:
Afbud: Torben Serensen

Orienteringen blev taget til efterretning.
Sagen dreftes igen efter temameade i Byradet.

Bilag

Malsetninger til handleplan - Beskaftigelse



Punkt 6: Ledelsesinformation - herunder orientering om udviklingen vedr. ledighed, sygedagpenge samt
kontant- og uddannelseshjzlp

Sagsfremstilling

6.A A A AAA Ledelsesinformation - herunder orientering om udviklingen vedr. ledighed, sygedagpenge samt kontant- og
uddannelseshjA |lp

Doknr.: 727-2017-30891

Sagsnr.: 727-2016-22838

A..
bentAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
Fmd. init.:

Resume

BeskA'ftlgelsesudvalget forelAlgges senest udarbejdede ledelsesinformation 4€“ herunder udviklingen vedr. ledighed, sygedagpenge samt kontant- og
uddannelseshjA!lp 4€“ til orientering.

Baggrund for sagen

BeskA'ftlgelsesudvalget gives en orientering om og forelA! igges de seneste nA gletal for bl.a. udviklingen i ledighed, sygedagpenge samt kontant- og
uddannelseshjAllp. Materiale udsendes forud for udvalgsmA det.

Forvaltningens bemA'rkninger

Forvaltningen anbefaler, at BeskAlftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Forvaltningen indstiller

At BeskA !ftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra ANBeskA:ftigelsesudvalget A den 9. marts 2017:
Afbud: Torben SA rensen

Taget til efterretning



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden
	Punkt 2: Information fra formand/forvaltning
	Punkt 3: Efterretningssager/-liste
	Punkt 4: Projekt "Brancheorienteret virksomhedsindsats i Odder Kommune"
	Punkt 5: Opfølgning på handleplan på integrationsområdet
	Punkt 6: Ledelsesinformation - herunder orientering om udviklingen vedr. ledighed, sygedagpenge samt kontant- og uddannelseshjælp

