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Punkt 1: Godkendelse af forslag til dagsorden

S2018-2159

Beslutning

Godkendt

Forvaltningen indstiller

At forslag til dagsorden godkendes



Punkt 2: Information fra formand/forvaltning

S2018-2159

Beslutning

Orientering om COVID-19-situationen

 

-Fortsat lavt smittetryk i Odder.

-Fart på vaccinationerne. Der vaccineres i Spektrum.

-Kommunerne er forpligtet til at stille isolationsfaciliteter til rådighed for borgere, der vender hjem fra udlandet, indtil de
kan fremvise to negative testresultater

-Orientering om kviktest, hvor personalet på skolerne fremadrettet også skal testes. Kommunale medarbejdere bliver
uddannet i at bidrage til opgaven med at kvikteste.

-Der er oprettet en kommunal smitteopsporingsenhed

 

Forvaltningen indstiller

At informationen tages til efterretning



Punkt 3: Efterretningsliste

S2018-2159

Beslutning

Taget til efterretning

Forvaltningen indstiller

Manglende sundhedsfaglig behandling på plejehjem er en falliterklæring for det danske sundhedsvæsen - ny rapport
fra Alzheimerforeningen (D2021-3692 og D2021-3694)

 

 

At listen tages til efterretning

Bilag

Manglende sundhedsfaglig behandling på plejehjem er en falliterklæring for det danske sundhedsvæsen - ny rapport fra
Alzheimerforeningen

2020-01-08 Plejehjem-klager-Demenslinien 2010-2020 - endelig



Punkt 4: Redegørelse for magtanvendelse på ældreområdet 2020

S2014-24207

Resumé

Byrådet forelægges redegørelse for magtanvendelse på ældreområdet i 2020 til orientering. I forhold til 2019 kan der
konstateres en stigning i både antallet af indberetninger om magtanvendelse og i antallet at borgere, hvor der har været
iværksat magtanvendelse.

 

 

Baggrund for sagen

Serviceloven indeholder et regelsæt om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten, der undtagelsesvist
tillader magtanvendelse over for personer med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne. Der er en række
betingelser, der skal være opfyldt i hvert enkelt tilfælde.

 

Magtanvendelse må aldrig erstatte omsorg, pleje og socialpædagogisk bistand.

 

Anvendelse af magt forudsætter altid, at der er dokumentation for den nedsatte psykiske funktionsevne.

 

Man skal altid først have forsøgt at få personen til at medvirke frivilligt.

 

Magtanvendelse skal stå i et rimeligt forhold til det, der søges opnået.

 

De mindst indgribende foranstaltninger skal anvendes.

 

Magtanvendelse skal udøves så skånsomt og kortvarigt som muligt.

 

I praksis vil personalet stå i situationer, hvor de skal balancere mellem de to hensyn: at respektere borgerens ret til
selvbestemmelse og pligten til at undgå omsorgssvigt.

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lovgivning indenfor magtanvendelse: 

 

 

 

 

 

 

Forvaltningens bemærkninger

Byrådet orienteres om alle registrerede episoder én gang årligt. Myndighedsansvaret er udlagt til Borgerforløb, der
behandler indberetninger samt ansøgninger om særlige indgreb på ældreområdet.

I 2020 ses en stigning i antallet af indberetninger, ligesom der ses en stigning i antallet af borgere, hvor der har været
anvendt magtanvendelse - fra 7 borgere i 2019 til i alt 18 borgere i 2020.

 



Som følge af den nye magtanvendelseslov, der er trådt i kraft pr. 1. januar 2020, er det i 2020 ikke muligt, at drage en
direkte sammenligning til indberetninger fra tidligere år. Den nye magtanvendelseslov indeholder blandt andet nye
paragraffer som § 128b ”Tryghedsskabende velfærdsteknologi, og § 136d ”Fastholdelse mv. ved meget
grænseoverskridende eller meget konfliktskabende adfærd”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fordeling af indberetninger i 2020:

 

§ Serviceloven 2020 Baggrund for magtanvendelse

 Antal
borgere

Antal
indberetninger

 

§ 124c 2 2 Afværgehjælp

§ 124d 4 4 Fastholdelse mv.

§ 128 2 2 Anvendelse af blød stofsele, det
bliver registreret hver gang
borgeren ikke aktivt viser at han/
hun gerne vil anvende den

(1 borger bor i regionalt tilbud)

§ 128b 1 1 Tryghedsskabende
velfærdsteknologi.
Bevægelsescensor. Det bliver
registreret hver gang borgeren
ikke aktivt viser at han/ hun
gerne vil anvende den

(borger i regionalt tilbud)

§ 136c 7 65 Kortvarig fastholdelse i
personlig hygiejne-situationer

En borger står for registreret af
57 indberetninger

§ 136d 3 6 Fastholdelse mv. ved meget
grænseoverskridende eller meget



 konfliktskabende adfærd

§ 136f 5 4 Flytning uden samtykke

Indstilling til flytning i
plejebolig, hvor værgen har
tiltrådt flytningen

Andre tilfælde af
magtanvendelse, som
ikke er beskrevet i
serviceloven

1 1 Givning af beroligende medicin
– skulle være registreret som
tvangsbehandling som er en del
af sundhedsloven

 

I oversigten indgår kun de paragraffer, hvor der har været indberetninger. Samtidig skal det bemærkes, at den samme
borger kan være inkluderet i flere paragraffer.

 

 

Refleksioner over årsagen til stigning i antallet af indberetninger:

Der ses ikke en entydig årsagssammenhæng i stigningen af antallet af indberetninger, men følgende kan give nogle
perspektiver på mulige årsager:

.

I 2020 har plejehjemmene haft flere borgere med demens med særligt komplekse problemestillinger.

 

Der arbejdes konstruktivt og målrettet med at forebygge magtanvendelse, både i de pludselige opståede situationer,
hvor magtanvendelse er nødvendigt, men også i det daglige arbejde. Metoder til at forebygge magtanvendelse er
hele tiden i fokus.

 

Demenskonsulenter involveres altid ved situationer med magtanvendelse. Sammen med ledelsen er de tætte på
borgere og personale i hverdagen. De trækkes hurtigt ind i den enkelte situation, når der er behov for sparring. Det
er vigtigt at man som medarbejder, ikke frygter at blive kritiseret for sin faglighed, men i stedet oplever at få den
nødvendige hjælp, når noget er svært. Herved sikres fagligheden, trivslen og forebyggelse af en ”tavshedskultur”.

 

Hvorvidt COVID-19, med restriktioner og besøgsforbud, er medvirkende årsag til en større kompleksitet blandt
borgere med demens, er usikkert. Men muligheden er tilstede.

 

Indberetning af magtanvendelse foregår som noget nyt i KMDNexus. Det at praksis er ændret, kan medvirke til en
øget opmærksomhed på, at alle tilfælde dokumenteres korrekt.

 

Fokus i 2021

I 2021 vil der være et fortsat fokus på implementering af kompetenceudviklingsprojektet i 2019. Der er igangsat plan for,
hvordan der skabes endnu mere læring i hverdagen tæt på borgerne. Så medarbejderne kan øge deres viden og tryghed i
arbejdet, når borgerer har uro og trives dårligt.



 

Blandt andet er der i 2021 fokus på:

 

Systematik og videndeling

at implementere "Beboerkonference” som metode til at videndele, skabe systematik og udarbejde handleplaner.
at gøre brug af Marte Meo metoden, som metode til relationsarbejde og kommunikation.
at arbejde med sanseintegration og udarbejdelse af sanseprofiler som metode til forebyggelse af uro hos borgere,
der er forpinte og trives dårligt. Blandt andet er indkøbt ”sansegyngestole” til dette.

 

Ledelse

at gruppeledere og teamkoordinatorer fastholder fokus på demensfaglighed, samt sikrer videndeling og åbenhed,
når det er svært.
at skabe systematisk samarbejde mellem demensteamet og arbejdsmiljøorganisationen, så vold og trusler mod
personalet indberettes. Herved skabes sammenhæng og forebyggelse.
at benytte muligheden for juridisk sparring hos kommunens nye socialjurist

 

Demensvenlig kommune

at der arbejdes videre med, at Odder Kommune er en demensvenlig kommune, hvor målet er ”Aldrig alene med
demens”.

Orienteringen har været forelagt Seniorrådet. Udtalelse fra Seniorrådet foreligger forud for Sundheds-, Social- og
Forebyggelsesudvalgets behandling af sagen.

 

Forvaltningen anbefaler, at Byrådet tager orienteringen til efterretning.

 

 

 

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 10. februar 2021
Økonomi- og Erhvervsudvalget d. 22. februar 2021
Byrådet d. 1. marts 2021

 

 

Forvaltningen indstiller

At Byrådet tager orienteringen til efterretning

 

 

Beslutning



Seniorrådet har afgivet følgende udtalelse til redegørelsen:

 

"Seniorrådet ser med bekymring på den øgede magtanvendelse. Seniorrådet udtaler endvidere, at det fortsat er vigtigt, at
der arbejdes med kompetenceudvikling for at sikre trivslen for såvel beboere som medarbejdere."

 

 

Taget til efterretning

 



Punkt 5: Godkendelse af frit valgs timepriser 2021

S2021-577

Resumé

Byrådet skal godkende timepriser på frit valgs området. På baggrund af regnskabet for 2020 for Odder Kommunes
Hjemmepleje, der udviser et stort overskud, falder priserne for 2021 i forhold til priserne for 2020.

 

 

Baggrund for sagen

Kommunerne skal beregne nye priser på frit valgs området, når de bliver bekendt med et misforhold mellem de gældende
priser og de langsigtede omkostninger. Dog skal de som minimum genberegnes én gang årligt, hvilket ofte vil være i
forbindelse med regnskabsafslutningen.

Frit valgs området dækker over praktisk bistand og personlig pleje til borgere i eget hjem. Odder Kommune benytter sig
af godkendelsesmodellen, hvor Odder Kommune selv er leverandør af praktisk bistand og personlig pleje. Det er Odder
Kommunes udgifter til levering af disse indsatser, der er grundlaget for beregning af timepriserne. Private leverandører,
der er godkendt til at levere praktisk bistand og personlig pleje i Odder Kommune, afregnes med de til hver tid gældende
timepriser.

 

 

Forvaltningens bemærkninger

Regnskabet for 2020 for Odder Kommunes Hjemmepleje viser et overskud på 2 mio. kr. En del af forklaringen er et
lavere sygefravær i 2020 end i foregående år. Herudover ses effekten af en bedre planlægning og organisering som følge
af en styrket gruppeledelse. Overskuddet betyder, at priserne falder i forhold til priserne for 2020. Priserne er fremskrevet
med KL's fremskrivningsprocent for løn på 1,6 % fra 2020 til 2021. Timepriserne gældende fra 1. januar 2021 er
følgende:

 

 Timepriser pr.
1.1.2021, kr.

Timepriser i 2020 i 2021-
niveau, kr.

Praktisk bistand 393 424

Personlig pleje hverdagstimerne
7-15 457 482

Personlig pleje
weekend/helligdag 7-15 542 586

Personlig pleje aften 15-24 569 597

Personlig pleje nat 23-7 782 848

 

Forvaltningen anbefaler, at Byrådet godkender timepriserne med virkning fra 1. januar 2021.

 



 

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 10. februar 2021
Økonomi- og Erhvervsudvalget d. 22. februar 2021
Byrådet d. 1. marts 2021

 

 

Forvaltningen indstiller

At Byrådet godkender timepriserne med virkning fra 1. januar 2021

Beslutning

Indstilles til godkendelse



Punkt 6: Orientering om afslutning på tilsynssag om Odder Kommunes
brug af private konsulenter inden for det sociale område

S2020-1290

Resumé

Byrådet orienteres om, at Ankestyrelsen har afsluttet tilsynssagen om Odder Kommunes brug af private konsulenter inden
for det sociale område. Det er Ankestyrelsens opfattelse, at Odder Kommunes brug af et privat konsulentfirma ikke er i
strid med lovgivningen, og Ankestyrelsen foretager sig derfor ikke yderligere i sagen.

 

 

Baggrund for sagen

Ankestyrelsen modtog ultimo 2019 en henvendelse fra Social- og Indenrigsministeriet om lovligheden af kommuners
brug af konsulenter inden for det sociale område. Ankestyrelsen havde bemærket, at det af pressens omtale fremgik, at
Odder Kommune var en blandt en lang række af kommuner, der havde anvendt konsulenter inden for det sociale område.
Derfor bad Ankestyrelsen Byrådet om en udtalelse til at vurdere, om der var anledning til at rejse en tilsynssag mod Odder
Kommune i henhold til Kommunestyrelseslovens kapitel VI, der omhandler kommunernes overholdelse af gældende
lovgivning for offentlige myndigheder.

 

Byrådet godkendte d. 3. februar 2020 udtalelsen til Ankestyrelsen, hvoraf det fremgik, at Odder Kommune havde indgået
to kontrakter med Brorson Consult, der skulle gennemgå op til 30 sager med henblik på at give Odder Kommune sparring
i forhold til at opnå gennemsigtighed i forholdet mellem indsats og pris, således, at Odder Kommune er i stand til at sikre
det bedst mulige match mellem borgerens behov, indsats og pris. Brorson Consult foretog ikke faglige vurderinger i
sagerne, men gav alene faglig sparring. Den socialfaglige vurdering blev alene foretaget af Odder Kommune, og alle
afgørelser i borgersager blev udelukkende truffet af Odder Kommune. Betaling til Brorson Consult skete efter et no cure
no pay-princip, der betyder, at Brorson Consult kun fik betaling for gennemgang af de sager, der førte til en mindreudgift
for Odder Kommune.

 

Ankestyrelsen afgav d. 24. juni 2020 en såkaldt generel udtalelse om kommuners brug af private konsulenter på det
sociale område. I udtalelsen redegør Ankestyrelsen for de rammer, der gælder for kommuners anvendelse af private
konsulenter.

 

Ankestyrelsen udtalte, at det som udgangspunkt ikke er ulovligt at bruge konsulenter på det sociale område. Hvis
konsulenten udfører sagsforberedende arbejde for en kommune, vil det dog ikke være lovligt at aflønne konsulenten efter
et no cure no pay-princip, da konsulenten i sådanne tilfælde vil have en økonomisk interesse i sagens udfald. Dermed vil
konsulenten være inhabil og må ikke deltage i behandlingen, herunder sagsforberedelsen, af sagen. Hvis en inhabil
konsulent har deltaget i sagsforberedelsen, vil den afgørelse, som der efterfølgende er blevet truffet i sagen, i mange
tilfælde være ugyldig.

 

Den 10. juli 2020 henvendte Ankestyrelsen sig med anmodning om, at Odder Kommune skulle besvare nogle yderligere
spørgsmål. Et udkast til dette svar blev forelagt Byrådet d. 31. august 2020.

 

I svaret til Ankestyrelsen understregede forvaltningen, at det forsat var vurderingen, at Brorson Consult ikke havde udført
sagsforberedende arbejde for Odder Kommune, og dermed var der i henhold til Ankestyrelsens generelle udtalelse af 24.
juni 2020 intet til hinder for anvendelse af no cure no pay-princippet. Brorson Consults bistand havde alene bestået i at
vurdere, hvorvidt der var overensstemmelse mellem det beskrevne behov for borgeren og den ydelse og indsats, som



borgeren modtog. Hvis der ikke var overensstemmelse mellem det beskrevne behov og den ydelse og indsats, som
borgeren modtog, påpegede Brorson Consult dette over for Odder Kommune. Brorson Consults vurdering
byggede således ikke på en vurdering af borgerens konkrete evner og behov, hvorfor det ikke vurderedes at være
sagsforberedende arbejde.
 
Odder Kommune havde i samarbejdet med Brorson Consult iagttaget regler om inhabilitet/interessekonflikter og
tavshedspligt, og det var således forvaltningens vurdering, at der i forbindelse med behandlingen af de 22 personsager, der
havde været et samarbejde omkring, ikke var blevet tilsidesat forvaltningsretlige regler eller grundsætninger.
Forvaltningen vurderede på den baggrund, at der ikke var grundlag for at genoptage sager eller erklære afgørelser
ugyldige.

 

Byrådet blev d. 31. august 2020 ligeledes orienteret om, at Odder Kommune, for i fremtiden at undgå enhver tvivl om
inhabilitet, havde valgt at afslutte de to kontrakter med Brorson Consult. Fremadrettet vil Odder Kommune ikke indgå
aftale med konsulenter på det sociale område, hvor konsulenten honoreres efter et no cure no pay-princip. For at undgå
enhver tvivl om inhabilitet vil dette således også gælde for konsulentbistand, hvor der ikke udføres sagsforberedende
arbejde.

 

Ankestyrelsen bad Odder Kommune om at fremsende kontrakter indgået med Brorson Consult samt samtlige sagsakter
fra de seneste fem sager, der indgik i Brorson Consults arbejde for Odder Kommune. Det er således på baggrund af
kontrakter, sagsakter samt ovenstående redegørelser og svar fra Odder Kommune, at Ankestyrelsen d. 12. januar 2021 har
valgt at afslutte tilsynssagen om Odder Kommunes brug af private konsulenter inden for det sociale område. I den
vedlagte skrivelse fremgår det, at det "...er Ankestyrelsens opfattelse, at Odder Kommunes brug af et privat
konsulentfirma ikke er i strid med den lovgivning, som vi fører tilsyn med overholdelsen af."

 

Ankestyrelsen har lagt vægt på, at Odder Kommunes kontrakter med et privat konsulentfirma alene har udmøntet sig i
ydelser, der indeholder forhandling med leverandører af takster eller priser uden vurdering af de leverede ydelser i forhold
til de konkrete borgere. Brorson Consult har således alene vurderet forhandlingspotentialet i forhold til leverandøren,
hvilket ikke er sagsforberedende arbejde.

 

Ankestyrelsen er opmærksom på, at Odder Kommune efterfølgende har truffet afgørelser over for nogle af de borgere,
hvis sager også er indgået i Brorson Consults gennemgang i forbindelse med forhandling, men vurderer på baggrund af
oplysningerne i sagen, at Brorson Consult ikke har foretaget vurdering af borgerne, der er anvendt i de senere trufne
afgørelser. Ankestyrelsen vurderer ligeledes, at Odder Kommune selvstændigt har foretaget sagsbehandlingen, der har
udmøntet sig i nye afgørelser over for borgerne.

 

På baggrund af ovenstående foretager Ankestyrelsen sig ikke yderligere i sagen.

 

 

 

 

 

 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen tager til efterretning, at Ankestyrelsen ikke foretager sig yderligere i sagen. Det er med tilfredshed, at
forvaltningen kan konstatere, at Ankestyrelsen når frem til den konklusion, at Odder Kommunes brug af Brorson Consult
ikke har været i strid med lovgivningen.



 

Som Byrådet ved flere lejligheder er blevet informeret om, så har det gennem hele forløbet været forvaltningens
opfattelse, at samarbejdet med Brorson Consult alene har handlet om at sikre det bedst mulige match mellem den enkelte
borgers behov, indsats og pris. Brorson Consult foretog ikke faglige vurderinger i sagerne, men gav alene faglig sparring.
Brorson Consult lavede ikke sagsforberedende arbejde, og alle afgørelser i borgersager blev udelukkende truffet af Odder
Kommune.

 

Byrådet blev d. 31. august 2020 orienteret om, at det dog er forvaltningens opfattelse, at det på baggrund af
Ankestyrelsens generelle udtalelse af 24. juni 2020 om brug af konsulenter på det sociale område kan konstateres, at der
er en gråzone for, hvornår konsulentbistand på det sociale område skal betragtes som sagsforberedende arbejde.

 

Selvom Ankestyrelsen i sin afsluttende udtalelse af 12. januar 2021 fastslår, at det var lovligt at honorere Brorson Consult
efter no cure no pay-princippet, er det fortsat forvaltningens vurdering, at der eksisterer en gråzone for, hvornår
konsulentbistand på det sociale område skal betragtes som sagsforberedende arbejde. For at undgå enhver risiko for eller
tvivl om inhabilitet vil forvaltningen heller ikke efter Ankestyrelsens udtalelse af 12. januar 2021 fremadrettet indgå
aftaler med konsulenter på det sociale område, hvor der honoreres efter et no cure no pay-princip. Dette gælder også for
konsulentbistand, hvor der ikke udføres sagsforberedende arbejde.

 

Forvaltningen anbefaler, at Byrådet tager orienteringen til efterretning.

 

 

 

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 10. februar 2021
Økonomi- og Erhvervsudvalget d. 22. februar 2021
Byrådet d. 1. marts 2021

Forvaltningen indstiller

At Byrådet tager orienteringen til efterretning

 

 

 

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Skrivelse fra Ankestyrelsen med orientering om afslutning på tilsynssag om Odder Kommunes brug af et privat
konsulentfirma på det sociale område



Punkt 7: Drøftelse af kommunal post til psykisk sårbare på
uhensigtsmæssige tidspunkter

S2021-605

Resumé

Enhedslisten har ønsket, at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget skal drøfte kommunal post til psykisk sårbare på
uhensigtsmæssige tidspunkter.

 

 

Baggrund for sagen

Enhedslisten har bedt om, at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter kommunal post til psykisk sårbare på
uhensigtsmæssige tidspunkter. Ønsket er foranlediget af, at emnet har været behandlet i Odense Kommune, hvor man
ønsker at skåne borgere med angst og andre psykiske lidelser for at at modtage elektronisk post fra kommunen i
weekenden og på helligdage, hvor det ikke er muligt at få fat i sin sagsbehandler eller kontaktperson.

 

I Odense Kommune er forvaltningen blevet bedt om at undersøge diverse tekniske løsninger, der kan minimere
udsendelse af post på uhensigtsmæssige tidspunkter.

 

 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen vil på mødet give en mundtlig orientering om udfordringens omfang og potentielle løsninger i Odder
Kommune. På denne baggrund kan Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfte, hvorvidt udvalget ønsker et
egentligt beslutningsoplæg på et senere tidspunkt.

 

Sagen drøftes ligeledes i Arbejdsmarkedsudvalget.

 

Forvaltningen anbefaler, at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter sagen.

 

 

Sagens gang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget d. 10. februar 2020

 

 

Forvaltningen indstiller

At Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter sagen

 



 

 

Beslutning

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøftede sagen og foreslog, at forvaltningen udarbejder en tværgående sag,
der behandles i både Arbejdsmarkedsudvalget, Børne-, Uddannelses- og Kulturudvalget samt Sundheds-, Social- og
Forebyggelsesudvalget med henblik på at få alle relevante perspektiver på sagen.



Punkt 8: Boligsociale indsatser i almene boligafdelinger i Odder Kommune

S2020-35788

Resumé

I denne sag skal udvalget tage stilling til iværksættelse af boligsociale indsatser og frigivelse af midler til samme.

Baggrund for sagen

Den 7. december 2020 godkendte byrådet en fleksibel udlejningsaftale for afdeling 10 ved DOMI Bolig. Sagen startede i
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget den 18. november. I forbindelse med aftalen har parterne besluttet at
arbejde for en bedring af de boligsociale vilkår i den pågældende boligafdeling.

 

Målet med en boligsocial indsats er at forbedre boligområdernes attraktivitet gennem en bedring af sociale fællesskaber
og den enkelte beboers evne til at indgå i fællesskaber og egen livmestring.  

 

Der har derfor været en dialog mellem forvaltningen og DOMI Bolig om hvordan en boligsocial indsats kan iværksættes.

Dialogen har ledt frem til en model der nu fremsættes til politisk behandling og godkendelse.

 

Forvaltningens bemærkninger

Forvaltningen anbefaler en bredt funderet boligsocial indsats i samarbejde med, de i kommunen hjemmehørende, almene
boligselskaber.

 

Den boligsociale består af to elementer:

Uddannelse af boligselskabernes ejendomsfunktioner til at spotte beboere der kan være i en belastende livssituation,
indgå i en dialog med beboere og videreformidle sine observationer til den kommunale boligsociale indsats
Odder Kommune opskalerer sin boligsociale indsats ved at ansætte en boligsocial medarbejder i en deltidsstilling
for en treårig periode.  

 

Den kommunale boligsociale medarbejder skal blandt andet lave opsøgende arbejde over for borger i de almene
boligafdelinger samt iværksætte initiativer, i samarbejde med beboerne, der bidrager til udviklingen af fællesskaber.

 

Der er indtil videre aftalt et samarbejde med DOMI Bolig om den øgede boligsociale indsats men det er også
medarbejderen opgave at udbrede samarbejdet til de øvrige almene boligselskaber i Odder Kommune.

 

Forvaltningen forventer, at den boligsociale indsats i de almene boligområder vil være selvbærende efter udløbet af den
treårige ansættelsesperiode.

 

Forvaltningen foreslår, at finansiere den boligsociale indsats med 750.000 kr. fra Den Tværgående Forebyggelsespulje
under Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget. I puljen henstår der netop 750.000 kr..

Sagens gang



Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget den 10. februar 2021

Forvaltningen indstiller

At den boligsociale indsats opskaleres på baggrund af den beskrevne model

 

At den intensiverede indsats finansieres med 750.000 kr. fra Den Tværgående Forebyggelsespulje under
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

 

 

 

Beslutning

Godkendt

Bilag

Notat - boligsociale initiativer i samarbejde med DOMI Bolig
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